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Ce poste est fait pur VOus si

Vous étes agent de la fonction publique (Cat. A), agent CCN niveau 6 ou agent contractuel.

Vous connaissez : Vous étes et vous savez:
* Synthétiser et analyser des informations comptables, « Réactif, autonome et rigoureux
’

budgétaires et financieres * Organiser, planifier et prioriser
* Maitriser les techniques de comptabilité analytique - Gérer et suivre un projet (plans d'action
* Outils informatiques (Excel, Word et application indicateurs, bilans...)
budgétaire et comptable) * Savoir rendre compte, informer et alerter

* Bénéficier d’'une démarche Qualité de Vie au Travail

* Possibilité de télétravailler

* Dispositif horaire de plages fixes et mobiles

* Etre 3 proximité des deux lignes de métro et a 10 minutes a pied de la gare

* Bénéficier d’'une richesse culturelle et d’'une qualité environnementale
singuliere

ARS Bretagne

6 place des Colombes
CS 14253

35042 RENNES CEDEX

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation avant le 11 juillet 2024
a ars-bretagne-recrutement@ars.sante.fr

www.bretagne.ars.sante.fr
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Vos missions

Au sein de la Direction financiére et d’appui a la qualité interne, I’agent aura pour missions principales :

Analyse financiere

* |’analyse financiére des comptes annuels N-1 ainsi que des plans de trésorerie des associations financées sur le
Fonds d’intervention régional (FIR)

* La participation aux dialogues de gestion menés par les directions métiers avec les bénéficiaires de financement
FIR et, dans ce cadre, réalisation d’analyses financieres prospectives appuyées par des indicateurs de colts de
référence a construire

Contrdle Interne/Externe

* Réalisation/ actualisation de la cartographie des risques sur le FIR en lien avec les directions
* Collecte/mise a jour des organigrammes fonctionnels nominatifs, plans de controle

* Participation a la comitologie nationale/régionale en matiére maitrise des risques

* Réalisation d’études (organisationnelles...)

Liens hiérarchiques et fonctionnels :

L'agent aura des liens fonctionnels importants avec le Péle FIR de la direction adjointe Financement et Performance
du systeme de Santé en charge du pilotage du FIR dans I'’ARS.

Toutefois, ses missions seront réalisées sous l'autorité de I'agent comptable dans le prolongement des travaux
d’analyse financiere déja entamés qu’il convient de consolider et d'amplifier pour assister les directions.

Conditions particuliéres :
Participation aux astreintes administratives sur la base du volontariat

Qu’est-ce que

L’Agence régionale de santé a pour mission de mettre en place la politique de santé dans Ila
région.

Elle est compétente sur le champ de la santé dans sa globalité, de la prévention et de la santé-
environnement, aux soins, a 'accompagnement sanitaire et médico-social...

Son organisation s’appuie sur un projet de santé élaboré en concertation avec les services de
I’Etat, 'ensemble des professionnels et des usagers, dans un souci d’efficacité et de
transparence.

ARS Bretagne
6 place des Colombes

Retrouvez plus d’informations sur : www.bretagne.ars.sante.fr 5 14253
35042 RENNES CEDEX
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