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Introduction

Ce catalogue des actions des contrats locaux de santé bretons a pour objectif de favoriser
interconnaissance et le partage d’expériences entre les acteurs locaux de santé. |l recense les initiatives
des territoires en articulation avec les priorités du Projet régional de santé (PRS) 2018-2022. Il a été
élaboré a partir des contrats de seconde génération signés depuis 2019.

Ce catalogue est articulé autour des trois axes stratégiques des contrats locaux de santé bretons, a savoir :

e La prévention et la promotion de la santé
e L’organisation des parcours de santé
e Les populations vulnérables et leurs aidants

Et de I'axe transversal relatif a la participation citoyenne.

Pour chaque action, un résumé de la fiche action est proposé, précisant : I'objectif et la description de
I'action, le pilote de I'action, les partenaires mobilisés, le public ciblé ainsi que le territoire d’action.

Pour aller plus loin, les contrats locaux de santé bretons sont disponibles sur le site internet de 'ARS
Bretagne a partir de ce lien.
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La prévention et la promotion de la santé

Les CLS doivent contribuer a la réduction de la mortalité prématurée évitable en agissant sur les grands
facteurs de risque qui y contribuent : les addictions (particulierement tabac et alcool), I'alimentation et
l'activité physique, la santé mentale et le risque suicidaire mais aussi sur les déterminants liés aux
conditions de vie des habitants du territoire (environnement, transports, éducation, ...).

Information et sensibilisation des acteurs locaux aux déterminants de la santé

Information et sensibilisation des élus aux déterminants de la santé

Obijectif : Prendre en compte la santé dans les politiques locales (déplacements, aménagement du
territoire, habitat, restauration scolaire, ...)

Description :
Organisation de formations :

e Définition de la promotion de la santé et des déterminants de santé

e Appropriation des principaux programmes de santé publique

e Comment agir en faveur de la santé de la population a travers les différentes politiques ?
e Initiation a la démarche d’évaluation d'impact en santé

Public cible : Elus, personnel des EPCI

Porteur de I’action : Collectivité porteuse du CLS

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI, communes, IREPS
Financement mobilisé : ARS Bretagne via le CPOM avec I'IREPS

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest, CLS du Pays de Saint-Malo, CLS du Pays de Morlaix

Formation et accompagnement des acteurs des quartiers a la mise en ceuvre et a I’évaluation

d’actions en promotion de la santé par le renforcement de leurs compétences
Objectif : Développer une culture commune autour de la promotion de la santé dans le Pays de Brest
Description :

e Organisation de formations en méthodologie et conduite de projet en promotion de la santé

e Accompagnement méthodologique de projets en promotion de la santé

e Mise en place d'un groupe de travail "Observation locale en santé" en charge d’actualiser les
données des diagnostics, la définition d'indicateurs, la méthodologie a suivre, 'analyse des
données

Public cible et territoire d’intervention : Professionnels et bénévoles souhaitant développer des
actions d’éducation ou promotion de la santé dans le cadre de leur mission (enseignants, travailleurs
sociaux, ...)

Porteur de I’action : Pdle métropolitain du Pays de Brest

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, IREPS, ANPAA, Mutualité Francaise Bretagne, ville de Brest,
ADEUPA, ORSB, Région Bretagne, Conseil départemental 29, CPAM, MSA, CARSAT

Financement mobilisé : ARS Bretagne via le CPOM avec I'IREPS
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

contrats | Catalogue des actions des contrats locaux de santé bretons 2019-2022 5
LOCAUX DE SANTE )



Déploiement de différents canaux de communication en prévention et promotion de la santé

Objectifs : Renforcer la connaissance de l'existant par les acteurs locaux et les habitants afin
d’augmenter la participation aux événements, poursuivre et développer la dynamique locale de
prévention et promotion de la santé et atteindre tous les publics du territoire

Description :

o Favoriser l'accés a l'information de santé chez les différents publics : communiquer via le
Mag16 et les bulletins municipaux sur des sujets de santé d’actualité et sur leurs droits en
santé, créer des outils numériques ludiques, de prévention et médico-social sur le territoire,
valoriser les espaces d’accueil pour y mener des actions/tenir des stands, recenser les
activités/évenements organisés dans les communes et les investir pour diffuser de I'information
de santé

e Créer des espaces permettant la diffusion réguliére d'informations : mettre en place des forums
sur la thématique de la santé, les promouvoir auprés du grand public, développer des
évenements sur le theme de la santé mentale, créer un espace physique dédié de prévention
et promotion de la santé

o Développer des outils de communication a destination des acteurs locaux : promouvoir et
communiquer sur I'existant, I'offre ainsi que les actions, créer une « Newsletter » santé et la
diffuser aux collectivités et professionnels, mener une réflexion autour de la création d'un
CLSM

Public cible : Elus, professionnels, associations et grand public.

Porteur de I’action : Services Initiatives Sociales et Santé et Information Jeunesse de Quimperlé
Communauté

Principaux partenaires mobilisés : CPAM 29, MSA Armorique, Mutualité Francaise Bretagne,
GHBS, IREPS, CSAPA, services enfance jeunesse et prévention de Quimperlé Communauté,
CAARUD, Mission Locale, usagers, référent E-Santé, communes, Cap Autonomie Santé

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Définition d’un plan de formation élus et professionnels des collectivités sur différentes

théematiques : déterminants de la santé, urbanisme, sport santé, environnement

Objectifs : Améliorer la connaissance des élus autour des problématiques liées a la santé ; Favoriser
la prise en compte des problématiques de santé au niveau local ; Favoriser I'appropriation de enjeux
du CLS par les élus.

Description : Définir un programme pluriannuel de formations destinés aux élus du territoire et des
professionnels mobilisant différents intervenants/experts et permettant de couvrir les questions de
santé/environnement/urbanisme, promotion de la santé/déterminants de santé :

Public cible : Elus locaux
Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : IREPS, Région Bretagne, Pdle ressources en promotion de la
sante.

Financement mobilisé : ARS Bretagne via le CPOM IREPS
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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Structuration d’un réseau d’acteurs en prévention et promotion de la santé
Objectif ; Favoriser le partenariat entre professionnels

Description : Organiser des temps de rencontres réguliers entre professionnels dans les différentes
structures du territoire pour présenter des missions de la structure qui accueille, organiser un forum
des acteurs de la prévention et solliciter les partenaires pour savoir quels dispositifs ils souhaiteraient
voir intervenir pour présentation de leurs missions, proposer des formations communes aux acteurs,
visant a faire passer des messages de prévention et de sensibilisation, a donner des pistes pour les
acteurs qui voudraient monter des actions, développer des outils numériques de partage d’informations
et d’actualités.

Public cible : Acteurs intéressés par les questions de prévention et promotion de la santé

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Aides-CAARUD, Addictions France, CSAPA-
CJC, IREPS, Pbéle Santé publique du CHIC-CPEF, PAEJ, Planning familial, Mutualité Francaise de
Bretagne, Education nationale, CISPD, DTAS Pays de Cornouaille, PMI, services jeunesse, FJT,
Mission locale, CPAM, MSA, CCAS, professionnels de santé libéraux, Appui Santé en Cornouaille,
Ligue contre le cancer, antenne 29 du CRCDC, Entraide Cancer, Parentel, Activ’'Sport, Accés a la
Santé pour Tous, EPSM du Finistéere Sud

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, CPOM opérateurs régionaux

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Sensibilisation du public a la promotion de la santé et a la réduction des risques
Objectif : Favoriser le partenariat entre professionnels

Description : Mener des actions coordonnées et diversifiées de prévention, promotion de la santé et
réduction des risques avec une approche positive : addictions, nutrition, activité physique, sommeil,
lien social, souffrance psychique, audition, risques domestiques, premiers secours, sensibiliser le
grand public avec des approches positives et ludiques, susciter I'intérét et diffuser des informations
utiles et pratiques, s’appuyer sur des événements existants et sur des groupes captifs, relayer les
campagnes nationales de prévention et de dépistage des cancers, communiquer auprés des élus sur
la promotion des espaces sans tabac.

Public cible : Tout public

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération et ARS Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Addictions France, Aides-CAARUD, CSAPA-CJC, Education
nationale, Ligue contre le cancer, antenne 29 du CRCDC, Entraide Cancer, CHIC, Planning familial,
EPSM du Finistére Sud (CMP Le Lidaps), CPAM, MSA, IREPS, CAF, représentants d’'usagers, Mission
locale, Conseil départemental 29, Appui Santé en Cornouaille, Activ’'Sport, PAEJ, services jeunesse,
Parentel, CCAS, ASPT, Croix-Rouge, SDIS 29

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, Appels a projets

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Relai des campagnes nationales de prévention

Mobilisation des acteurs locaux autour des semaines nationales d’information sur la santé

mentale
Objectif : Déstigmatiser la souffrance et les troubles psychiques
Description :

e Organisation et mise en ceuvre d’'un programme annuel d’actions mobilisant les acteurs locaux
pour Déstigmatiser la maladie mentale
e Soutien logistique (communication, mise a disposition de locaux, ...) aux actions

Public cible : Grand public, usagers, familles et entourage, bénévoles, professionnels de santé
Porteur de I’action : Collectivité porteuse du CLS
Principaux partenaires mobilisés : UNAFAM, établissements psychiatriques, vie associative

Financements mobilisés : EPCI, ARS Bretagne via le dispositif MISACO de la Mutualité Francaise
Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération, CLS Lannion Trégor Communauté, CLS du Pays de
Brest

Mise en place d’actions collectives dans le cadre du Moi(s) Sans Tabac

Objectif : Créer une dynamique partenariale forte sur le territoire afin de mener collectivement des
actions dans le cadre du Moi(s) Sans Tabac

Description : Mise en ceuvre d’actions de recrutement, de visibilité et une démarche plus globale
d’accompagnement (consultations individuelles, ateliers collectifs, conseils simples d’incitation a l'arrét
du tabac, rappel des aides existantes, orientation vers des acteurs ou des structures de prise en
charge, ...).

Une attention particuliére sera portée vers les jeunes en associant des partenaires susceptibles de
relayer les messages de prévention ou de les mobiliser.

Public cible : Fumeurs et fumeuses du territoire et plus particulierement les jeunes
Porteur de I’action : CIAS Lannion Trégor communauté

Partenaires mobilisés : Centre Hospitalier de Lannion-Trestel, Polyclinique du Trégor, CAARUD,
CSAPA, CJC, La Ligue contre le Cancer, IFSI, IFAS, Mission Locale, PIJ service enfance jeunesse,
Education nationale, ANPAA, CPAM, MSA, Foyer de jeunes travailleurs, Service Santé SIMPPS de
Rennes 1, MDJA

Financements mobilisés : CPAM, ARS Bretagne, MILDECA
Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté, CLS du Pays de Guingamp

Communication commune des actions locales et des campagnes d’information nationales
Objectif : Favoriser I'interconnaissance des acteurs et renforcer les partenariats

Description :
o Relayer les actions de formation, de communication et de sensibilisation menées sur le
territoire

e Créer un partenariat avec la presse
e Inscrire systématiquement les informations concernant les actions a diffuser lors des instances
et réunions partenariales

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : PETR du Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : CPAM, ARS Bretagne, ADEC, tous les partenaires du territoire
Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Développement de temps forts autour de la santé
Objectif : Sensibiliser le grand public aux principaux facteurs de risque pour la santé

Description :

e Développement d'un programme d’actions sur des thémes particuliers (nutrition, tabac,
cancers, ...). Ces themes seront adaptés aux différentes catégories de population : jeunes,
familles, femmes enceintes, personnes agées, personnes en situation de handicap, personnes
en situation de précarité, ...) et dans différents lieux de vie (écoles, communes, marchés, ...)

¢ Relais des campagnes régionales et nationales de prévention : cancers, VIH-sida, Alzheimer,
Diabete, moi(s) sans tabac, ...

e Organisation des « Café santé » en direction du grand public, ...

Public cible : Grand public

Porteurs de I'action : Communauté de communes du Pays d’lroise, Communauté de communes de
la Presqu’lle de Crozon Aulne Maritime, ville de Brest — Service Promotion de la Santé

Partenaires mobilisés : IREPS, ARS Bretagne, Conseil départemental 29, professionnels de santé,
CHRU de Brest, associations d’'usagers, fondations, Mutualité Francaise Bretagne, ANPAA, ADEC

Financements mobilisés : EPCI, Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Mise en place d’un temps fort annuel autour de la santé sexuelle

Objectifs : Sensibiliser le public aux questions de Santé sexuelle, informer sur les différentes
approches de la Santé sexuelle, dynamiser et renforcer le réseau local des acteurs de la vie affective
et sexuelle, faire connaitre les lieux, les moyens et les personnes pouvant apporter un soutien ou une
information de proximité, renforcer la prévention et le dépistage des IST et renforcer les stratégies de
vaccination.

Description : Ce temps fort pourra consister en la déclinaison au niveau local, de la semaine de la
santé sexuelle (premiére édition en décembre 2019) ou bien de journées a prévoir en lien avec la
Journée mondiale de lutte contre le SIDA (1¢" décembre).

Pour la préparation et le bilan de ce temps fort, il conviendra de s’appuyer sur le réseau des acteurs
de la Vie Affective et Sexuelle (VAS) a I'échelle du Pays et d’en profiter pour élargir ce réseau a d’autres
acteurs intéressés pour intervenir dans le cadre du temps fort.

o Des stands d’information et de prévention mobilisant les structures locales intervenant dans le
champ de la santé sexuelle

e Des actions de dépistage délocalisées du CeGIDD. Ces actions seront I'occasion
d’expérimenter des consultations délocalisées du CeGIDD, qui pourraient étre ensuite
répliquées a plusieurs moments de I'année

e Des temps de sensibilisation a l'intention des professionnels de santé de premier recours (a
prévoir par exemple en amont), en s’appuyant sur les Unions régionales (ex: URPS
pharmaciens), et les CPTS : actualisation des connaissances, présentation des différentes
structures du territoire, ...

Public cible : Grand public, usagers, élus, professionnels de santé

Porteur de I’action : PETR Pays de Saint-Malo

Partenaires mobilisés : Planning Familial, Aides, Pdle régional de coordination en santé sexuelle,
CeGIDD, Liberté couleurs, Animation territoriale de santé, COREVIH, CPEF (CH de Saint-Malo et
Planning Familial), Union régionale des pharmaciens, CPTS, Santé scolaire, I'accueil des victimes de
violences intrafamiliales du CH de Saint-Malo, EPCI, communes

Financements mobilisés ;: CPOM

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Organisation d’actions de sensibilisation (conférences, ...) portant sur différentes thématiques

de territoire et/ou d'actualité

Objectif : Réaliser des actions de sensibilisation pour répondre aux enjeux de santé identifiés sur le
territoire

Description : Participation et prise en compte de temps forts nationaux : Moi(s) sans tabac, Octobre
rose, Semaine européenne de la vaccination, Semaine de prévention et de dépistage des cancers de
la peau, Juin vert, Mars bleu, Semaine d'information sur la santé mentale, Sidaction, Semaine nationale
de la qualité de vie au travail, Journée nationale des aidants, Journée de lutte contre le harcelement
scolaire, Semaine des collectivités locales pour la nutrition, Semaine européenne du dépistage du VIH
et de I'hépatite, Journée mondiale de la santé, Journée mondiale du don de sang, AVC, Semaine bleue

Public cible : Grand public
Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération

Partenaires mobilisés : Tous partenariats possibles permettant de sensibiliser sur des thématiques
d'actualité et/ou de territoire en s'appuyant sur les partenaires déja mobilisés lors de I'élaboration du
CLS

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Appel a projets
Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Développement des compétences psychosociales

L’OMS définit les compétences psychosociales comme « la capacité d’'une personne a répondre avec
efficacité aux exigences et aux épreuve de la vie quotidienne. C’est son aptitude a maintenir un état de
bien-étre mental en adoptant un comportement approprié et positif a 'occasion des relations entretenues
avec les autres, sa propre culture et son environnement ».

Développement des compétences psychosociales des enfants

Objectif : Promouvoir la santé des enfants et des jeunes
Description :

e Formation des acteurs locaux a la parentalité

e Sensibilisation, mobilisation et accompagnement des parents dans le développement de
compétences psychosociales

e Organisation d’échanges avec les jeunes et les parents pour instaurer un dialogue autour des
guestions d’estime de soi, confiance en soi et autonomie

e Développement d’actions en milieu scolaire et périscolaire

Public cible : Enfants, parents, professionnels ou bénévoles intervenant aupres des jeunes
Porteur de I’action : EPCI ou IREPS

Principaux partenaires mqbilisés: IREPS, maison des jeunes et des adolescents, PI1J, PAEJ,
Conseils départementaux, Education nationale, Région Bretagne, CAF, ANPAA, ARS Bretagne,
Mission locale

Financements mobilisés : ARS Bretagne via le CPOM avec I'IREPS, 'ANPAA ou la Mutualité
Francaise Bretagne, MILDECA, Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest, CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre, CLS
Lannion Trégor Communauté, CLS du Pays de Morlaix, CLS du Pays de Saint-Malo
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Renforcement des compétences psychosociales de tous dés le plus jeune &g
Objectif : Prévenir et promouvoir la santé de maniere globale

Description : Recenser les actions existantes et les besoins, former les acteurs sur le développement
des compétences psycho-sociales (CPS), créer un programme commun et coordonné de
développement des CPS en priorisant les publics cibles, capitaliser des fiches actions et d’animation,
soutenir les interventions en milieu scolaire, diffuser des informations et conseils fiables autour de la
santé des enfants et des adolescents.

Public cible: pour les formations : Professionnels sociaux, médico-sociaux, médicaux ; pour les
actions : Grand public

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération et ARS Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Education nationale, Addictions France, Ligue contre le cancer,
EPSM du Finistére Sud, Planning familial, CPEF, services jeunesse, Maison des Adolescents

Financement mobilisé : ARS (fonds addictions), CPOM IREPS, CPOM Addictions France, MILDECA,
Concarneau Cornouaille Agglomération

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Objectif : Prévenir et promouvoir la santé de maniere globale

Soutien de I’'accompagnement a la parentalité

Description : Mettre en place un groupe de travail pour alimenter la réflexion sur les questions de
parentalité, mettre a disposition des acteurs locaux des ressources pour construire une réponse aux
besoins, soutenir des actions d’accompagnement a la parentalité, s’inscrire dans la démarche 1 000
premiers jours.

Public cible : Professionnels de terrain en contact avec les parents, parents (de tous ages)

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération, CAF, ARS Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Parentel, REAAP, CDAS (equipe d’action sociale de proximité,
PMI), Education nationale, services jeunesse, associations, clubs sportifs, écoles, ALSH, périscolaire,
parents, Mission locale, PAEJ, EPSM du Finistére Sud, MSA

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, CAF, ARS Bretagne, Conseil
départemental 29

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Développement d’interventions visant a promouvoir les compétences psychosociales
Objectif : Développer les compétences psychosociales des enfants, dées le plus jeune age

Description :

e Mise en place d'une action dédiée au développement des CPS dans des écoles du territoire
de la CC de Dol et de la Baie du Mont Saint-Michel : intervention de I'association Psycomédie
dans 6 écoles du territoire communautaire, un temps de formation au développement des
compétences psychosociales des enseignants et des personnels périscolaires par 'IlREPS, un
temps de débriefe sous la forme de « Café des parents » avec tous les parents et enseignants
concernés

e Construire un programme de formations autour des compétences psychosociales

Public cible : Jeunes enfants de 1 a 12 ans

Porteur de I’action : Communauté de communes de Dol et de la Baie du Mont-Saint-Michel

Partenaires mobilisés : Comité de pilotage du Dispositif de réussite éducative, IREPS, Psycomedie,
ARS Bretagne, Conseil départemental 35, CAF, IEN, écoles, DDEC, DDEN, DSDEN, PETR Pays de
Saint-Malo

Financements mobilisés : ARS Bretagne via le CPOM avec I'lREPS, appel a projets

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Formation des acteurs autour des compétences psychosociales
Objectif : Transformer les pratiques des professionnels

Description :
e Prioriser les publics cible nécessitant un renforcement des compétences psychosociales
e Recenser les acteurs sociaux, médico-sociaux et médicaux a former
e Organiser un programme de formations sur un format adaptable a différents professionnels
e Favoriser des temps de formation inter secteur en vue de renforcer les coopérations

partenariales
Public cible : Enseignants, travailleurs sociaux, animateurs, professionnels encadrants, soignants
Porteur de I’action : Dinan Agglomération

Partenaires mobilisés : IREPS, ANPAA, Education nationale, Association la chamaille, ARS
Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne via le CPOM IREPS, MILDECA, Appels a projets
Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Développement des compétences psychosociales chez les jeunes

Objectif : Promouvoir la santé des jeunes
Description :

e Développer le maillage territorial et permettre une meilleure coordination avec les différents
acteurs et partenaires éducatifs,

e Favoriser les liens avec les opérateurs de formation sur les compétences psychosociales sur
le territoire,

e Accompagner a I'élaboration et a la mise en ceuvre de projets sur le développement de
compétences psychosociales le territoire,

e Favoriser 'appui méthodologique des professionnels souhaitant développer des programmes
d’éducation et de promotion de la santé dans une logique de développement des compétences
psycho-sociales.

Public cible : Jeunes (primaires, colléges et lycées), acteurs de la communauté éducative (scolaire et
périscolaire), acteurs de la jeunesse

Porteur de I'action : Service enfance-jeunesse de Guingamp-Paimpol, agglomération et de Leff et
Armor communauté

Principaux partenaires mobilisés : Education nationale, diocése (les établissements scolaires du
territoire (colleges, lycées), partenaires du dispositif de la réussite éducative, Ligue contre le cancer,
SIJ, PAEJ, CIAS GPA, centre social, IREPS, Mutualité Francaise, Association Addictions France,
Région Bretagne

Financement mobilisé : ARS via CPOM IREPS, Addictions France et Mutualité Francaise

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Promotion des comportements favorables a la santé

Développement d'actions de prévention sur des thématiques ciblées en fonction des besoins

Objectifs : Poursuivre et développer les actions de prévention en lien avec les besoins de santé du
territoire, favoriser la compréhension et la prise en compte des informations de santé, favoriser
'engagement des citoyens dans la cité et permettre aux habitants d’étre acteurs de leur santé

Description :

e Développer des actions de prévention et de promotion de la santé ouvertes et adaptées a tous

e Poursuivre et soutenir la mise en place d’actions de réduction/prévention des conduites a
risques

o Favoriser la mise en place d’activités physiques adaptées.

e Soutenir les associations concernant le recrutement et la formation de bénévoles. Créer une
campagne de communication sur le bénévolat et les associations présentes sur le territoire

o Développer I'offre d’éducation thérapeutique

e Créer des défis avec les citoyens

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Quimperlé Communauté

Principaux partenaires mobilisés : CPAM 29, MSA Armorique, Mutualité Francaise Bretagne,
GHBS, IREPS, CSAPA, services enfance jeunesse et prévention de Quimperlé Communauté,
CAARUD, CIAS, représentants d’usagers, Mission Locale, Conseil départemental 29, MDPH, Cap
Autonomie Santé, ANPAA, CAF

Financement mobilisé : Quimperlé Communauté, Appels a projets

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Nutrition et activité physique

“mieux manger, gacher moins”

Objectifs : Sensibiliser a la consommation de produits locaux et accompagner la stratégie
d’approvisionnement local et de réduction de gaspillage dans les cantines scolaires

Description :

Développer une réflexion sur le développement cognitif et I'alimentation
Renforcer le soutien aux structures qui développent les actions de prévention participatives de
proximité sur le long terme avec les publics

e Communiquer sur les actions existantes et favoriser leur acces

e Mener des actions en milieu scolaire et hors milieu scolaire sur la nutrition

e Etendre I'expérimentation “manger mieux et gacher moins” initiée par le PETR & I'ensemble
du territoire du Pays

Public cible : Les scolaires par l'intermédiaire des équipes pédagogiques des écoles participantes,
les équipes de cuisine des cantines scolaires participantes

Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : Communes, Conseil départemental 29, CPIE, Ulamir, Conseil de
développement, Chambre Régionale d’agriculture, Maison de I'Agriculture Biologique 29, Associations,
Etablissements sanitaires, médico-sociaux et sociaux, professionnels de santé, Education nationale,
Mutualité Francaise de Bretagne, EPCI, Défi Santé Nutrition, MSA, CPAM

Financements mobilisés : LEADER, PETR Pays de Morlaix

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Ameélioration de la qualité de la restauration collective

Objectifs : Favoriser le lien entre les différents partenaires impliqués dans la restauration collective et
sensibiliser le personnel, les enfants et leurs familles a I'importance d’'une alimentation équilibrée et
variée

Description :
e Analyse des menus proposés en restauration scolaire, en créche et pour le portage de repas
a domicile

Participation mensuelle aux commissions de menus (créche, scolaire et portage repas)
Déjeuner en cantine scolaire

Participation au comité de suivi bio

Suivi du contrat d’affermage avec le délégataire en charge de la restauration scolaire et du
portage de repas

e Accompagnement du personnel des créches dans la formation aux besoins nutritionnels des
enfants de 0 a 3 ans

Public cible : Enfants accueillis en créches municipales, enfants des écoles primaires publiques de la
Ville, personnes agées ou handicapées, professionnels impliqués dans la restauration collective a
Brest

Porteur de I’action : Ville de Brest

Partenaires mobilisés : Personnel de la ville, représentants des parents d’éléves, Education
nationale, délégataire privé, la maison de la bio 29

Financements mobilisés : Ville de Brest

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Mise en place d’un plan d’actions sur le territoire en termes d'alimentation - activité physique -

santé

Objectif : Promouvoir la santé des jeunes sur le territoire

Description :

o Reéaliser un travail de concertation d’acteurs en lien avec la jeunesse sur les questions de
nutrition et d’activité physique

e Réaliser un état des lieux des cantines des établissements, des messages diffusés, des soins
apportés a ces questions dans les structures et de I'image que la jeunesse se fait du « bon
équilibre » entre alimentation et activité physique

e Recenser les pratiques et identifier les besoins/actions & mettre en place,

e Entamer une réflexion auprés des professeurs d’EPS des établissements quant a la diffusion
des messages et a leur réception et compréhension

e Porter une réelle attention a la qualité et la provenance des produits consommés : une réflexion
doit étre engagée avec les acteurs du territoire (cantines de collectivités mais aussi
producteurs locaux) pour promouvoir les circuits courts et ne pas perdre de vue la question de
la santé-environnement

¢ Organiser des rencontres d’acteurs de la restauration collective du territoire pour des échanges
de bonnes pratiques, pour travailler par exemple en lien avec les cantines des collectivités a
une réflexion autour des repas servis

o Favoriser le lien entre les différents partenaires impliqués dans la restauration collective et
sensibiliser le personnel, les enfants et leurs familles a I'importance d’'une alimentation
équilibrée et variée, couplée a une activité physique réguliére,

e S’appuyer sur 'ensemble des recommandations nationales et adapter les actions au territoire
et au public visé

Public cible : Jeunes, parents, acteurs de la restauration collective

Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : Professionnels scolaires et périscolaires, cantines scolaires, restauration
collective, professeurs d’EPS, infirmiéres scolaires, DRAAF Bretagne, MFB, MSA, IREPS, CPAM,
Conseil départemental 22, Région Bretagne, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre
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Mise en place d’ateliers culinaires a I'attention des jeunes lors de la Semaine du Goit
Objectif : Promouvoir le bien-étre et la santé des jeunes

Description : Un collectif territorial organise des animations dans le cadre de la Semaine du Go0t sur
le territoire. L’objectif de I'action est de s’inscrire dans cette dynamique pour proposer aux jeunes des
ateliers visant a leur transmettre les clés pour manger sainement, en respectant leur contrainte de
temps (de préparation du repas) et de budget. Il s’agit de les doter d’outils pratiques et simples pour
améliorer la qualité de leur alimentation.

Public cible : Etudiants, apprentis, jeunes majeurs
Porteur de I’action : Ville de Lannion

Partenaires mobilisés : Domicile Action Trégor, Centre social L’'Horizon, Centre Saint-Elivet, Conseil
départemental 22, MSA, Banque alimentaire, Soroptimist, Lions Club, CCAS de Perros-Guirec, IREPS,
La Ligue contre le cancer, Mission Locale Ouest Cotes d’Armor, associations étudiantes, service Santé
SIMPPS Rennes 1, Cité du go(t et des saveurs

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté

Sensibilisation du public a la promotion de la nutrition et de I'activité physique

Objectifs : Encourager les comportements favorables a la santé, favoriser le « bien manger »,
augmenter les pratiques sportives des habitants et observer des impacts positifs sur la santé

Description :

e Mener des actions d’éducation a la santé en lien avec les actions prévues dans le projet
d’alimentation territorial comme I'organisation de visites de fermes ou la promotion des actions
d’éducation a l'alimentation (nutrition, éducation au golt, nouveaux régimes alimentaires,
gaspillage alimentaire, gaspillage de 'eau a table, ...) auprés des établissements scolaires, ...

e Poursuivre lintégration de I'activité physique dans l'offre de services proposés par Dinan
Agglomération : favoriser le développement d’environnements propices a la pratique d’activités
physiques et sportives (APS) ; Promouvoir I'activité physique auprés du grand public par
I'organisation d’actions de prévention

o Favoriser 'engagement des structures sportives dans le sport santé et leur reconnaissance au
titre de l'activité physique adaptée (APA)

o Expérimentation de séances de sport santé, dont I'aviron santé, sur le secteur de Broons par
I'OISCL

Public cible : Jeunes, personnes en situation de précarité et personnes en ALD
Porteur de I’action : Dinan Agglomération, OISCL Broons

Partenaires mobilisés : Education nationale, Conseil départemental 22 (MDD), ARS Bretagne,
DRJSCS, MSA, associations, communes, Association Aviron santé, professionnels de santé

Financements mobilisés : Dinan Agglomération, OISCL Broons, appel a projets
Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Développement d’un environnement favorable a I’activité physique
Objectif ; Favoriser la pratique d’une activité physique et sportive
Description :

e Soutenir les actions de la Maison Sport Santé : mobiliser les médecins sur la prescription d’'une
activité physique adaptée, inciter les clubs et associations sportives a développer les activités
Sport santé (formation et adhésion a la charte SSBE), informer sur les activités physiques
adaptées et promouvoir leur prescription

e Développer un environnement favorable a une pratique d’activité physique : renforcer le
soutien aux structures qui développent les actions de prévention participatives de proximité
avec les publics, communiquer sur les actions existantes et favoriser leur acces, sensibiliser
le grand public aux bénéfices de l'activité physique et prendre en compte les activités
physiques et sportives dans le parcours éducatif des éleves

Public cible : Patients en ALD, grand public
Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix, CH des Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : Médecins, Education nationale, centres sociaux, PMI, Orpam, CAF, EPCI,
ALSH, structures d'aides a domicile, Association Sentier-vous bien, éducateurs sportifs, associations
sportives, établissements de santé, entreprises, Fondation lldys (Vas-y), MSA, CSAPA

Financements mobilisés : Morlaix Communauté, Conseil départemental 29, ARS Bretagne, CPAM,
Communauté de Communes du Pays de Landivisiau et Haut Léon Communauté, PETR Pays de
Morlaix

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix

Acces a une alimentation de qualité

Objectif : Promouvoir la santé environnement
Description :

e S’appuyer sur le Projet Alimentaire Territorial envisagé sur Guingamp-Paimpol Agglomération
et favoriser le lien entre les deux outils PAT/CLS afin que la dimension santé soit prise en
compte.

e Cibler des publics prioritaires afin de favoriser la réduction des inégalités sociales et
territoriales de santé sur cette thématique.

e Tisser un réseau partenarial en matiére d’'alimentation.

e Elaborer des actions visant a faciliter 'accés a une alimentation de qualité.

e S’appuyer sur des événements nationaux ou locaux pour mettre en ceuvre des actions de
sensibilisation ou via des outils.

Public cible : Grand public
Porteur de I’action : Guingamp-Paimpol Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : Région Bretagne, Guingamp-Paimpol Agglomération, Cité du
go(it, MSA, MAB Bio 22, EPIDE, Résidence Accueil Jeunes, épiceries solidaires, associations d’aides
alimentaires

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Lutte contre la sédentarité et promotion de la santé et du bien-étre par I’activité physique et

sportive

Objectifs : Promouvoir et développer la pratique réguliére d’'une activité physique et sportive et/ou une
activité physique adaptée ; Prévenir les risques liés a la sédentarité ; Lutter contre de nombreuses
pathologies chroniques et affections de longue durée ; Développer/structurer I'offre et le recours a
l'activité physique adaptée.

Description :

o Mener des actions de sensibilisation sur le sujet de I'activité physique réunissant des acteurs
relevant de différents

e Engager une réflexion partenariale pour la reconnaissance d’'une Maison Sport Santé sur le
territoire

Public cible : Elus locaux, professionnels

Porteur de I'action : Fougéres Agglomération, Couesnon Marches de Bretagne, Service des Sports,
CPTS des Marches de Bretagne.

Principaux partenaires mobilisés : DRAJES, Conseil départemental 35, ARS Bretagne, offices des
sports, professionnels de santé, CROS ou le CDOS 35 (Comité Olympique et Sportif).

Financement mobilisé : Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Promotion de I’activité physique auprés des jeunes

Objectifs : Encourager la pratique physique et sportive des enfants et des jeunes ; Développer les
compétences psycho-sociales des éleves ; Lutter contre la sédentarité ; Améliorer la santé mentale
des jeunes.

Description :

e Expérimenter le programme ICAPS (Intervention Centrée sur [I'Activité Physique et la
Sédentarité). Encourager les établissements scolaires a participer a cette démarche avec
'adhésion de I'environnement local et inscrire ce projet dans la durée

e Projet d’y insérer un volet nutrition

e Valoriser/communiquer sur les bienfaits de l'activité physique et d’'une bonne alimentation,
réflexion autour d’'un événement fédérateur qui promeut la pratique physique et une
alimentation équilibrée

Public cible : Jeunes via le maillage scolaire

Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne.

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, DRAJES, Education nationale, DDEC, CNDAPS,
REEPF.

Financement mobilisé : Appel a manifestation d’intérét, appel a projets

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

contRATS | Catalogue des actions des contrats locaux de santé bretons 2019-2022

LOCAUX DE SANTE

17



Promotion de I’activité physique en s’appuyant sur la dynamique JO 2024

Objectifs : Encourager la pratique physique et sportive des jeunes ; Faire vivre la dynamique
olympique sur le territoire ; Développer des projets avec les clubs sportifs du territoire (accueil de
sportifs de haut niveau...).

Description :

e Faciliter la mise en ceuvre de la labellisation « Génération 2024 » aupres des établissements
volontaires pour renforcer et multiplier les passerelles entre le monde scolaire et le mouvement
sportif

e Favoriser le déploiement du label Terre de Jeux 2024

Public cible : Jeunes enfants (1 a 12 ans), jeunes adolescents (12 a 25 ans), tout public, élus locaux,
équipes éducatives et association de parents d’éléves.

Porteur de I’action : Fougeres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : DRAJES, Education nationale, Conseil Départemental 35.

Financement mobilisé : Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Développement d’un environnement favorable a I’activité phy
Objectif : Prévenir et promouvoir la santé de maniere globale

Description :

e Soutenir les actions de la Maison Sport-Santé de Cornouaille : sensibiliser, informer, conseiller
sur les bienfaits de 'activité physique et/ou sportive, promouvoir la pratique d’activité physique
sportive (APS)/activité physique adaptée (APA) aupres du grand public et des professionnels
de santé, mettre en place des bilans Sport-Santé, orienter les personnes vers une activité
physique adaptée, assurer un suivi des patients pratiquant une activité physique et sportive ou
adaptée, mobiliser les médecins sur la prescription d’une activité physique adaptée, inciter les
clubs et associations sportives a développer les activités Sport Sante,

e développer un environnement favorable a une pratique d’activité physique : recenser les clubs
sportifs, communiquer sur les actions existantes et favoriser leur acces, mettre en place des
créneaux spécifiques sport-santé au sein des espaces aquatiques de CCA, prendre en compte
les activités physiques et sportives dans le parcours éducatif des éléves, expérimenter le projet
ICAPS, intervention auprés des Collégiens centrée sur |'Activité Physique et la Sédentarité.

Public cible : Patients en ALD et atteints de pathologies chroniques, grand public

Porteur de I’action : Maison Sport-Santé de Cornouaille

Principaux partenaires mobilisés : CHIC, Appui Santé en Cornouaille, médecins, Education
nationale, centres sociaux, PMI, structures d’aides a domicile, Ligue contre le cancer, antenne 29 du
CRCDC, Entraide Cancer, enseignants en activité physique adaptée, éducateurs sportifs, associations
sportives, CSAPA, adjoints et techniciens aux sports des communes.

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Vie affective et sexuelle

Communication aupres des jeunes sur les questions de vie affective et sexuelle

Objectifs : Sensibiliser les jeunes aux questions de santé affective et sexuelle
Description :

e Mobiliser les personnes ressources et les outils existants pour entamer des actions
systématiques auprées des jeunes du territoire

e Reéaliser un premier état des lieux aupres des établissements scolaires pour recenser les
interventions effectives d’infirmiéres ou du planning familial pour parler d’éducation a la
sexualité aupres des éléves

e Sensibiliser auprés de certains établissements semble également nécessaire pour valoriser
ces interventions et les rendre systématiques, avec le message important a faire passer qu’il
ne s’agit pas d’interdire mais plutét d’accompagner, d’en parler, et d’apprendre a développer
un avis critique

e Envisager un montage d’ateliers sur quelques jours, une « semaine sur la santé » a construire
et a diffuser a travers des acteurs relais (établissements scolaires, Mission locale, Clubs
sportifs, MDJA, ...).

Public cible : Adolescents et jeunes adultes
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Centre de planification, CIAS, P1J, MDJA, Education
nationale, Clubs sportifs, Mission locale, AHB

Financements mobilisés : ARS Bretagne, CAF, mutuelles
Pour en savoir plus : CLS Loudéac communauté Bretagne Centre

Animation du Collectif Sida de Brest et acces au dépistage VIH

Objectifs : Mener collectivement tout au long de I'année des actions de prévention et d’information en
lien avec le Sida et les IST, accompagner et fédérer les acteurs du territoire et faciliter 'acces au
dépistage du public

Description :

Rencontres de travail régulieres avec les différents acteurs du collectif

Organisation d’actions de prévention

Relai en local de la journée mondiale de lutte contre le Sida

Mise en place de temps de formation

Camion de dépistage itinérant se déplacant au centre-ville de Brest lors de journées balisées
Lors de la journée mondiale de lutte contre le sida, un village associatif, porté par le collectif
sida, accompagne les actions de dépistage

Public cible : Grand public, migrants, jeunes en insertion

Porteur de I’action : Ville de Brest — Service promotion de la santé

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Santé et travail

Développement de la prévention des troubles musculo-squelettiques (TMS) et promotion du

bien-étre au travail aupres des entreprises du territoire
Obijectif : Promouvoir la santé et le bien-étre au travail

Description :

e Evaluer I'impact des actions de prévention des TMS réalisées dans le cadre du 1¢" CLS auprés
des salariés et des entreprises et les adapter si besoin

e Poursuivre ces actions aupres des entreprises sur la prévention des TMS auprés des cadres
et des salariés, diffuser les expériences positives et les mutualiser

e Développer des séances d'échauffement au sein des entreprises

e Former les salariés a la sécurité sur leurs postes de travail. Kiné Ouest Prévention propose
des formations dans ce sens : formation TMS/PAMAL individualisée pour les salariés en risque
d'inaptitude au poste, en reprise a mi-temps thérapeutique ou apres absence de longue durée

e Travailler en lien avec les médecins du travail afin qu’ils ciblent mieux les publics prioritaires a
travers des réunions de concertation.

o Développer le bien-étre au travail et la prévention du burnout qui peut étre lié a différents
facteurs a détecter et prévenir (épuisement, pénibilité, poste inadapté, harcélement au travalil,
...) en partenariat avec des médecins du travail

Public cible : Salariés
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : MSA, ARS Bretagne, CARSAT, Kiné Ouest Prévention, services d‘aide a
domicile, médecine du travail, Région Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Réflexion sur la santé physique et mentale au travail sur le Pays de Morlaix

Objectif : Améliorer la qualité de vie au travail
Description :

e Mener une concertation sur le sujet de la santé au travail avec la réalisation d’'un diagnostic et
la création d’un groupe de travail

e Proposer des réunions d’information présentant I'offre existante a tous les employeurs et aux
professionnels indépendants

e Présenter une offre complémentaire répondant aux enjeux du diagnostic a tous les employeurs
et aux indépendants

Public cible : Employeurs et professionnels indépendants
Porteur de I’action : Conseil de développement du Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : DREETS, médecine du travail, Caisses de sécurité sociale, MSA, entreprises,
établissements de santé, RAPT, Chambres consulaires, RESAM, Cap santé, EPCI, Pble emploi,
ARACT, SST, PETR Pays de Morlaix, Syndicats

Financements mobilisés : DREETS, Région Bretagne, Leader
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Réalisation d’un diagnostic territorial pour promouvoir la santé au travail

Objectifs : Identifier les offres en santé au travail sur le territoire, recenser les problématiques et
besoins locaux afin d’y répondre au mieux et favoriser le bien-étre au travail dans le Pays de Quimperlé

Description :

e Réaliser un état des lieux des dispositifs santé au travail et des besoins sur le territoire
e Valoriser les bonnes pratiques
e Mettre en place un plan d’actions en lien avec le diagnostic territorial

Public cible : Grand public
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté

Principaux partenaires mobilisés : DREETS, conseillere prévention de Quimperlé Communauté,
santé au travail en Cornouaille, ARS, CPAM 29, MSA Armorique, groupe emploi de Quimperlé
Communauté

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Sensibilisation et formation sur la qualité de vie au travail

Objectif : Promouvoir la santé au travail
Description :

e Phase didentification des besoins et des priorités : communication, diffusion, repérage des
salariés/structures/entreprises, définition des priorités. Proposition de réunions de présentation
générale du projet aux élus, directions des structures et entreprises médicosociales.

e Organisation de réunions préparatoires avec les structures et entreprises volontaires et
intéressées.

e Ajustement de l'offre d’'accompagnement au cas par cas selon les besoins identifiés dans
chaque structure avec une mise en lien auprées des opérateurs techniques.

e Coorganisation de la mise en place opérationnelle du projet: diagnostic communication
interne, sensibilisations, choix des formations et/ou actions collectives ou individuelles, offre &
distance.

Public cible: Salariés du secteur de laide a la personne, personnels soignants dans les
établissements médico-sociaux et/ou hors des établissements, salariés des entreprises du territoire du
CLS

Porteur de I'action : ARS Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Collectivités locales, Siel Bleu, CARSAT, MSA, CPAM, CIAS,
CCAS, ARS, Service de maintien a domicile, Résidences services/autonomie, Réseau de sante,
Centres hospitaliers, entreprises du territoire du CLS, etc.

Financement mobilisé : ARS Bretagne, OPCO (opérateurs de compétences pouvant financer des
formations)

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Santé bucco-dentaire

Expérimentation d’un dispositif pour favoriser I'accés aux soins bucco-dentaires des

personnes agées, des personnes en situation de handicap ou des personnes en grande
vulnérabilité

Objectif : Favoriser 'accés aux soins bucco-dentaires des personnes agées, des personnes en
situation de handicap, ou en grande vulnérabilité qui n’ont pas les ressources suffisantes pour accéder
a des soins en ville et ayant besoin de soins urgents

Description : Pour assurer la mise en place de ce dispositif, il s'agira dans un premier temps de réunir
un groupe projet pour définir le montage opérationnel du dispositif d’'accés aux soins bucco-dentaires.
Le lieu envisagé est le service des urgences de I'hdpital de Saint-Malo. Une orientation vers le dispositif
par le référent santé précarité pourrait par exemple étre envisagée. Le « parcours » du patient de
I'orientation a la prise en charge y compris en sortie du dispositif sera défini.

Ce groupe projet devra associer a minima : le PETR, le Centre Hospitalier de Saint-Malo, la CPAM, la
clinique de la Cbéte d’Emeraude et le centre dentaire de la Mutualité frangaise, pour identifier
d’éventuels axes de coopération.

Public cible: Personnes agées, personnes en situation de handicap, personnes en situation de
précarité

Porteur de I’action : PETR du Pays de Saint-Malo

Partenaires mobilisés : CH de Saint-Malo, Clinique de la Céte d’Emeraude, CPAM, ARS Bretagne,
la mutualité — Centre dentaire, CPTS, MSA

Financements mobilisés : Convention partenariale

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Promotion de I’hygiéne bucco-dentaire auprés des enfants
Obijectif : Promouvoir le bien-étre et la santé des jeunes

Description : L’'objectif est de renforcer les dynamiques de prévention portées dans les écoles, par
'Education nationale auprés des éléves, notamment dans le cadre de partenariat avec la CPAM des
Cétes d’Armor dans une logique de réduction des inégalités sociales et territoriales de santé.

L’action consiste a essaimer l'initiative de la ville de Lannion qui a mis en place le brossage de dents
des enfants, qui déjeunent a la cantine, sur la pause du midi. Une brosse a dents, un dentifrice et un
gobelet sont fournis pour I'année. Le brossage des dents est supervisé par du personnel communal.

e Création d'un groupe de travail pour promouvoir I'action aupres des élus et des techniciens
des 56 autres communes du territoire, en tenant compte des spécificités communales et a
partir de supports communicationnels & définir et créer préalablement (présentation, vidéo,
autres supports).

o Accompagnement des communes volontaires dans la mise en ceuvre organisationnelle de ce
brossage des dents.

Public cible : Enfants a partir de la Grande Section

Porteur de I’action : CIAS

Partenaires mobilisés : Ville de Lannion, communes, CPAM, MSA, Education nationale, parents

Financements mobilisés : Familles, laboratoires (via pharmacie), CPAM, MSA d’Armorique, ARS
Bretagne, communes, Lannion Trégor Communauté

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Expérimentation du bus « bucco-dentaire » pour I’accés aux soins

Objectifs : Améliorer 'état de santé des résidents en ESMS (personnes agées et personnes en
situation de handicap) et diminuer les hospitalisations dues a un motif odontostomatologique ou a une
pathologie influencée par la mauvaise santé dentaire et 'absence de soins buccodentaires

Description :

¢ Un temps de prévention et bilan fondé sur la formation des personnels dans les structures et
sur la téléconsultation

e Un temps de prise en charge (soins), avec une intervention dans les structures (FAM, IME,
EHPAD, MAS) des chirurgiens-dentistes avec un bus mobile aménagé

Public cible : Personnes agées et personnes en situation de handicap

Porteur de I’action : Fondation lldys

Partenaires mobilisés : CHRU de Brest (UFR Odontologie, service odontologie), Réseau Soins
Dentaires Spécifiques Bretagne, UFSBD Finistére, FNADEPA 29, Conseil départemental Ordre des
chirurgiens-dentistes, URPS Bretagne, APF France Handicap, PETR Pays de Morlaix, professionnels
libéraux, mutuelles, Conseil départemental 29, Don Bosco, Papillons Blancs, Handidactique, ARS
Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne, appel & expérimentation

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix

Sensibilisation au brossage des dents dans les écoles du territoire

Objectifs : Favoriser le brossage des dents des enfants, Améliorer I'’hygiéne buccodentaire des
enfants et permettre aux enseignants de grande section de maternelle d'aborder de facon ludique le
théme de I'hygiéne buccodentaire avec les enfants

Description : Mettre a disposition des enseignants du primaire, dans les écoles volontaires, des outils
pédagogiques pouvant étre utilisés en classe, avec I'appui d’infirmiers scolaires, pour sensibiliser les
enfants a I'’hygiéne buccodentaire et au brossage de dents et présenter ces outils dans le cadre de
sessions de sensibilisation :

Anatomie d'une dent et de la dentition

Intérét du brossage régulier des dents

Comment se brosser les dents

Connaitre les « amis et ennemis » des dents (lien avec 'alimentation et I'équilibre alimentaire)
Le dentiste : son rble (éventuellement visite d'un cabinet dentaire)

Le montage de I'action au sein de la classe pourra se faire avec le soutien de l'infirmier scolaire de
secteur.

Expérimenter le brossage des dents a I'école aprés les repas (remise d'un kit de brossage (trousse
avec dentifrice et brosse a dents)) pour les enfants en grande section de maternelle :

e Cibler en priorité les écoles en REP et/ ou dans les secteurs repérés comme prioritaires au
regard des données des bilans de santé réalisés par la PMI et par la santé scolaire
(potentiellement le secteur de Dol / Pleine-Fougéres). La sélection des écoles se fera en
articulation avec la CPAM et la MSA au titre du déploiement du dispositif M'T Dents

o Dans un premier temps, il est envisagé d’intervenir dans les écoles des quartiers prioritaires
de Saint-Malo

e Le déploiement au sein d’autres écoles cibles du territoire se fera en fonction des moyens
financiers logistiques existants et pouvant étre dédiés au projet : Financements des kits pour
les éleves, Temps humain dédié a la distribution des outils pédagogiques aux enseignants et
a la diffusion des outils pédagogiques existants (ex : machoire géante utilisée en classe) puis
a la distribution des kits de brossage auprés des éléves, Mobilisation des équipes
enseignantes et des infirmiers scolaires de secteur

Public cible : Jeunes enfants de 1 a 12 ans

Porteur de I’action : PETR Pays de Saint-Malo et DSDEN

Partenaires mobilisés : CPAM, MSA, EPCI, communes, PMI, Santé scolaire

Financements mobilisés : Appel a projets, convention partenariale

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Déploiement du Programme « nutrition et dépistage bucco-dentaire » auprés des éléves de

cours préparatoire du territoire

Objectif : Promouvoir la santé auprés des enfants et des petits enfants

Description :
L'action se décompose en 4 séances :

e Une séance d'une heure de prévention bucco-dentaire et un atelier brossage, animés par les
étudiants de 6™ année de la Faculté d’'odontologie de Brest ainsi que paralléelement, un temps
de sensibilisation a I'équilibre alimentaire, animé par Défi Santé Nutrition (DSN) (classe en
demi-groupe). Les parents sont conviés.

o Ladeuxieme séance est consacrée a I'éveil des sens, animée par DSN

e Latroisieme séance consiste a partager un petit déjeuner pédagogique (avec la Maison de la
Bio 29, auquel les parents sont invités a participer)

e La quatrieme séance consiste a un dépistage bucco-dentaire réalisé par les étudiants de 6éme
année de la Faculté d’Odontologie de Brest, coordonné par la Ville de Brest. Les résultats sont
transmis aux familles des éléves dépistés, a linfirmiére scolaire de I'école et au service
promotion de la santé de la Ville de Brest

Une réflexion est a mener sur son élargissement a 'ensemble du territoire du Pays de Brest

Public cible : Eléves, parents et enseignants des classes de CP

Porteur de I’action : Ville de Brest — Service Promotion de la Santé

Partenaires mobilisés : Défi Santé Nutrition, La Maison de la bio 29 pour I'animation de la séance 3,
Education nationale (infirmieres scolaire et conseillers pédagogiques), Université de Bretagne
Occidentale (UBO), Faculté d’odontologie, CPAM

Financements mobilisés : ARS Bretagne via le CPOM Défi Santé Nutrition / Ville de Brest, CPAM,
EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Promotion d’'un environnement favorable a la santé

Qualité de I'air intérieur

Organisation d’ateliers de sensibilisation a la qualité de I’air pour le grand public

Objectif : Améliorer les pratiques des habitants pour garantir la qualité de l'air intérieur de leur
logement et diminuer l'utilisation de produits nocifs au quotidien (produits ménagers, produits
cosmeétiques)

Description : Développer des temps de sensibilisation a destination du grand public sur la qualité de
I'air intérieur en deux volets :

o Conférence sur la qualité de I'air et ses effets sur la santé, assurée par Capt’Air Bretagne. A
lissue de cette conférence, possibilité pour les personnes présentes de s’inscrire a un atelier
« Ma maison change d’air »

e Animation d’'ateliers « Ma maison change d’air », par la Mutualité Francaise, centrés sur les
gestes du quotidien (produits ménagers etc.)

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Mutualité Francaise Bretagne, Capt'Air Bretagne

Partenaires mobilisés : Dinan Agglomération, ARS Bretagne, communes

Financements mobilisés : Dinan Agglomération, ARS Bretagne, Mutualité Francaise Bretagne,
Capt’Air

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Formation des acteurs intervenants auprés des enfants et jeunes enfants sur les sujets

d'amélioration de la qualité de I'air intérieur

Objectifs : Faciliter la montée en compétences des acteurs du champ de I'enfance et de la petite
enfance sur la question de 'amélioration de la qualité de I'air intérieur et faire évoluer les pratiques des
professionnels en faveur de comportements plus favorables a 'amélioration de la qualité de lair
intérieur des locaux accueillant des jeunes enfants.

Description : Mettre en place des sessions de sensibilisation a la question de lair intérieur a
destination des acteurs intervenants aupres des enfants et des jeunes enfants : sensibilisation sur les
liens entre qualité de I'air et santé, sensibilisation aux gestes du quotidien, a adopter en faveur de
'amélioration de la qualité de I'air intérieur, formation sur 'utilisation de produits ménagers sains pour
la santé.

Ces sessions seront animées par Capt’Air Bretagne, avec I'appui de 'Agence départementale / CD 35
et des CDAS, des EPCI et du PETR sur les aspects d’organisation logistique et le « recrutement » des
publics cibles pour participer a ces formations. Des articulations peuvent étre trouvées avec I'action
financée par 'ARS et réalisée par I'association Label Vie qui vise a sensibiliser et accompagner les
professionnels de la petite-enfance. Des interventions sont prévues en 2020 dans le cadre des réseaux
d’EAJE animés par les CAF et PMI.

Chaque session pourra mobiliser une quinzaine de participants et étre menée en commun avec des
acteurs de Dinan Agglomération, dés septembre 2020.

Elles seront complétées par des temps de sensibilisation a destination des élus locaux, au démarrage
des nouvelles mandatures.

Public cible : Les équipes de PMI / CDAS, les services petite enfance et enfance des EPCI (dont les
Relais assistantes maternelles et les professionnels intervenant au sein d’Etablissements d’accueil du
jeune enfant), les Assistantes maternelles, les acteurs des réseaux parentalité (en cours de mise en
place sur le territoire) et les parents de jeunes enfants

Porteur de I'action : PETR Pays de Saint-Malo

Partenaires mobilisés : PETR Pays de Saint-Malo, ARS Bretagne, Région Bretagne, DREAL,
communes

Financements mobilisés : Appel a projets, CPOM
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Mise en place de formations a destination des élus et des agents sur la qualité de I'air

Objectifs : Améliorer la connaissance des élus et des agents de I'agglomération et des communes sur
les mesures de qualité de l'air et sur 'impact de la qualité de l'air sur la santé et poursuivre la formation
des agents de I'agglomération aux bonnes pratiques pour favoriser des comportements favorables a
'environnement.

Description : Mettre en place des sessions de formation des agents et élus des collectivités a la qualité
de lair intérieur et extérieur :

e Formation sur l'utilisation de produits ménagers sains pour la santé
e Sensibilisation des agents des espaces verts sur liens entre essences végétales et santé
e Sensibilisation des services sur les liens entre urbanisme et santé (lien PCAET/PLUIH)

Public cible : Les agents de Dinan Agglomération et les agents des communes, les élus du territoire
Porteur de I’action : Dinan Agglomération, Capt’Air Bretagne

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, DREAL et communes

Financements mobilisés : Dinan Agglomération, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Sensibilisation des professionnels de la santé a la qualité de I'air intérieur dans le cadre de

leurs pratiques professionnelles

Objectifs : Améliorer la connaissance des professionnels de la santé sur les mesures de qualité de
I'air intérieur et sur 'impact de la qualité de I'air intérieur pour la santé et favoriser le changement de
pratiques des professionnels pour limiter la pollution de l'air intérieur

Description : Prévoir des interventions de Capt’Air Bretagne auprés des professionnels de santé du
territoire via :

e Dans le cadre des réunions organisées sur un theme libre au sein des groupes qualité : prévoir
au moins 2 interventions sur la durée du CLS

e D’autres temps de rencontre associant les professionnels de santé (par exemple dans le cadre
des CPTS, par exemple en associant les MSP du territoire, ...)

Public cible : Professionnels de santé

Porteur de I’action : Dinan Agglomération, Capt’Air

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, APIMED, MSP, URPS, PETR du Pays de Saint-Malo, CPTS
Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Information des habitants sur les outils d'observation et de veille existants sur la qualité de I’air

et sur le risque radon

Objectif : Développer les connaissances et I'information du public autour de la qualité de l'air intérieur
et extérieur

Description :

e Volet 1: Engager un partenariat avec Capt'Air et Air Breizh pour la transmission, I'analyse
réguliére de données relatives a la qualité de I'air sur le territoire et la communication sur ces
données. Des analyses territorialisées pourront étre produites, le PETR assurera ensuite le
relai auprés des EPCI qui assureront la diffusion de ces informations auprés du grand public
via les outils de communication existants (au sein des services intercommunaux ou via les
services des communes), en plus d’assurer la promotion des sites internet d’Air Breizh et de
Capt’Air

e Volet2 : Animer des temps de sensibilisation sur la qualité de I'air a destination du grand-public

e Volet 3: Etudier la faisabilité d’'une évaluation quantitative d'impact sanitaire de la pollution
atmosphérique (EQIS-PA) sur le territoire du Pays de Saint-Malo

Public cible : Grand public
Porteur de I'action : PETR Pays de Saint-Malo

Partenaires mobilisés : EPCI, Ateliers Santé Ville, Association Eco Habitat, Région Bretagne, ARS
Bretagne, Capt'Air Bretagne, Air Breizh, Ademe, Santé Publique France

Financements mobilisés : Appel a projets, convention partenariale
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Habitat

Développement de I'articulation entre CLS et PLH

Obijectifs : Développer des offres favorisant I'acces au logement pour tous et améliorer la qualité des
logements

Description :

e Soutenir les particuliers dans leurs projets de rénovation de la lutte contre I'habitat indigne a la
précarité énergétique et au maintien a domicile

Développer des solutions de logement entre le maintien a domicile et la structure médicalisée
Développer des solutions pour les publics en perte de capacités cognitives

Soutien a I'adaptation du parc social au vieillissement de ses occupants

Réflexion autour de la création de logement "SAS" pour les publics en sortie de parcours de
rue

Public cible : Habitants de 'agglomération

Porteur de I’action : Dinan Agglomération

Partenaires mobilisés : MDD, bailleurs, Les compagnons batisseurs de Bretagne, Région Bretagne,
DDCS, Anah, Fondation Saint Jean de Dieu, Caisses de retraite, Mutualité Francaise Bretagne,
communes

Financements mobilisés : MDD, Dinan Agglomération, Région Bretagne, ANAH

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Mise en place d’un guichet unique de I’habitat (Création d’'une maison de I’habitat)

Objectifs : Faciliter 'acces a l'information sur les aides disponibles pour accompagner les travaux
d’amélioration et d’adaptation des logements et améliorer le taux de recours aux dispositifs
d’amélioration de I'habitat

Description :

e Créer une maison de I'habitat pour favoriser I'accées aux dispositifs d’'amélioration de la qualité
de I'habitat (aide a 'amélioration et a 'adaptation des logements par exemple). Cette maison
réunira dans un lieu unique différents services

e Communiquer auprés des usagers du FSL sur le guichet unique de I'habitat

e Communiquer sur ’APPEL A PROJETS habitat logement du département

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Dinan Agglomération

Partenaires mobilisés : ADIL, CAUE, Préfecture, Conseil départemental 22 (MDD)

Financements mobilisés : Dinan Agglomération, Ademe, Région Bretagne, Etat

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Bruit

Sensibilisation des jeunes de 14 a 20 ans aux risques auditifs liés a I’écoute des musiques

amplifiées
Objectif : Promouvoir le bien-étre et la santé des jeunes

Description : lllustré de maniére humoristique et dynamique, le spectacle aborde les volumes sonores
a travers [I'histoire des courants musicaux et des technologies. Est ensuite expliqué le fonctionnement
de l'oreille et de ses limites pour finir sur les messages de prévention pour conserver son audition ; il
est précédé en classe d'une phase d'initiation et de découverte des thématiques abordées.

Par conséquent, ce projet nécessite un travail partenarial préalable important avec les équipes

pédagogiques et professorales des colleges et lycées, avant son déploiement via un groupe de travalil
dédié.

Public cible : Jeunes de 14 a 20 ans

Porteur de I’action : CIAS

Partenaires mobilisés : Etablissements scolaires (colléges et lycées), Mission locale

Financements mobilisés : Lannion Tréegor Communauté, Région Bretagne, ARS Bretagne (via
APPEL A PROJETS PRSE), établissements scolaires (colleéges et lycées)

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté

Diagnostic santé environnement

Réalisation d’un diagnostic santé environnement et élaboration d’un plan d’actions

Objectif : Mobiliser les acteurs du territoire autour des enjeux liés a la santé environnementale

Description :

e Sensibilisation des acteurs locaux aux notions, enjeux, méthodes, exemples d’actions menées
par des collectivités territoriales, en santé-environnement

e Accompagnement a la réalisation d’'un diagnostic territorial local en SE

e Accompagnement & la définition des objectifs et a I'écriture du plan d’action local

Public cible : Grand public, les élus et les professionnels de santé

Porteur de I’action : Collectivité porteuse du CLS

Principaux Partenaires mobilisés : ORSB, ARS Bretagne, IREPS, Région Bretagne, MSA, Mutualité
Frangaise Bretagne, DREAL

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, collectivité porteuse du CLS

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté, CLS du Pays de Morlaix, CLS du Pays de
Brest, CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération, CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre, CLS
Quimperlé Communauté, CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Sensibilisation des acteurs aux enjeux

Formalisation d’un réseau d'acteurs en santé environnement du territoire

Objectif : Promouvoir la santé environnement

Description :

¢ Identifier les acteurs et former ce réseau.

e Faire vivre ce réseau.

e Prendre appui sur ce réseau pour réfléchir, déployer et mettre en ceuvre des actions santé-
environnement.

o Permettre et faciliter le partage de connaissances.

e Favoriser l'interconnaissance et le maillage territorial.

e Favoriser les actions en partenariat.

Public cible : Acteurs agissant en santé environnement (services des EPCI, associations, citoyens,
usagers)

Porteur de I’'action : Guingamp-Paimpol Agglomération et Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : ARS, Région Bretagne, Guingamp-Paimpol Agglomération, Leff
Armor Communauté, IREPS, Eau et rivieres de Bretagne, Capt’Air Bretagne, Mutualité Francaise
Bretagne, MSA d’Armorique, SAGE, PCAET, DDTM, Air Breizh

Financement mobilisé : Appel a projets PRSE

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Organisation de journées thématiques santé environnement auprés des élus/techniciens du

territoire

Objectif : Promouvoir la santé environnement

Description :

e Valoriser et faire connaitre le diagnostic santé environnement du territoire aupres des élus et
des techniciens du territoire.

e Sensibiliser et favoriser I'acculturation a la thématique santé environnement auprés des élus
dans une logique de « plaidoyer » en santé environnement.

e Déployer, imprégner la thématique santé environnement aux projets politiques portés par les
deux EPCI du territoire.

Public cible : Elus, techniciens des EPCI selon les opportunités durant les années du CLS

Porteur de I’action : Réseau Santé environnement du territoire

Principaux partenaires mobilisés : ARS, Région Bretagne, Guingamp-Paimpol Agglomération, Leff
Armor Communauté, IREPS, Eau et rivieres de Bretagne, Capt’Air Bretagne, Mutualité Francaise
Bretagne, MSA d’Armorique, SAGE, DDTM, Air Breizh

Financement mobilisé : Appel a projets PRSE

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Développement d’un programme de sensibilisation et de formations pluriannuelles
Objectif : Promouvoir la santé environnement
Description :

e Proposer des actions santé environnement en s’appuyant sur le réseau SE et en concertation
avec les projets et les programmes déja déployés (PCAET des deux EPCI notamment).
e Viser des publics cibles et prioritaires.
o Prioriser des thématiques en s’appuyant sur le réseau santé environnement, le diagnostic local
santé environnement et les différentes enquétes citoyennes.
Public cible : Grand public, professionnels de santé, élus

Porteur de I’action : Guingamp-Paimpol Agglomération, Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : ARS, Région Bretagne, Guingamp-Paimpol Agglomération, Leff
Armor Communauté, IREPS, Eau et rivieres de Bretagne, Capt’Air Bretagne, Mutualité Francaise
Bretagne, MSA d’Armorique, SAGE, PCAET, DDTM, Air Breizh

Financement mobilisé : Appel a projets PRSE
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Promotion de la vaccination

Mobilisation des professionnels de santé de premier recours pour améliorer la couverture

vaccinale hépatite B et papillomavirus en lien avec la Semaine européenne de la vaccination
Objectif : Renforcer le taux de couverture vaccinale contre I'hépatite B et le papillomavirus

Description :

e Volet1: Organiser des temps de sensibilisation relatifs a la vaccination contre les hépatites et
la vaccination papillomavirus a l'intention des professionnels de santé du territoire
Ces temps de sensibilisation seront I'occasion a la fois :

- Dactualiser les connaissances des professionnels sur le sujet, et de sensibiliser plus
largement a la question du dépistage et de la prévention des IST et la maniere
d’aborder le sujet avec les patients ;

o De mobiliser les professionnels volontaires pour participer a des actions de
sensibilisation / prévention au moment de la semaine européenne de la vaccination
(qui se déroule chaque année au printemps)

e Volet 2 : Impliquer les professionnels de premier recours en faveur du renforcement du recours
a la vaccination dans le cadre de la semaine européenne de la vaccination :

o Appuyer 'organisation d’actions de sensibilisation sur le terrain, par exemple sur le
quartier prioritaire, avec I'appui de I’Atelier Santé Ville

o Envisager la mise en place d’un dispositif mobile d’accés a la vaccination durant cette
semaine, pour aller-vers les territoires plus éloignés

Public cible : Grand public, professionnels de santé du premier recours
Porteur de I’action : Mission vaccination du Département, ARS Bretagne

Partenaires mobilisés : CPTS, Santé scolaire, Unions régionales des professionnels, PMI, Conseil
de l'ordre, EPCI / communes, Atelier Santé Ville, CPAM, CeGIDD

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Prévention des cancers

Facilitation de I’accés au dépistage des cancers

Objectifs : Diminuer le taux de non recours aux dépistages des cancers du sein, du cblon et du col de
l'utérus et améliorer I'acces a I'information sur le dépistage des cancers

Description :

o Identifier les territoires ou les taux de recours au dépistage (DO + DI) des cancers sont
inférieurs aux niveaux régional et national

o Définir une action expérimentale sur ce(s) secteur(s) visant & améliorer le taux de recours :
coconstruire cette action avec la population cible et les soignants impliqués

e Améliorer I'information autour du dépistage des cancers :

o En s’appuyant sur les médecins généralistes comme relai d’information et de
communication vers le grand public (appui de la CPAM auprés des professionnels de
santé sur la sensibilisation et I'information relative aux dépistages et a la prévention
primaire) ;

o En poursuivant la déclinaison locale des campagnes de prévention nationales
(Octobre Rose, Mars Bleu, campagne de dépistage du cancer du col de 'utérus)

Public cible : Populations cibles du dépistage organisé :

e Les femmes de 50 a 74 ans pour le cancer du sein
e Les femmes de 25 a 65 ans pour le cancer du col de 'utérus
e Les hommes et femmes de 50 a 74 ans pour le cancer du colon

Porteur de I’action : Centre Régional de Coordination de Dépistages des Cancers (CRCDC)
Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, MSA, Ligue contre le cancer, Médecins généralistes
Financements mobilisés : CPAM, MSA, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Mise en place d’une action « aller-vers » visant a toucher les publics ayant moins recours aux

dépistages organisés des cancers

Objectif : Faciliter 'accés aux dépistages organisés des cancers pour les populations sous-dépistées
en développant des interventions « d’aller-vers »

Description : Actions opérationnelles a définir avec le CRCDC et les acteurs de terrain.

Il s’agira de construire des interventions en direction des publics précaires et des personnes en
situation de handicap en s’inscrivant dans une approche de démarche communautaire en santé.

Des interventions pourront étre envisagées avec le soutien de I'Atelier Santé Ville, auprés des habitants
du quartier prioritaire de Saint-Malo.

Public cible : Personnes en situation de précarité, en situation de handicap ou sous-dépistées
Porteur de I’action : Centre régional de coordination des dépistages des cancers (CRCDC)

Partenaires mobilisés : PETR Pays de Saint-Malo, EPCI, MSA

Financements mobilisés : ARS Bretagne via le CPOM du CRCDC
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Prévention solaire en grande section
Objectif : Promouvoir la santé auprés des enfants et des petits enfants
Description :

e Organisation des ateliers : construction des outils d’'animation avec I'Institut de Formation en
Soins Infirmiers (IFSI) du CHRU de Brest ; coordination de la campagne (information des
écoles, inscriptions, communication, etc.)

e Temps d’animation par les étudiants de I'lFSI dans les écoles inscrites (2 heures par classe)

e Réalisation d’une plaquette et d’'une affiche distribuées aux éléeves et parents présents

e Ces supports de communications peuvent étre diffusés plus largement a I'échelle de la ville en
fonction des demandes des acteurs

o Une réflexion est a mener sur son élargissement a I'ensemble du territoire du Pays de Brest

Public cible : Les enfants en classe de Grande Section (écoles publiques et privées) et leurs parents,
les enseignants

Porteur de I’action : Ville de Brest — Service Promotion de la Santé
Partenaires mobilisés : IFSI du CHRU de Brest, écoles publiques et privées de Brest
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Développement d’un programme continu d’actions avec les structures locales pour

accompagner vers le dépistage organisé des cancers

Objectifs : Contribuer a I'amélioration du taux de participation aux dépistages organisés des cancers
du sein, colorectal et du col de l'utérus ; Réduire le risque de mortalité par cancer ; Diagnostiquer un
cancer a un stade précoce.

Description :

e Concevoir des actions avec le Centre Régional de Coordination des Dépistages des cancers
et les partenaires et les associations locales pour promouvoir le dépistage
e Lancer une campagne de communication/sensibilisation en lien avec octobre rose propre au
territoire en direction des médecins, sages-femmes... pour que ces derniers encouragent leurs
patients a se faire dépister
e Construire des interventions spécifigues en fonction de la population cible
Public cible : Professionnels de santé de premier recours.

Porteur de I’action : CPTS des Marches de Bretagne et MSP.

Principaux partenaires mobilisés : Centre Régional de Coordination des Dépistages des Cancers
antenne 35, cabinets de radiologie, association Octobre Rose, la ligue contre le cancer, professionnels
de santé, CPAM, MSA, centre hospitalier.

Financement mobilisé : Appel a projets
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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Prévention du suicide

Maintien et optimisation des actions du premier CLS en matiére de prévention contre le suicide

a travers le collectif Misaco
Objectifs : Améliorer la réponse aux besoins en santé mentale de la population
Description :

e Maintenir 'animation du collectif Misaco, portée par la Mutualité Francaise Bretagne et par
'animation territoriale de santé de Loudéac Communauté Bretagne Centre

e Mener une réflexion sur les actions et sur I'impact qu’elles ont auprés des personnes et des
acteurs du territoire

e Procéder a une évaluation qualitative des actions afin d’en optimiser le fonctionnement

Public cible : Grand public, professionnels de santé, du social et du médico-social
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre et la Mutualité Francaise Bretagne

Partenaires mobilisés : AHB, CMP Lavergne, MSA, CLIC, Mission Locale, CHCB, MDJA, GEM,
ADALEA, ARS Bretagne

Financements mobilisés : ARS via le dispositif MISACO de la Mutualité Francaise
Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Sensibilisation a la prévention du suicide

Objectif : Améliorer les connaissances des professionnels autour de la prévention du suicide
Description :

¢ Maintenir la dynamique territoriale autour de la prévention du suicide

¢ Informer et sensibiliser a la prévention du suicide via I'organisation de temps forts déclinant la
thématique selon les publics, les facteurs de risque, de protection, les besoins du territoire, ...

e Poursuivre les formations au repérage de la crise suicidaire

o Conformément a Iinstruction DGS du 10 septembre 2019 relative a la stratégie multimodale
de prévention du suicide, concernant la formation actualisée au repérage, a I'évaluation et a
l'intervention de crise suicidaire annexe 2, mettre en place un réseau de repérage, d’évaluation
et d’intervention reposant sur des sentinelles, des évaluateurs, des intervenants de crise avec
déploiement de la formation actualisée dont formation des médecins généralistes et le
déploiement de VigilanS

Public cible : Professionnels sociaux, médico-sociaux, sanitaires et éducatifs, intervenants de
premiére ligne en situation de crise (SDIS, gendarmerie, élus locaux)

Porteur de I’action : Dinan Agglomération, la Mutualité Frangaise Bretagne
Partenaires mobilisés : Membre du collectif

Financements mobilisés : ARS, Mutualité Francaise Bretagne, Dinan Agglomération, GCS Santé
mentale

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Formation Premiers secours en santé mentale

Objectif : Promouvoir la santé mentale et prévenir le risque suicidaire

Description :

La formation proposée émane de I’Association Premiers Secours en Santé Mentale France. Elle
permet d’informer, désensibiliser et d’outiller sur les troubles psychiques et la santé mentale. En ce
sens elle outille les personnes formées afin qu’elles soient plus a méme d’accompagner et d’apporter
leur support a toute personne présentant des troubles psychiques, une aggravation de son état de
santé ou étant en état de crise et ce, dans I'attente d’un relais par les professionnels.

Public cible : Associations d’'usagers (UNAFAM, GEM Chlorophylle de Guingamp, GEM TSA Le
Phare de Paimpol, Citoyens, Bénévoles et animateurs des Centres sociaux et Associations sportives,
culturelles, etc.), les publics les plus éloignés des formations professionnelles.

Porteur de I’action : Formateurs/trices accrédité/e/s, Association Santé Mentale France

Principaux partenaires mobilisés : Collectif « Santé mentale », Fondation Bon Sauveur, GEM
Chlorophylle, GEM Le Phare, UNAFAM, Associations sportives, culturelles, UCO de Guingamp,
Lycées, Résidence Habitat Jeunes, EPIDE, Mission Locale, Maison de I'’Argoat, CASCI..

Financement mobilisé : ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Sensibilisation et formation des citoyens pour prévenir le suicide

Objectif : Promouvoir la santé mentale et prévenir le risque suicidaire

Description :

La Fondation Bon Sauveur, par le biais de sa Cellule prévention suicide visera a déployer ce nouveau
format de formation au niveau local. Le suivi, 'accompagnement des citoyens et la structuration de
réseaux en proximité sera toujours a I'ceuvre. Ces actions participent au maillage territorial, nécessaire
sur les territoires particulierement marqués par le phénoméne suicidaire.

1. Former des Sentinelles au niveau local
2. Structuration d’'un réseau de proximité

Public cible : Citoyens

Porteur de I’action : Fondation Bon Sauveur

Principaux partenaires mobilisés : Leff Armor Communauté, Guingamp-Paimpol Agglomération,
mairies

Financement mobilisé : Fondation Bon Sauveur

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Mise en place d’un dispositif collectif et partenarial identifié pour les personnes endeuillées par

le suicide d’un proche
Objectif : Développer une politique en santé mentale, partenariale et territoriale

Description : Expérimentation d’'un dispositif dédié permettant la veille et 'accompagnement de la
personne endeuillée dans un parcours de soutien :

e Identification des personnes endeuillées par suicide par les partenaires de premiere
intervention et déclenchement d’une veille méme si la personne ne demande pas d’aide

e Remise d’'un document ressources par les intervenants (forces de I'ordre, SAMU, élus, etc.)

e Rappel téléphonique, a moyen terme, par la Cellule prévention suicide de la Fondation Bon
Sauveur des personnes endeuillées et présentation des structures ressources et proposition
de consultation

e Temps de consultation individuelle ou familiale par le médecin généraliste

Public cible : Personnes endeuillées par suicide
Porteur de I’action : Fondation Bon Sauveur

Partenaires mobilisés : Elus, JALMALV, Jonathan Pierre Vivante, URPS, Forces de 'ordre, Pompes
funebres, Pompiers, SAMU, MSA, Mutualité Frangaise Bretagne, Médecins traitants, CMP

Financements mobilisés : MSA, ARS Bretagne, Lannion-Trégor Communauté, Pays de Guingamp,
Fondation Bon Sauveur, Pompes Funébres

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté, CLS Pays de Guingamp

Meilleure connaissance des acteurs et des ressources du territoire en matiére de repérage de

la souffrance psychique et de la crise suicidaire

Objectifs : Consolider et développer le réseau d’acteurs de prévention du suicide sur 'ensemble du
territoire du pays de Brest (hors ville de Brest), Développer une connaissance partagée de la
problématique pour améliorer la prévention, Sensibiliser aux problématiques de la souffrance
psychique et promouvoir les ressources présentes sur le territoire

Description :

o Développement du partenariat entre EPCI et réseau de prévention des risques suicidaires

¢ Communication large sur I'existence du réseau et |'offre d’actions de formation et d’échange
aupres des acteurs du territoire

e Organisation d’'une session de formation sur le repérage de la crise suicidaire (en lien avec les
nouvelles recommandations nationales en termes de formations)

e Reéunions mensuelles autour d’'une thématique précise selon les besoins des participants

¢ Organisation de journées conférence-débat sur des thématiques précises : santé mentale et
travail, etc.

e Réflexion autour de la complémentarité avec la dynamique de création de CLSM sur le
territoire

Public cible : Grand public, Professionnels du secteur de la santé, du social, de I'insertion, de
'éducation, des collectivités territoriales, représentants des forces de l'ordre, élus, bénévoles
associatifs, mutuelles

Porteur de I’action : Mutualité Francaise Bretagne

Partenaires mobilisés : EPCI Pays de Brest, Péle métropolitain du Pays de Brest, membres du
réseau

Financements mobilisés : ARS via le CPOM Mutualité Francaise Bretagne
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Meilleure compréhension et accompagnement de la souffrance psychique des usagers (milieu

du travail, adolescents et personnes agées)

Objectifs : Sensibiliser les professionnels sur la souffrance psychique, les risques psychosociaux, la
crise suicidaire, permettre un meilleur repérage des situations a risque, identifier le réseau et les
ressources sur le territoire, inciter, favoriser le développement d’actions de prévention

Description :

e Formation animée par des professionnels qui sont présents sur 'ensemble de la session.
Possibilité également qu’il y ait d’autres intervenants au cours d’'une session, en fonction des
spécificités, des attentes des participants

e Définition du contenu de la 3™ journée en fonction des questions, réflexions et souhaits des
participants

e Modalités pédagogiques : alternance entre apports théoriques, analyse de situations
professionnelles, exercices individuels

Public cible : Public en situation de vulnérabilité et les professionnels de santé

Porteur de I’action : Ville de Brest

Partenaires mobilisés : Formateurs en prévention du risque suicidaire, Groupement d'Etudes et de
Prévention du Suicide (GEPS), CHRU de Brest, association Santé au Travail en Iroise, Parentel

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Compréhension et analyse des passages a l’acte suicidaire pour prévenir du suicide en

développant la formation et la recherche action
Objectif : Promouvoir la santé mentale et prévenir le risque suicidaire

Description :

Ces actions proposées par les étudiants, doctorants et chercheurs de I'Université Catholique de I'Ouest
Bretagne Nord viseront & mettre en place des recherches action ciblées sur la prévention du suicide
en s’appuyant sur le maillage partenarial local. Les sujets prioritaires suivants seront étudiés : la
vulnérabilité et les passages a l'acte des femmes, les violences intrafamiliales, les addictions et
passages a I'acte chez les jeunes et passages a I'acte en période périnatale.

Un dialogue permanent entre les partenaires de terrain sera a I'ceuvre afin de proposer des actions
coordonnées autour des usagers et de la formation des étudiants et professionnels.

La mise en ceuvre de colloques scientifiques, journées d’études, tables rondes, séminaires,
ponctueront les actions quotidiennes et la dynamique de réseau engagée.

Les travaux scientifiques en référence a la recherche action pourront étre diffusés et partagés auprés
des partenaires du territoire.

Public cible : les femmes aux différents ages de la vie, les femmes en période périnatale, les jeunes
ayant des problématiques d’addiction, les publics exposés aux risques suicidaires, les professionnels
des champs psycho-médicaux-sociaux, les étudiants de licence professionnelle APS et les étudiants
de psychologie en licence et master

Porteur de I'action : Université Catholique de 'Ouest Bretagne Nord, Département de psychologie,
sous la responsabilité de Madame Virginie JACOB ALBY, chercheure habilitée a diriger des recherches
en psychologie a 'UCO Bretagne Nord

Principaux partenaires mobilisés : Groupement d’études et de prévention du suicide (GEPS), ARS,
ORSB, STEREDENN (Dinan), CAP JEUNES (Guingamp), Mutualité frangaise de Bretagne, Maison de
'Argoat (Guingamp), EPHAD Kersalic (Guingamp),Fondation Bon Sauveur, Association Hospitaliére
de Bretagne, Centre hospitalier Saint Jean de Dieu, MSA d’Armorique, Association Beauvallon

Financement mobilisé : ARS Bretagne, GEPS, Fondation Bon Saveur, MSA, Conseil départemental
22, Région Bretagne.

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Prévention des comportements addictifs

Conception et mise en ceuvre d’actions et de supports de prévention concernant la prévention

des addictions et du mal-étre par les pairs / jeunes relais

Objectif : Prévenir les addictions et le mal-étre chez les jeunes par la mise en place d’actions de
prévention par les pairs

Description :

e Poursuivre le déploiement d’un réseau de jeunes pairs « ambassadeurs »

e Construire une action de prévention avec un groupe de jeunes volontaires sur le territoire :
monter un groupe projet avec des jeunes volontaires, avec I'appui de structures partenaires et
définir avec eux une action a mener (construction d’un outil / d’un support / d’'une activité de
prévention)

e Alimenter une « boite a outils » construite par les jeunes et pour les jeunes : présenter ces
supports aux professionnels de terrain pour qu’ils puissent s’en saisir et les relayer

Public cible : Les jeunes de 16 a 25 ans
Porteur de I’action : ANPAA, Dinan Agglomération

Partenaires mobilisés : Région Bretagne, Steredenn, Mission Locale, Education nationale, Education
privée, Lycée la Fontaine des eaux a Dinan, Lycée Agricole, OISCL, CFA, ARS Bretagne, MSA, EREA,
Atelier du 5 bis, Agora, CMPEA, CSAPA, CLSPD, communes

Financements mobilisés : Région Bretagne, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Lutte contre 'alcoolisation des jeunes

Objectif : Promouvoir le bien-étre et la santé des jeunes

Description : En lien avec les travaux existants, mise en place d’'une dynamique intercommunale
visant :

e L’organisation de réunions de coordination avant les manifestations festives (organisateurs
d’événements festifs, associations d’étudiants, police nationale et municipale, ville de Lannion,
etc.)

e La réactivation d’'une charte d’interdiction de vente d’alcool aux mineurs de moins de 16 ans
avec les responsables de petites et moyennes surfaces

e La réactivation d’'une charte de débit de boisson temporaire pour associations : outil de
prévention mis a disposition des communes

e Larelance de la charte vie nocturne avec les bars et établissements de nuit : alcool, nuisances
sonores, horaires de fermeture

Public cible : Jeunes
Porteur de I’action : CIAS

Partenaires mobilisés : Sous-préfecture de Lannion, police et gendarmerie, établissements
secondaires et universitaires, associations d’étudiants, ville de Lannion

Financements mobilisés : MILDECA, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Mise en place d’actions de prévention des addictions a destination des jeunes du territoire
Objectif : Promouvoir la santé des jeunes sur le territoire
Description :

e Optimiser et harmoniser les actions du territoire et favoriser I'interconnaissance entre les
acteurs, les fédérer ;

e Favoriser la circulation de l'information et promouvoir I'existence d’'un réseau comme source
de réflexions et d’actions ;

e Créer un véritable réseau « santé-jeunesse » avec pour chaque secteur ou structure une
personne référente. Cette personne assurera, pour ce qui concerne la question des addictions,
la diffusion des informations, le développement de I'interconnaissance entre acteurs et de la
connaissance des dispositifs au sein du territoire ainsi que les recours extérieurs existants ;

e Concourir a favoriser une grande proximité lors des consultations jeunes consommateurs, a
prendre en compte la souffrance psychique comme source, et ce dans un contexte francais ou
certaines addictions peuvent étre considérées comme une culture du bien-vivre, ainsi que
comme une ressource économique non négligeable ;

e Se rapprocher du vécu des personnes et intervenir sur ce qu'ils vivent : la bonne posture du
professionnel ainsi que le développement de la pairaidance peuvent ainsi permettre de partir
du discours des jeunes, de leur vécu et de leurs besoins pour leur fournir une réponse
pertinente ;

e Penser et développer avec les acteurs et la jeunesse du territoire un projet de pairaidance
(avec le support du P1J de Loudéac) ;

e Accompagner les parents et proches dans la remise en question des représentations autour
de l'alcool et du tabac, les modifier ;

¢ Questionner la culture et les pratiques aussi bien auprés de la jeunesse qu’aupres des adultes,
et ce avec des professionnels et sans stigmatisation, pour permettre une prise de recul et une
évolution de I'image qu’ils ont du tabac, de I'alcool. La parentalité a ici un réle trés important a
jouer, et doit étre accompagnée

Public cible : Jeunes
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, MDJA, CIAS, PIJ, ANPAA, Mission Locale, Clubs sportifs,
Infirmiéres scolaires, MSA, CAF, Région Bretagne

Financements mobilisés : MILDECA, ARS, Région Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Actions de prévention et de réduction des risques liés a la consommation d’alcool

Objectif : Mettre en place un systéme de prévention par les pairs dans les lycées

Description : Pour 'année scolaire 2018-2019, 30 éléves de deux lycées vont étre accompagnés par
un artiste et un chargé de prévention, pour créer des affiches sur les consommations responsables, le
sens de la féte. Ces affiches seront ensuite valorisées et réutilisées dans un projet plus large et de long
terme de prévention par les pairs.

Public cible : les lycéens des lycées privés et publics brestois
Porteur de I’action : Ville de Brest — Service Promotion de la Santé et ANPAA

Partenaires mobilisés : ANPAA, lycées Lanroze et Lesneven, Centre d'art passerelle, Dispositif de
Réussite Educative (DRE)

Financements mobilisés : DPRTU, Service Promotion de la santé Mission Educative Jeunesse,
Service Culture

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Mise en ceuvre d’un programme de prévention des addictions auprés des enfants et des jeunes

notamment en mobilisant les étudiants en service sanitaire

Objectif : Prévenir les addictions chez les jeunes en renforcant la prévention par les pairs, favorisant
la coordination des interventions locales et en mobilisant notamment les étudiants en service sanitaire

Description : Monter un groupe de réflexion a I'échelle du Pays, mobilisant les professionnels
intervenant dans la prévention et la prise en charge des addictions chez les jeunes avec pour objectifs
de:

e Définir un programme d’actions coordonné et une stratégie de mise en ceuvre a I'échelle du
territoire (établissements non couverts, tranches d’ages pour lesquelles des actions de
prévention ont vocation a étre renforcées, implication / réle de la CJC, ...) en s’appuyant sur
les recommandations existantes intégrant entre autres des actions de prévention par les pairs

e Définir une stratégie de mobilisation des étudiants en santé (médecine, pharmacie,
odontologie, maieutique, soins infirmiers et masseur-kinésithérapeute) : identifier les
possibilités et lieux d’intervention fréquentés par les jeunes (milieu scolaire, écoles /
universités, maisons de quartiers, clubs sportifs, ...) en s’appuyant sur les axes et les modalités
d’intervention les plus efficaces (interventions répétées, approches a retenir, ... en lien avec
les dispositifs et actions qui ont démontré leur efficacité en matiére de prévention des
addictions)

o Mobiliser I'outil « escape game » développé par '’Assurance maladie a destination des 16-22
ans

Public cible : Jeunes adolescents de 12 & 25 ans, professionnels et usagers

Porteur de I'action : PETR Pays de Saint-Malo

Partenaires mobilises : Etablissements de formation (IFSI, IFAS), Centre Hospitalier, Clinique de la
Céte d’Emeraude, CPAM, ANPAA, Liberté Couleur, CJC, Education nationale, DDEC, Région
Bretagne, CPTS

Financements mobilisés : Convention partenariale

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Mise en place d’actions de prévention des comportements a risques

Objectifs : Développer des actions de prévention des comportements a risques

Description :

o Recensement des actions et des partenaires proposant des actions liées aux comportements
a risques

e Formation et accompagnement des professionnels de I'Education nationale pour une

inscription d’actions dans les projets d’établissement

Actions collectives auprés de tous les publics

Actions de RDR (Réduction Des Risques)

Formation des acteurs de territoire (professionnels élus, grand public)

S'appuyer sur les opérations nationales pour impulser des dynamiques de travail localement

(ex : Moi(s) sans tabac)

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix, CH des Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : CPAM, PAEJ, Parentel, Education nationale, MSA, ANPAA, CIDFF, Liberté
couleurs, Orange Bleue, Planning familial, Région Bretagne, EPCI, CLSPD, Centre de planification,
I’Amical du Nid, PIJ, CISPD, Ligue contre le cancer, CHPM (service tabacologie, addictologie), IREPS,
Fondation lldys (centre de santé), Les Promeneurs du net, CIDFF

Financements mobilisés : MILDECA, ARS

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Prévention en milieu festif sur la Ville de Brest
Objectifs : Sensibiliser le grand public aux principaux facteurs de risque pour la santé

Description : Huit vacataires, formés en amont au discours de la prévention, échangent avec le public,
soit sur un espace de prévention fixe, soit en déambulation, en allant directement a la rencontre du
public sur le périmeétre de la féte. L'espace de prévention met gratuitement a disposition du public de
la documentation et du matériel de prévention : éthylotests, préservatifs masculins et féminins,
bouchons d’oreilles, bouteilles d’eau, ...

Au vu du changement du public depuis plusieurs années (public plus familial et changement des
pratiques de consommation sur place) le stand de prévention santé évolue en fonction des attentes et
du comportement du public. Depuis 2018, 'accent est par exemple mis sur la prévention des risques
auditifs des plus jeunes.

Recrutement et formation d’animateurs a la réduction des risques
Participation aux réunions de coordination des dispositifs pour les manifestations festives
Gestion et encadrement des équipes, préparation du matériel

Animation / coordination du dispositif lors de I'événementiel : gestion des stands de prévention
fixe et de la déambulation

Public cible : Grand public avec une attention particuliere vers les enfants, les adolescents et les
jeunes adultes, les animateurs vacataires (volet formation et animation Réduction des Risques)

Porteur de I’action : Ville de Brest — Service Promotion de la Santé

Partenaires mobilisés : Opérateurs prévention, collectif Orange Bleue, Services des collectivités,
Service tourisme, communes organisatrices

Financements mobilisés : ARS via les CPOM des associations partenaires de I'action, EPCI, Région
Bretagne

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Développement d’une démarche lieux sans tabac afin de réduire le tabagisme des jeunes,
encourager l'arrét du tabac, éliminer [I'’exposition au tabagisme passif, préserver

I’environnement des mégots de cigarette et des incendies.

Objectifs : Réduire l'initiation au tabagisme des jeunes et encourager 'arrét du tabac ; Promouvoir
des environnements favorables a la santé ; Eliminer I'exposition au tabagisme passif, notamment des
enfants ; Préserver 'environnement des mégots de cigarettes ; Sensibiliser les jeunes aux méfaits du
tabac ; Accompagner a I'arrét du tabac.

Description :

o Présenter le label espace sans tabac aux élus et identifier les lieux sans tabac sur le territoire
des deux EPCI

e Mettre en place la collecte des mégots

e Mettre en ceuvre des consultations délocalisées d’aide au sevrage tabagique
Public cible : Jeunes adolescents (12 a 25 ans), toute personne qui a I'intention d’arréter de fumer,
élus locaux.
Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne.
Principaux partenaires mobilisés : La ligue contre le cancer, I'opérateur MEGOT, les élus.
Financement mobilisé : Appel a projets, convention partenariale avec la ligue contre le cancer.

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne.
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Lutte contre les addictions en structurant un programme d’actions territorial multi-
interventionnel destinées aux jeunes et qui cible de fagon concomitante les jeunes, les parents,

les adultes en contact avec les jeunes

Objectif : Lutter contre les addictions en structurant un programme d’actions territorial multi-
interventionnel destinées aux jeunes et qui ciblent de facon concomitante les jeunes, les parents, les
adultes en contact avec les jeunes.

Description :
e Empécher ou réduire les conduites addictives a risque ou nocives et leur transition vers
l'addiction,

e Repérer précocement les jeunes présentant des conduites a risque et les orienter vers les
structures ressources

Public cible : Jeunes adolescents (12 a 25 ans), parents, établissements du second degré et écoles
supérieures, buralistes, élus locaux, professionnels qui interviennent prés des jeunes.

Porteur de I'action : Fougéres Agglomération, Couesnon Marches de Bretagne, Centre de Soins
d’Accompagnement et de Prévention en en Addictologie, Conseil Local de Sécurité de Prévention et
de Délinquance.

Principaux partenaires mobilisés : Association Addictions France, MILDECA, Mission Locale du
Pays de Fougeéres et structures d’accueil jeunes, Education nationale, DDEC, CJC, 'APE2A, Région
Bretagne, Conseil départemental 35, Libertés Couleurs, acteurs de l'insertion.

Financement mobilisé : Appel a projets, ARS Bretagne via les CPOM des partenaires mobilisés

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Lutte contre les violences

Recensement des besoins des professionnels et élaboration d’un plan d’actions sur la question

des violences (intrafamiliales, harcélement) sur le territoire
Objectif : Mieux cibler les problématiques de violences sur le territoire

Description :
e Penser une démarche de formation, en cohérence et concertation avec les besoins des acteurs
de terrain

e Réaliser un recensement des structures et instances du territoire qui peuvent étre relais dans
la détection d’événements indésirables

e Penser un travail de mise en réseau, avec une interconnaissance indispensable entre les
services de police et les services sociaux, pour éviter les ruptures dans les prises en charge
et orienter au mieux les personnes

Public cible : Personnes victimes de violences

Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : Police municipale, gendarmerie, services d’aides et de soins, ADALEA,
MAIA, CLIC, Département Services d’aide et de soins

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre
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Constitution d’un réseau de professionnels autour des violences intrafamiliales a tous ages de

lavie

Objectifs : Favoriser le repérage, I'orientation et la prise en charge en urgence et au long cours des
victimes de violences intrafamiliales, favoriser la prise en charge sociale, judiciaire et orientation vers
des soins adaptés et spécifiques et prévenir tout type de violences intrafamiliales pour éviter de rentrer
dans le cercle de la violence

Description :

o Répertorier 'existant

¢ Mise en place de formations communes aux différents professionnels (médicaux, sociaux,
médico-sociaux) dans la perspective de créer une culture commune

e Mise en place de formations spécifiques pour les médecins libéraux sur le dépistage et
'accompagnement a la rédaction des certificats médicaux

o Développement d’actions de prévention de la violence sur le territoire a destination du grand
public

e Développement de solutions d’hébergement et de logement de la personne victime / du
conjoint violent (réponse a l'urgence, accompagnement a l'entrée dans un logement),
développement de places d’accueil en urgence sur le territoire

o Formation des professionnels des établissements de santé pour faciliter I'accueil des
personnes victimes

o Réflexion autour des dispositifs et des actions d’accompagnement vers les soins a mettre en
place pour les auteurs

Public cible : Les victimes de violences physiques, verbales, sexuelles quel que soit I'age, le sexe et
la situation familiale et les auteurs des violences
Porteur de I’action : Dinan Agglomération, Conseil départemental 22

Partenaires mobilisés : Etablissements de santé (secteur psychiatrique enfant et adulte, hopital
général, médecine libérale), Education nationale (dont santé scolaire), Police, gendarmerie, justice,
CAF, DDCS, I'Espace femmes de l'association Steredenn, le Centre d’Information des droits des
femmes et des familles, ADALEA (SIAO), Atelier 5 bis, Noz Deiz, les communes

Financements mobilisés : Dinan Agglomération, Conseil départemental 22 (MDD), Préfecture,
Appels a projet

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Prévention et information sur les violences conjugales et la prise en charge des victimes
Objectifs : Agir dés le plus jeune &ge et tout au long de sa vie
Description :

o Faciliter le repérage et I'orientation par les professionnel.le.s
e Favoriser 'accompagnement vers le dép6t de plainte, en particulier au sein des établissements
de santé
o Diffuser de I'information sur les campagnes nationales, les outils départementaux (plaquettes,
fiches ressources, formations)
e S’inscrire dans la démarche des Conseils de Sécurité et de Prévention de la Délinquance
(CISPD, CLSPD) du territoire
Public cible : Les professionnel.le.s et les structures susceptibles de recevoir des personnes victimes
de violences

Porteur de I'action : PETR Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : Elus locaux, DDCS, EPC, CISPD, CLSP, CIDFF, associations, familles et
proches de victimes, avocats, établissements et professionnels de santé, du logement, forces de I'ordre

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Mise en place d’une instance politique et institutionnelle sur la thématique de la lutte contre les

violences

Objectifs : Pérenniser les actions engagées sur le territoire en faveur de la lutte contre les violences,
mobiliser autour d’objectifs communs les élus et les différents partenaires compétents en matiére de
lutte contre les violences et de prise en charge des personnes victimes, favoriser le repérage,
I'orientation et la prise en charge en urgence et au long court des victimes de violences intrafamiliales,
favoriser la prise en charge sociale, judiciaire et proposer des soins adaptés et spécifiques

Description : Structurer une gouvernance du réseau avec la mise en place d'une instance stratégique
mobilisant les différents partenaires compétents et les élus, dans la continuité du réseau « violence,
comment s’en sortir », « Comité de pilotage de lutte contre les violences » avec pour mission de piloter
les actions suivantes :

e Assurer la pérennisation des interventions existantes permettant de prendre en charge et
d’orienter les personnes victimes : poste d’'intervenant social au commissariat et gendarmerie,
consultations médico-sociales a I'hopital

e Assurer la poursuite des actions de prévention menées au titre du réseau (forums tout public
sur les violences intrafamiliales, actions de prévention en collége, des échanges de pratiques)

e Faire connaitre les interventions existantes et le réseau auprées de I'ensemble des
professionnels sociaux et de santé du territoire

e Développer les interventions en milieu rural : proposer des consultations médico-sociales
délocalisées du centre hospitalier au sein de MSP sur le secteur de Dol- Pleine Fougéres

o Travailler au développement des solutions d’hébergement et de logement de la personne
victime / du conjoint violent (réponse a l'urgence, accompagnement a I'entrée dans un
logement) — développement de places d’accueil en urgence sur le territoire

Le comité de pilotage pourra valider et accompagner la conclusion d’'un Contrat Local de lutte contre
les violences sexistes et sexuelles, avec les services de I'Etat, marquant 'engagement des différentes
parties-prenantes en faveur de la lutte contre les violences.

Public cible : Elus, usagers, membres du collectif VIF et professionnels de terrain
Porteur de I’action : PETR du Pays de Saint-Malo

Partenaires mobilisés : Procureur de Saint-Malo, CAF, Conseil départemental 35, AlS, Le Goéland,
APASE, Centre Hospitalier de Saint-Malo, ARS Bretagne, DRDFE, DDCSPP, CCAS de Saint-Malo,
MSA, Police, Gendarmerie, SDIS, Education nationale, DDEC, élus représentants des 4 EPCI,
Fondation Solacroup Hébert, Membres du CLSPD et CISPD

Financements mobhilisés : Convention partenariale

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Information et sensibilisation des jeunes sur les dangers du cyber-harcélement

Objectif : Promouvoir la santé des jeunes sur le territoire
Description :

e Etablir un dialogue aussi bien auprés des professionnels que des jeunes et de leurs parents
sur la question du cyber harcelement, et plus largement sur la bonne utilisation des outils
numériques et des réseaux sociaux

e Réaliser un état des lieux des interventions sur cette question avec les acteurs du secteur
(police municipale, établissements scolaires, de loisir, jeunes eux-mémes, ...) pour entamer
une réflexion sur la bonne démarche et les bonnes actions a mettre en place

e Bien penser le réle que les jeunes eux-mémes doivent jouer dans la diffusion de ces
messages. Au-dela d’'une sensibilisation, il y a une réelle volonté de responsabilisation qui doit
étre portée par les acteurs, et dont les jeunes doivent se saisir

e Réaliser un travail de prise de recul avec eux afin de les aider a développer un regard critique
et distancé sur des pratiques qui leurs sont quotidiennes. Cette participation des jeunes aux
décisions et outils a mobiliser pour diffuser des messages de prévention est incontournable
pour une démarche optimale.

o Porter une attention particuliére a la parentalité et au rdle qu’elle joue dans I'approche que la
jeunesse a de ces outils. Il s’agit ici, sans aucun jugement, d’accompagner les parents dans le
maintien d’'un dialogue constant et bienveillant avec leurs enfants sur les pratiques autour du
numérique

Public cible : Jeunes et parents
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : Education nationale, établissements scolaires, Mission locale, RPAM, MDJA,
CIAS, P1J, CAF

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Transports et mobilité

Mobilité et renforcement du lien social

Objectif : Agir sur les déterminants de santé
Description :

e Etat des lieux de I'existant en lien avec le diagnostic santé, le travail des groupes de travail et
les partenaires
Identifier les acteurs et les actions déja menées
Impulser une dynamique entre les services et acteurs de la mobilité et de la santé
e Proposer des actions favorisant « I'Aller vers » et la mobilité sur les territoires correspondants
Expérimentation sur certains territoires
Public cible : Grand public
Porteur de I’action : MSA

Partenaires mobilisés : Conseil départemental 29, MSA, CAF, CPAM, établissements de santé, AUB
santé, ART mobilité, CLIC, associations professionnels travaillant auprés des personnes isolées, ARS
Bretagne, PETR Pays de Morlaix, EPCI, Fondation lldys (Vas-y)

Financements mobilisés : Etat, Conseil départemental 29, Appel a projets
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Mise en place d’un groupe de travail « mobilité des personnes et des ressources de santé-

prévention »

Obijectif : Favoriser les interventions extérieures, « hors les murs » pour aller a la rencontre des
populations qui ont peu ou pas accés a la prévention pour des raisons diverses (éloignement
géographique, méconnaissance des services, représentations négatives envers les services de
prévention, peur des jugements, ...)

Description : Création d'un groupe de travail spécifique multi-partenarial avec acteurs des EPCI, de
la mobilité et de la promotion de la santé :

Recensement et analyse d'initiatives de mobilité des services en prévention.
Identification des besoins.

Définition des différentes modalités d'interventions

Rédaction de projet

Mise en place d'expérimentations accompagnées d'évaluations

Ce groupe pourra étre porteur (sous réserve de financements) de la création d’'un lieu ressource
itinérant et multi partenarial intégrant :

e Une offre de base de services de prévention de base notamment en direction des jeunes
(dépistage, pilule du lendemain, test de grossesse, seringues, etc.)

e Actions collectives de prévention et de promotion de la santé

e Support d’actions de dépistage bucco-dentaire, auditif, etc.

e Entretiens de pré-bilans de santé

e Présence et lien vers des structures (centre de planification, maison des adolescents, point
info jeunesse, mission locale, etc.)

e Lieu d’écoute

e Information et accompagnement vers 'ouverture des droits

Public cible : Population habitant en milieu rural, notamment jeunes
Porteur de I’action : Pdle métropolitain du Pays de Brest

Partenaires mobilisés : IREPS, ANPAA, PAEJ, Région Bretagne, Conseil départemental 29,
professionnels, associations du territoire, mission locale du Pays de Brest, Point Santé, PASS, EMPP

Financements mobilisés : Etat, collectivités, fondation, ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Promotion des déplacements favorables a la santé

Objectif : Promouvoir la santé environnement
Description :

o Définition des priorités, communication et sensibilisation autour des enjeux, repérage des
personnes en situation de fragilité, consolidation du partenariat autour du projet.
e Définition du programme a mener.
o Programme autour des bénéfices de la mobilité douce et santé.
o Sensibilisation a I'utilisation des transports en commun locaux,
sensibilisation/formation des chauffeurs aux difficultés des personnes agées.
e Evaluation des impacts et élaboration des perspectives.

Public cible : Personnes en situation de fragilité, personnes agées, personnes handicapées,
personnes a risque (mortalité prématurée), personnes atteintes d’ALD, personnes en situation de
précarité

Porteur de I’action : ARS

Principaux partenaires mobilisés : Association Siel Bleu, Réseaux d’infirmiers a domicile, médecins
et professions médicales, pharmacies, réseaux de transports en commun collectif, Services mobilité,
environnement de Guingamp-Paimpol Agglomération et Leff Armor Communauté

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Promotion des gestes de premiers secours

Sensibilisation des habitants aux gestes de premiers secours

Objectif : Mobiliser les partenaires et sensibiliser les citoyens aux gestes de premiers secours

Description :

e Recenser les actions existantes sur le Pays de Morlaix
e Proposer des formations
o Informer sur I'offre proposée par 'UBO sur la prévention aux gestes qui sauvent

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS), La Croix Rouge,
Structures et équipements de quartiers, les écoles et les collectivités territoriales, RESAM, Association
La Croix Blanche, la Fondation lldys (espace de prévention santé au travail), établissements de santé,
UBO

Financements mobilisés : PETR Pays de Morlaix et communes

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix

Sensibilisation des habitants aux gestes de premiers secours et maintenance d’un parc de

défibrillateurs

Objectifs : Sensibiliser les Brestois aux gestes de premiers secours (notamment reconnaitre I'arrét
cardiaque, donner I'alerte, masser, défibriller), coordonner la mise en place d’'un parc de défibrillateurs
cohérent et accompagner la maintenance du parc brestois

Description :

e Etat des lieux 2 fois par an

e Séances de sensibilisation du public

e Communication

o Participation a des événements (Journée des 1 secours, journée du coeur, parcours du ceeur,
vendredi du sport, ...)

e Intégrée dans la quinzaine « santé en Pays d’lroise »

Public cible : Grand public

Porteur de I'action : Communauté de communes du Pays d'lroise et la Ville de Brest - Service
promotion de la santé

Partenaires mobilisés : SAMU, CESU, SDIS, La Croix Rouge, structures et équipements de quartiers,
les écoles, le réseau sanitaire de la ville

Financements mobilisés : EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Promotion du dispositif « Staying alive » auprés des habitants

Objectif : Renforcer la promotion de la santé et la réduction des risques

Description : Promouvoir le dispositif « Staying alive » : communiquer auprés des habitants du
territoire en lien avec le SDIS, proposer des formations PSC1 aux habitants volontaires pour intégrer
le réseau des « Bons Samaritains », réunir annuellement le réseau des « Bons Samaritains » du
territoire de Concarneau Cornouaille Agglomération afin d'entretenir la dynamique.

Public cible : Citoyens majeurs

Porteur de I’action : Service départemental d'incendie et de secours (SDIS 29)

Principaux partenaires mobilisés : Organismes de formation aux premiers secours

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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L’organisation des parcours de santé

Les CLS doivent favoriser des organisations locales de I'offre de santé favorisant la fluidité des parcours.
Les actions pourront porter sur 'accés aux soins de premier recours, I'attractivité du territoire pour les
professionnels de santé, le développement de I'exercice coordonné, les liens ville/hdpital/médico-social
ou encore I'amélioration de la qualité des soins et accompagnements (échanges de pratiques entre
professionnels par exemple).

Etude de I’'adéquation de I'offre et des besoins en soins infirmiers

Objectif : Mieux adapter I'offre aux besoins de la population

Description : Réaliser une étude relative a la problématique d’accés aux soins infirmiers (notamment
d’hygiéne) sur le territoire de CCA et proposer des pistes d’actions

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération (CCA) et ARS Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : CPAM (tracabilité des actes), Appui Santé en Cornouaille, CHIC,
infirmiers libéraux

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Développement de I'exercice coordonné

Accompagnement des projets d’exercice coordonné

Objectifs : Faire connaitre aux professionnels de santé et aux élus les différents modes d’exercices
coordonnées et les possibilités d’accompagnement et favoriser 'émergence de projets d’exercice
coordonné sur le territoire

Description :

e Communiquer auprés des professionnels de santé sur l'intérét de travailler de fagon
coordonnée et de mettre en ceuvre un projet de santé

e Communiquer auprés des élus afin qu’ils puissent relayer l'intérét de travailler de fagon
coordonnée et connaitre la politique d’accompagnement de I'Agence régionale de santé :
diffusion de la plaquette sur les modes d’exercices coordonnés (Equipes de Soins Primaires
(ESP), Maison de Santé Pluri professionnels (MSP), Centre de Santé (CDS)). Informer sur les
aides a l'installation qu’ils peuvent octroyer

e Organiser des rencontres par territoires (bassin de vie) avec les professionnels de santé
libéraux pour présenter I'intérét de mettre en place un exercice coordonné décrit dans un projet
de santé et promouvoir la politique d’accompagnement de ’Agence régionale de santé

e Prioriser les actions de communication sur les zones les plus en tension

e Accompagner les initiatives émergentes

Public cible : Professionnels de santé, élus

Porteur de I’action : collectivité porteuse du CLS

Partenaires mobilisés : URPS, MSA, EPCI, CPAM, ARS Bretagne, Région Bretagne
Financements mobhilisés : ARS Bretagne, CPAM, Région Bretagne, EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix, CLS du Pays de Brest, CLS Dinan Agglomération,
CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération
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Accompagnement du développement de I’exercice coordonné sur le territoire
Objectif : Renforcer 'offre de soins de premier recours sur le territoire

Description :

e Informer les professionnels de santé et les élus sur les dispositifs d’exercice coordonné,
identifier les porteurs d’initiatives sur le territoire et les accompagner dans leur(s) projet(s)

e Proposer un poste partagé de coordonnateur pour assurer le soutien et 'animation des MSP
et CDS déja constitués

e |dentifier un temps de coordination pour amorcer et préfigurer une CPTS sur un territoire a
définir en lien étroit avec les professionnels de santé libéraux

Public cible : Professionnels de santé, centres de santé

Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : CPAM, Région Bretagne, MSA, ARS Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne, CPAM

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Organisation de rencontres et d’échanges de pratiques entre professionnels participant a des

projets d'exercice coordonné

Objectif : Favoriser 'émergence de projets d’exercice coordonné sur le territoire

Description : Organisation de trois journées thématiques durant la durée du CLS incluant des
présentations de projets et des échanges entre professionnels en ateliers a partir d’expériences
concretes de terrain :

e Intégration des thématiques transversales (addictions, accueil des personnes handicapées,
EHPAD, ...)

e Possibilité d’'une coanimation par le Conseil Territorial de Santé (CTS) pour I'organisation de
ces journées.

e Elaboration du contenu et recherche d’intervenants

o Diffusion des actes des rencontres

e Mise en place d'un groupe de travail organisateur des journées (cf. partenaires)

Public cible : Professionnels de santé, élus

Porteur de I’action : Pdle métropolitain du Pays de Brest

Partenaires mobilisés : Conseil Territorial de Santé Finistére-Penn ar Bed, professionnels de santé
d’exercice coordonné, URPS, Conseil départemental 29,conseil départemental de |'ordre de médecins,
faculté de Médecine, ANPAA, IREPS, Région Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Déploiement d’une « cellule de réflexion intercommunale » sur I’évolution démographique, les
besoins démographiques en profession de santé, et I'implantation souhaitable des structures

d’exercice coordonné en intégrant les nouveaux métiers et accompagnement des projets de
santé sur le territoire

Objectif : Favoriser I'installation de nouveaux professionnels de santé et contribuer au développement
des exercices coordonnés (ESP, MSP, CDS, CPTS).

Description :

o Organiser des ateliers pour les élus afin qu’ils disposent de tous les outils, leviers mobilisables,
dans le cadre de projets relatifs a 'accés aux soins
e Organiser des temps de rencontre avec élus, professionnels de santé, CH, ARS, CPAM a
I'échelle des deux EPCI sur la question de 'accés aux soins et de son organisation
e Intégrer la dimension santé dans les documents de planification pour donner plus de visibilité
a la thématique santé dans le champ de 'urbanisme et de 'aménagement
Public cible : Elus locaux, professionnels de santé.

Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, Région Bretagne, SCOT, URPS.
Financement mobilisé : EPCI

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Accompagnement des professionnels de santé dans leur projet d’installation

Contribution aux travaux d’identification des facteurs d’attractivité professionnelle menés par

le secrétariat a I'orientation professionnelle et a la démographie médicale

Objectif : Développer le partenariat entre élus, professionnels de santé et institutions dans I'évaluation
et le suivi des besoins du territoire, créer un environnement favorable a l'accueil des futurs
professionnels de santé du territoire

Description :

o Faire de la collectivité porteuse du CLS rlinterlocuteur unique du secrétariat a I'orientation
professionnelle et a la démographie médicale, pour 'ensemble des EPCI du pays
e Contribuer de maniére continue aux travaux d’identification des facteurs d’attractivité
professionnelle (Maitres de Stage Universitaires (MSU), Services Universitaires de Médecine
Générale Ambulatoire (SUMGA), mode d’exercice, ...) et de mode de vie (écoles, transports,
confort des lieux de vie, ...)
Public cible : Professionnels, élus, étudiants en santé
Porteur de I’action : Collectivité porteuse du CLS

Partenaires mobilisés : UBO, ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI, fédérations, URPS, I'ordre des
médecins, établissements de santé

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest, CLS du Pays de Morlaix, CLS Quimperlé Communauté
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Attractivité du territoire auprés des professionnels de santé en développant une politique

d’accueil

Objectifs : Valoriser et faire connaitre les atouts du territoire ; Faciliter l'installation des jeunes
professionnels et tout particulierement des médecins en les informant des besoins territoriaux, des
dispositifs d’aides a I'installation.

Description :

e Identifier les facteurs d’attractivité du territoire pour les professionnels de santé

e Construire des temps de découverte et promotion du territoire pour encourager les liens et
échanges entre les internes, remplacants et professionnels en médecine

e Accompagner les futurs professionnels intéressés dans les démarches d’'installation a travers
une politique d’accueil des nouveaux arrivants : apporter un soutien, favoriser I'accueil du
conjoint

e Créer des outils de communication innovants en direction de ce public cible, valorisant les
conditions d’exercice et de vie sur le territoire

Public cible : Professionnels de santé avec des actions plus ciblées sur les internes, remplacants,
jeunes professionnels en médecine.

Porteur de I’action : Fougeres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Professionnels de santé, acteurs du tourisme, de la culture, de
I'économie, Conseil départemental 35 et Région Bretagne.

Financement mobilisé : Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Aide a linstallation des professionnels en promouvant le territoire et le dynamisme local en

santé

Objectifs : Favoriser I'installation de nouveaux professionnels de santé sur le territoire et répondre aux
besoins de santé de la population

Description :

e Développer les outils de communication pour promouvoir le territoire

e Créer des capsules vidéo, interviews de professionnels installés sur place pour valoriser le
territoire

Soutenir la création de solutions d’accueil et d’hébergement pour stagiaires et étudiants
Développer I'information autour des locaux disponibles et équipes en place

Etendre les temps de rencontre avec les internes de I'hdpital aux internes en ambulatoire
Accompagner la recherche de successeur des médecins partant a la retraite

e Favoriser le développement de maisons de santé

Public cible : Les professionnels de santé et de I'aide a domicile.

Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, ARS

Principaux partenaires mobilisés : Service communication de Quimperlé Communauté, communes,
professionnels de santé et du médico-social, Conseil départemental 29, GHBS, référente e-santé.

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Aide a I’'installation de professionnels de santé
@ Objectif : Favoriser la coordination et le partenariat des professionnels de santé
Description : Poursuivre l'appel a projets pour le soutien a [linvestissement des projets
pluridisciplinaires de santé, accompagner le Lidaps (centre médico-psychologique) dans sa recherche
de locaux adaptés a son activité, mettre a jour la cartographie des projets d’exercice coordonné,

contribuer de maniére continue aux travaux d’identification des facteurs d’attractivité professionnelle et
de mode de vie.

Public cible : Professionnels de santé, communes, établissements publics de santé, associations,
organismes publics HLM, sociétés regroupant des professionnels de santé. Médecins et futurs
médecins du CHU de Brest, professionnels et élus

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : Porteurs de projets, élus locaux, ARS Bretagne, Faculté de
médecine de Brest, Région Bretagne, Quimper Cornouaille Développement

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, ARS Bretagne, Région Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Coordination des interventions communales et intercommunales en faveur de I’'installation des

professionnels de santé et favoriser leur implication dans les projets locaux

Objectif : Mobiliser de maniére coordonnée les élus du territoire en faveur de linstallation des
professionnels, favoriser I'attractivité du territoire et I'installation de nouveaux professionnels de sante,
structurer 'accompagnement a l'installation des professionnels de santé

Description :

e Volet 1: Coordonner les interventions en faveur de l'installation des professionnels de santé
libéraux : informer les élus sur les dispositifs existants et les démarches en cours a I'échelle
du territoire du Pays de Saint-Malo, coordonner les efforts et les moyens locaux, assurer une
veille et une observation des besoins en offre de soins et des dynamiques locales d’installation
et départs, identifier des relais / référents au niveau de chaque EPCI pour orienter les acteurs
dans leurs démarches d'installation (mise en réseau, informations sur les dispositifs existants,
sur les possibilités d’installation au local, ...) vers dispositifs de soutien existants (ARS, CPAM)

e Volet 2 : Accompagner les futurs professionnels intéressés dans les démarches d’installation
a travers une politique d’accueil des nouveaux arrivants : apporter un soutien (mise en réseau,
informations sur les dispositifs existants, sur les possibilités d’installation au local, ...) aux
professionnels souhaitant s’installer, construire des outils de communication innovants,
valorisant les conditions d’exercice et de vie sur le territoire a I'intention des professionnels de
santé, informer sur les aides financiéres a linstallation, accompagner les démarches
administratives en lien avec l'activité de soin, prise en main des outils & disposition du
professionnel de santé, utilisation du DMP et de la carte vitale, sensibilisation et information
en lien avec les évolutions réglementaires et tarifaires en matiére de prescription
médicamenteuse, mettre en place des temps d’accueil, de découverte, de présentation des
atouts et ressources du territoire auprés des étudiants en santé (médicaux et paramédicaux)
en partenariat avec les professionnels de santé, les établissements de formation, les élus, ...,
sensibiliser les professionnels de santé a I'accueil de stagiaires

e Volet 3: Mettre en place un groupe de réflexion associant les membres du comité technique
de suivi du CLS et les établissements de santé et structures de coordination intéressés pour
renforcer la participation des professionnels de santé a des actions de santé publique sur le
territoire : accompagner les CPTS dans la définition de leur projet sur la partie dédiée a la
prévention, la mise en place de projets ville-hdpital autour de I'éducation thérapeutique du
patient, ...

Public cible : Professionnels de santé s’installant sur le territoire, élus
Porteur de I’action : PETR Pays de Saint-Malo, ARS Bretagne

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, MSA, EPCI, PTA, DAC, CPTS, maisons et pbles de
santé, établissements de santé, CPTS, URPS, Région Bretagne

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Promotion du cadre de vie

Identification, valorisation et connaissance des atouts du territoire
Objectif : Favoriser I'installation de nouveaux professionnels de santé sur le territoire

Description : Création d’'un groupe de travail chargé de proposer des actions en faveur de I'attractivité
médicale du territoire :

Identifier les facteurs d'attractivité des territoires pour les jeunes médecins

Etablir une typologie des péles en fonction de leur attractivité

Identifier des pistes d'actions et des bonnes pratiques

Engager des actions de communication (création d’une identité visuelle et déclinaison sur des
supports de communication, annonces sur des sites spécialisés, participation a des colloques
partenaires, etc.)

Public cible : Internes, médecins remplacants, jeunes professionnels

Porteur de I’action : CIAS

Partenaires mobilisés : Faculté de Brest, CH Lannion-Trestel, CH Tréguier, polyclinique du Trégor,
Fondation Bon Sauveur, Services Communication, Tourisme et Economie de Lannion Trégor
Communauté, Maitres de stage Universitaires, URPS, GPS Cobte de Granit Rose, MSP Le Vieux-
Marché, MSP Cavan, MSP Pleumeur-Gautier

Financements mobilisés : Lannion Trégor Communauté, Région Bretagne, ARS Bretagne, Conseil
départemental 22

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Action
Objectif : Créer un environnement favorable a I'accueil des futurs professionnels de santé du territoire
Description :

e Créer un Pass étudiant : culture, patrimoine, mobilité, sport afin de faciliter le passage des
étudiants sur le territoire (via des vidéos et internet). Ce projet s’inscrit en lien avec l'idée du
Conseil de développement du Pays de Morlaix, d’'un Campus de territoire

e Favoriser 'augmentation du nombre de maitres de stage en médecine générale et médecine
spécialisée (interroger les professionnels et étudiants : audit sur attentes et besoins)

e Favoriser la conciliation vie professionnelle et vie personnelle (réflexion sur les modes de
gardes, faciliter I'installation professionnelle du conjoint)

Public cible : Professionnels de santé, étudiants en santé
Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : Instituts de formations, structures, professionnels de santé, office de
tourisme, CAF, URPS

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix

Emploi du conjoint

Action

Objectif : Promouvoir Saint-Brieuc Armor Agglomération comme territoire de vie et d’exercice auprés
des professionnels de santé

Description :

e Mettre a jour le dossier de promotion du cadre de vie a I'échelle de la nouvelle agglomération :
services publics, offre culturelle et sportive, projets de rénovation urbaine engagés, ...

e Etablir une offre de service a destination des conjoints des professionnels de santé et mobiliser
les partenaires sur I'emploi et identifier un réseau d’accompagnement

Public cible : Professionnels de santé, leurs familles
Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération

Partenaires mobilisés : Réseau d’entreprises, Péle Emploi, Espace initiative emploi, URPS, Conseil
départemental de I'ordre des médecins, ARS Bretagne, CPAM

Financements mobilisés : ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Accompagnement du/de la conjoint(e) du médecin dans sa recherche d’emploi sur le territoire
Objectif : Favoriser I'installation de nouveaux professionnels de santé sur le territoire

Description : Ce projet d’'accompagnement individuel et personnalisé des conjoints des médecins est
une démonstration opérationnelle d’'une volonté de répondre concrétement aux freins a l'installation
identifiés lors du diagnostic. Cet accompagnement spécifique sera piloté par la direction
développement économique de Lannion-Trégor Communauté. Au sein de ce service, la personne
référente pour cette action sera la chargée de projets Emploi. Cette action passera par la recherche,
via un réseau public et privé adapté au profil du conjoint, par I'information des actions ou événements
thématiques du territoire pouvant aider a la recherche d’emploi ou de création d’activité sur le
Trégor, ... Si besoin, une information complémentaire liée au cadre de vie pourra étre proposée par
les différents services de Lannion-Trégor Communauté.

Public cible : Conjoints des médecins qui souhaitent s’installer sur le territoire

Porteur de I’action : Lannion-Trégor Communauté, direction développement économique
Partenaires mobilisés : Technopole Anticipa, P6le Emploi, Mission locale
Financements mobilisés : Lannion Trégor communauté

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Accueil des stagiaires

Développement d’une politique d’accompagnement a l'installation a I’échelle du territoire

Objectif : Améliorer la connaissance des besoins locaux d’installation de nouveaux praticiens sur les
territoires, faire le lien avec les étudiants en filiere médicale et paramédicale, faire le lien avec les
professionnels installés sur I'agglomération, en particulier ceux situés dans les zones rurales,
augmenter le nombre de professionnels en exercice sur le territoire et accompagner le renforcement
de l'offre de soin de premier recours et de I'exercice coordonné dans les territoires les moins dotés

Description :

e Développer les liens entre étudiants et professionnels : prendre contact avec les enseignants
responsables d’organiser des temps de rencontres entre professionnels en exercice et
étudiants, pour favoriser la connaissance du travail en zones rurales (partage d’expériences
sur I'exercice groupé et coordonné, modalités d’installation, les offres de soins existantes avec
possibilité d’exercice partagée ville-hopital, les attraits du territoire (conditions de vie, de travail
pour soi et le conjoint)), soutenir la maitrise de stage en organisant des temps de rencontres
et de retours d’expériences entre maitres de stage et les médecins en exercice, poursuivre la
communication auprées des professionnels de santé et des futurs diplémés en filiere médicale
et paramédicale sur les aides dont ils peuvent bénéficier pour s’installer sur le territoire et des
modalités d’installation

e Construire un projet de « marketing territorial » visant a favoriser [linstallation des
professionnels de santé : construire des outils de communication innovants, valorisant les
conditions d’exercice et de vie sur le territoire a lintention des professionnels de santé,
développer l'information sur les réseaux sociaux

o Informer et orienter les professionnels de santé vers les modalités d’accompagnement, les
dispositifs d’aide a l'installation

Public cible : Etudiants en filiere médicale généraliste et en filiere paramédicale, jeunes dipléomés
Porteur de I’action : ARS Bretagne, URPD, CPAM, communes

Partenaires mobilisés : IFSI, départements de médecine générale : facultés de Rennes, Brest, les
professionnels libéraux, Dinan Agglomération, Hépital de Dinan-St Malo-Cancale, établissement de
santé mentale St Jean de Dieu

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Dinan Agglomération, communes
Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Offre des possibilités d’hébergement territoriales pour les étudiants en santé

Objectif : Créer un environnement favorable a I'accueil des futurs professionnels de santé du territoire
Description :

e Recenser les projets en cours ou a venir
e Proposer des solutions d’hébergement

Public cible : Externes et internes médecine UBO, étudiants en santé

Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix, collectivités territoriales, CH des Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, établissements d’enseignements, syndicat étudiants,
établissements sanitaires, médico-sociaux, bailleurs sociaux, lieux d’exercice coordonné, offices de
tourisme

Financements mobilisés : Etat, Région Bretagne, collectivités territoriales
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Promotion du territoire comme terrain de stage et de remplacement et accompagnement des

internes et jeunes médecins dans leur projet professionnel

Objectif : Promouvoir Saint-Brieuc Armor Agglomération comme territoire de vie et d’exercice auprés
des professionnels de santé

Description :

e Identifier et faire connaitre les sites d'accueils de stagiaires en médecine générale et
encourager la formation de maitres de stage en médecine générale dans le cadre d'un
partenariat a créer avec les UFR de médecine

o Développer et proposer une offre de logements adaptée aux stagiaires et remplagants et
s’assurer de la qualité des conditions matérielles d’accueil

e Mettre en place un systéeme de parrainage/ambassadeur facilitant la connaissance de
I'environnement professionnel du territoire de Saint-Brieuc Armor Agglomération en mobilisant
les partenaires: Conseil départemental de l'ordre des médecins, Union régionale des
professionnels de santé, Plateforme territoriale d'appui, Centre Hospitalier

Public cible : Etudiants, internes en médecine, médecins remplacants
Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération

Partenaires mobilisés : UFR médecine, Plateforme territoriale d'appui, Centre Hospitalier, Conseil
départemental de l'ordre des médecins, Union régionale des professionnels de santé, CROUS,
Bailleurs sociaux, Promoteurs, Secrétariat a 'orientation et a la démographie médicale de Brest

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Promotion du territoire en tant que territoire d’exercice et que territoire de vie auprés des

internes et remplacants en médecine générale et autres stagiaires parameédicaux
Objectif : Renforcer 'offre de soins de premier recours sur le territoire

Description :

o Organiser en chaque début de semestre une journée d’intégration a destination des internes
et remplacants du territoire avec un double objectif : un temps professionnel pour connaitre les
ressources médicales et paramédicales et un temps de découverte du territoire dans sa
dimension lieu de vie

o Proposer des solutions de logement adaptées aux internes et remplagants : recenser les
logements individuels mis a disposition par les communes et réfléchir a une solution de
colocation a leur proposer, pour favoriser un environnement convivial

o Définir une politique d’accompagnement des étudiants en médecine issus du territoire (ex.
bourse d’étude) ou étant accueillis sur le territoire dans le cadre de stages (indemnités
logement)

Public cible : Internes et remplagants, stagiaires des professions paramédicales
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : communes, Office du tourisme, ESMS, établissements de santé du territoire,
UFR Médecine, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre
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Accueil et accompagnement des futurs professionnels dans les territoires

Objectif : Favoriser I'implication des futurs professionnels dans les projets de santé du territoire,
accompagner les demandes de stages des professionnels sur le territoire et proposer des stages
d’'immersion de soignants en structures travaillant sur la précarité, services médico-sociaux, etc.

Description :

¢ Recensement des lieux possibles de stage et communication entre les différentes EPCI du
Pays de Brest

¢ Information lors des rencontres annuelles des professionnels de santé

e Communication aux instituts de formations des projets de santé du territoire pouvant intéresser
des stagiaires : dépistage bucco-dentaire, café-budget, etc.

e Mise en relation des stagiaires demandeurs d’un terrain de stage avec les professionnels,
faciliter les conditions matérielles de réalisation du stage (transports, hébergement, ...)

Public cible : Elus, professionnels et structures pouvant accueillir des professionnels en formation

Porteur de I'action: Communauté de Communes de la Presqu’lle de Crozon Aulne Maritime,
Communauté de Communes du Pays d’lroise, Ville de Brest-Service Promotion Santé

Partenaires mobilisés : Instituts de formation en santé, structures, professionnels pouvant accueillir
des stagiaires, autres services de 'EPCI

Pour en savoir plus : CLS Pays de Brest

Promotion de la maitrise de stage auprés des médecins généralistes

Objectif : Favoriser 'accés aux professionnels de santé
Description :

Proposer une journée de sensibilisation a la maitrise de stage auprés des médecins généralistes du
territoire, les informer sur les modalités de la formation, lever les freins éventuels, aborder les intéréts
et créer du lien entre les médecins et présenter la politique santé des territoires concernés, et les
actions précédemment entreprises dans le CLS 1.

Public cible : Médecins généralistes du territoire
Porteur de I’action : CIAS Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : CIAS Guingamp-Paimpol Agglomération, facultés de médecine
de Brest et Rennes, centres hospitaliers du territoire

Financement mobilisé : Appel a manifestation BoosTerr en santé — Région Bretagne, Appel a
manifestation Conseil départemental 22

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Accueil des internes de médecine générale sur le territoire.

Objectif : Favoriser 'accés aux professionnels de santé
Description :
Par l'intermédiaire de temps d’accueil dédiés, il s’agira :

o D’accueillir et de souhaiter la bienvenue aux internes.

e De faciliter la rencontre avec les généralistes, hospitaliers et dispositifs locaux pouvant étre
ressources au cours de leur internat.

o De faciliter la découverte de I'offre culturelle ou du patrimoine environnemental du territoire.

Public cible : Internes de médecine générale des facultés de médecine de Brest et Rennes
Porteur de I’action : CIAS de Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : CIAS Guingamp-Paimpol Agglomération, facultés de médecine
de Brest et Rennes, centres hospitaliers de Guingamp, Paimpol, Fondation Bon Sauveur,
professionnels de santé volontaires, jeunes thésards du territoire, Cap Santé Armor Ouest, offices du
tourisme, Cotes d’Armor développement, Services communication des EPCI

Financement mobilisé : Appel a manifestation BoosTerr en santé — Région Bretagne, Appel a
manifestation Conseil départemental 22

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Développement de la maitrise de stage autour d’un accueil interinstitutionnel (parcours de

stage) et 'adhésion de nouveaux maitres de stage

Objectifs : Créer un environnement favorable a I'accueil de futurs étudiants et professionnels de santé
et renforcer la présence médicale sur le territoire du Pays de Fougeéres.

Description :

e Favoriser un accueil institutionnel des stagiaires
e Augmenter le nombre de professionnels accueillant des stagiaires

Public cible : Professionnels de santé notamment les internes.

Porteur de I’action : CPTS des Marches de Bretagne et MSP Fougeres-Lécousse.

Principaux partenaires mobilisés : Structures de santé, collectivités, Dispositif d’appui a la
coordination, Conseil départemental 35, Région Bretagne, Faculté de médecine.

Financement mobilisé : EPCI, Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne.

Mise en relation des professionnels de santé du territoire

Mise en place de temps d'information et d'interconnaissance pour les acteurs du soin, a

domicile ou en établissement (santé et médico-social)

Objectif : Favoriser I'interconnaissance et la coordination entre les professionnels de santé du
territoire, renforcer les coopérations entre professionnels au service des patients et de leur accés aux
soins et accompagner I'accueil des nouveaux professionnels sur le territoire et favoriser leur implication
dans les réseaux existants.

Description : Organiser des temps d’information conviviaux a destination des nouveaux
professionnels de santé intervenant sur le territoire, en libéral, au sein d’établissements et services de
santé ou médico-sociaux, ou encore en étude (ex. internes en médecine). Ces temps d’information
serviront a délivrer aux professionnels des informations relatives a I'offre de soin, aux outils de travail
et de coordination existants sur le territoire et a favoriser la mise en réseau. Des interventions d’acteurs
tels que les établissements de santé, les CPTS, le DAC, ... pourront étre envisagées. Ces réunions
d’'information seront organisées avec I'appui des établissements de santé, mais aussi des EPCI, des
communes et du PETR (mise a disposition de salle, communication auprés des professionnels au local
(invitations ciblées le cas échéant).

Public cible : Professionnels du secteur sanitaire et médico-social nouvellement installés sur le
territoire

Porteur de I’action : DAC

Partenaires mobilisés : EPCIl, PETR Pays de Saint-Malo, ARS Bretagne, CPAM, DAC, CPTS,
établissements de santé, ESMS, services PMI des CDAS, services de santé scolaire

Pour en savoir plus : CLS Pays de Saint-Malo
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Action sur les déterminants majeurs a Pinstallation : les opportunités de postes mixtes, le

travail en réseau avec d’autres professionnels de santé

Objectif : Promouvoir Saint-Brieuc Armor Agglomération comme territoire de vie et d’exercice auprés
des professionnels de santé

Description : Réalisation et diffusion d’'un document vidéo a destination des internes et des primo
installant présentant : la collaboration entre le CH Y. Le Foll et I'Hopital privé des Cétes d'Armor et
leurs synergies au travers des activités déployées et des recrutements, les dynamiques de travail en
équipe au sein des services hospitaliers, les activités innovantes dont la télémédecine, les liens
ville/hépital (possibilités de postes mixtes, numéros dédiés MG au sein des deux centres hospitaliers,
organisation de la permanence des soins et proximité Maison médicale de garde, ...), témoignages
d’internes ou de jeunes professionnels, ...

Faire connaitre et développer la Plateforme territoriale d’Appui et ses ressources : réunions
d’'information sur le territoire, distribution du kit de présentation, proposition de services dans le cadre
de ses 3 missions.

Public cible : Médecins, professionnels de premiers recours et spécialistes en tension nouvellement
installés ou déja présents sur le territoire, remplacants, étudiants

Porteur de I’action : Plateforme territoriale d'appui Cap Santé Est Armor, CH Y. LE FOLL, Hépital
Privé des Cétes d’Armor

Partenaires mobilisés : URPS, Conseil départemental de I'ordre des médecins, ARS Bretagne,
CPAM

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Temps d’accueil et de présentation des ressources du territoire

Objectif : Favoriser I'installation de nouveaux professionnels de santé sur le territoire

Description : L’action proposée vise a concevoir et a adopter, a I'échelle de I'agglomération, une
communication cohérente visant les futurs professionnels de santé, principalement médecins.
Formaliser I'accueil des potentiels futurs professionnels de santé, a travers le renforcement de la
cohésion des acteurs et de I'esprit d’équipe autour de problématiques de santé du territoire est une
approche originale et novatrice a mi-chemin entre la formation continue et le séminaire de motivation.

A travers un accueil personnalisé, le territoire de Lannion-Trégor Communauté souhaite faire connaitre
les atouts professionnels et de qualité de vie de I'agglomération, dans le but final de favoriser les
installations et ainsi renforcer 'accés aux soins de proximité pour la population.

L’objectif de cette action de promotion du territoire vise a :

e Créer les conditions favorables a l'accueil de nouveaux internes et nouveaux professionnels
de santé

e Promouvoir les ressources médicales spécifiques au territoire, définies par priorité, selon le
diagnostic établi avec les partenaires en 2019

e Favoriser la mise en réseau des étudiants entre eux et avec les professionnels exercant sur le
territoire

¢ Promouvoir les différents modes d’exercices collectifs et coordonnés existants sur le territoire

Public cible : Internes réalisant leur internat sur le territoire, jeunes médecins installés, médecins
remplacants

Porteur de I’action : CIAS

Partenaires mobilisés : Faculté de Brest, centres hospitaliers de Lannion-Trestel et de Tréguier,
Fondation Bon Sauveur, médecins libéraux maitres de stage, Cap Santé Armor Ouest, ASP du Trégor,
CCAS de Lannion, URPS, MSP Le Vieux-Marché, MSP Cavan, MSP Pleumeur-Gautier, GPS Céte de
Granit Rose

Financements mobilisés : Lannion Trégor Communauté, Région Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Coordination des acteurs en organisant des temps de partage et d’échange entre

professionnels du territoire
Objectif : Accompagner et soutenir I'installation des professionnels de santé libéraux sur le territoire

Description :

Recenser et communiquer sur I'existant

Organiser des portes ouvertes pour les professionnels de santé, médicosociaux et sociaux

Informer les professionnels et établissements des nouvelles installations en libérales

Communiquer sur les outils partagés

Partager les pratiques : organisation de temps d’information, stages d’immersion entre

professionnels ; mettre en ceuvre des soirées thématiques de santé entre professionnels,

expérimentation de « Vis ma vie 2 professionnels »

e Favoriser les coordinations entre les secteurs du sanitaire, social et médicosocial

e Programmer une journée d’information pour les étudiants et les professionnels type « Forum
de la santé »

e  Communiquer et informer sur la Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS)

Public cible : Professionnels du sanitaire, médicosocial, social, étudiants
Porteur de I’action : PETR Pays de Morlaix

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, professionnels de santé libéraux, ESMS, acteurs de la
prévention et promotion de la santé, Région Bretagne, Etat, EPCI, MSA, IREPS, Conseil départemental
29, CPAM, PTA

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI, Fédérations
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix

Organisation de rencontres réguliéres entre élus et professionnels de santé

Objectif : Développer le partenariat entre élus, professionnels de santé et institutions dans I'évaluation
et le suivi des besoins du territoire

Description : Organisation d’'une rencontre annuelle en soirée, animée par les élus d’un territoire,
permettant de réaliser un bilan collectif de la situation et de recueillir des suggestions des
professionnels :

¢ Invitation de 'ensemble de professionnels de santé du territoire
e Rédaction d’'un compte-rendu de la rencontre et diffusion de celui-ci

Public cible: Elus du territoire, professionnels du premier recours (médecins, infirmiers et
kinésithérapeutes, pharmaciens, chirurgiens-dentistes, orthophonistes, sages-femmes), médecins
spécialistes du territoire, autres professionnels de santé (laboratoires, opticiens, ...)

Porteur de I'action : EPCI du Pays de Brest

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, faculté de médecine, Conseil de 'Ordre de médecins
Financements mobilisés : EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

CONTRATS Catalogue des actions des contrats locaux de santé bretons 2019-2022 59
LOCAUX DE SANTE )



Organisation d’un séminaire de rencontre pour professionnels de santé
Objectif : Favoriser 'accés aux professionnels de santé

Description :

L’organisation de ce séminaire doit, pour étre le plus pertinent possible, s’appuyer sur les besoins des
professionnels de santé notamment en termes de :

e Présentation de ressources locales pouvant étre saisies dans le cadre de leur exercice présent
ou a venir.

e Valoriser le travail des jeunes thésards ayant effectué leur internat sur le territoire en mettant
a I'honneur plusieurs sujets de théses.

Public cible : Les médecins libéraux et salariés (centre de santé, hbpitaux du territoire), les externes
et internes en stage sur le territoire du Pays de Guingamp

Porteur de I’action : CIAS de Guingamp-Paimpol Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : CIAS Leff Armor Communauté, facultés de médecine de Brest et
Rennes, centres hospitaliers de Guingamp, Paimpol, Fondation Bon Sauveur, professionnels de santé
volontaires, Cap Santé Armor Ouest

Financement mobilisé : Appel a manifestation BoosTerr en santé — Région Bretagne, Appel a
manifestation Conseil départemental 22

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Promotion des métiers d’aide a domicile

Valorisation et renforcement de Pattractivité des métiers des services a domicile

Objectifs : Faciliter le recrutement de professionnels intervenant a domicile, faire évoluer les
représentations autour des métiers de I'aide a domicile, soutenir la mutualisation des compétences et
la diversification de I'offre

Description :

e Mettre en place régulierement une journée « découverte du métier » /forum des métiers

o Réaliser des vidéos et spots publicitaires avec des témoignages d’usagers et professionnels
pour rendre compte de la plus-value de ces professions sur 'autonomie des personnes

e Sensibiliser/former les conseillers d’orientation et les conseillers pdle emploi aux métiers d’aide
a domicile

e |dentifier et promouvoir les évolutions de carrieres possibles

e Créer des espaces d'échanges entre pairs

Public cible : Grand public, étudiants, personnes en recherche d’emploi

Porteur de I’action : Quimperlé Communauté — services développement économique et initiatives
sociales et santé

Principaux partenaires mobilisés : Structures d'aides a domicile, p6le emploi, conseillers
d’orientation, DREETS, Mission Locale, 'Equipe Spécialisée Alzheimer (ESA), Région Bretagne,
groupe emploi de Quimperlé Communauté

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Coordination des acteurs de santé

Ameéliorer la réponse aux demandes de soins non programmeés par une meilleure articulation

médecine de ville et service d’accueil d’urgence sur le territoire de Saint-Brieuc Armor
Agglomération

Objectif : Améliorer la coordination ville/hépital sur le volet des soins non programmés et des soins
urgents

Description :

e Communiquer auprés du grand public sur le bon usage des urgences et de la PDSA
(campagne de communication, diffusion dans les médias locaux, bulletins municipaux,
magazine de Saint-Brieuc Armor Agglomération)

o Développer l'offre de services de la Plateforme territoriale d'appui pour éviter les passages aux
urgences inappropriés de personnes agées, travaux a conduire en lien avec les professionnels
libéraux et services du domicile installés sur Saint-Brieuc Armor Agglomération

e Réfléchir a des actions ciblées au niveau de Saint-Brieuc Armor Agglomération afin de prévenir
les phénomeénes d’alcoolisation chez les jeunes, mobilisant les services des urgences

o Améliorer les conditions d’installation et adapter le fonctionnement de la Maison médicale de
garde, en lien avec le SAU, a la forte activité repérée sur le territoire de Saint-Brieuc Armor
Agglomération

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération

Partenaires mobilisés : ADOPS, Conseil départemental de I'ordre des médecins, Centre hospitalier
de Saint-Brieuc, Hbpital privé des Cétes d'Armor, Plateforme territoriale d'appui

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Développer des dynamiques de type Communautés professionnelles territoriales en santé afin

de faciliter I'accés aux soins des personnes vulnérables et I'accés aux soins non programmeés

Objectif : Faire connaitre aux professionnels de santé et aux élus les différents modes d’exercices
coordonnées et les possibilités d’accompagnement

Description :

Accompagner les initiatives des professionnels de santé a la structuration de projet CPTS sur le
territoire de Saint-Brieuc Armor Agglomération incluant :

Coordination de I'accés aux soins non programmeés dans le cadre de la continuité des soins
Développement des systémes d’information partagés

Développement de projets de télémédecine

Développement de parcours de soins incluant la possibilité de mise a disposition d’espace
pour mettre en place des consultations de proximité

Public cible : Professionnels de santé libéraux du territoire

Porteur de I’action : Union régionale des professionnels de santé, plateforme territoriale d'appui

Partenaires mobilisés : Gécolib, Essort, Centre hospitalier de Saint-Brieuc, Etablissements médico-
sociaux, ARS Bretagne, CPAM, Saint-Brieuc Armor Agglomération

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération
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Amélioration de la coordination des acteurs du soin, du médico-social et du social via la mise

en place du Dispositif d’appui a la coordination (DAC)

Objectif : Faciliter la prise en charge du patient et la mise en place de parcours sans rupture, soutenir
les professionnels dans leurs pratiques et la coordination autour des situations complexes et améliorer
la connaissance des professionnels du soin, du médico-social et du social sur les différents dispositifs
existants.

Description :
Accompagner la mise en place du DAC sur le territoire de Dinan Agglomération :

e Faciliter la mise en place du DAC en partageant les outils de connaissance de I'existant
(cartographie de l'offre, répertoires (ex. ROR), ...)

e Prévoir larticulation du DAC avec les dispositifs existants (Handicap 22, MDJA, PDSM,
CLSM, ...) avec les CPTS le cas échéant

e Communiquer, une fois le DAC mis en place, sur ses missions et son fonctionnement
notamment aupres des professionnels de premier recours

Public cible : Professionnels de premier recours, du soin, du médico-social et du social

Porteur de I’action : Dispositif d’appui a la coordination (DAC)

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 22 (MDD), MDJA, Handicap 22,
CPTS / MSP, élus

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Information et sensibilisation au niveau de chaqgue commune d’un binéme élu/ agent pour étre

en capacité de jouer le role de relais entre l'usager et les professionnels de I'orientation social
et santé

Objectif : Faciliter 'accés des usagers a un service d’orientation sur le territoire

Description :

o |dentifier au sein de chagque commune du territoire un binbme élu / agent communal pour
intégrer un réseau « d’acteurs relais ». Ces bindbmes bénéficieront de temps d’information et
de sensibilisation sur les outils d’orientation existants et les partenaires vers qui orienter les
usagers dans le champ du social et de la santé

e Accompagner la mise en place des formations au premier accueil social pilotées par le Conseil
départemental

Public cible : Grand public, élus

Porteur de I’action : PETR Pays de Saint-Malo, Conseil départemental 35

Partenaires mobilisés : EPCI, CDAS, CPAM, DAC, MSAP et futures Maisons France Services,
CNFPT

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Développement de l'interconnaissance des services d’offre et de soins a destination des
personnes agées, personnes handicapées et des aidants a travers des évenements qui

permettent les échanges, I'ouverture et I’aller vers
Objectif : Améliorer le parcours de vie des personnes
Description :

o Favoriser l'interconnaissance des acteurs en passant par des rencontres et échanges réguliers
sur les pratiques et ressources possibles, mais aussi par I'ouverture vers I'autre et par l'aller
vers

e Organiser un événement annuel départemental fédérateur permettant de rassembler les
acteurs locaux et d’organiser des ateliers, des moments de partages d’expériences et de
pratiques, mais aussi en favorisant les rencontres, les moments off et conviviaux

e Ouvrir les structures au grand public et aux autres professionnels du territoire afin de
désacraliser les lieux et de mettre des images sur des mots

Public cible : Professionnels en lien avec personnes agées, personnes handicapées, et aidants
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : CCAS, Handicap22, MAIA, CLIC, ADAPEI les NOUELLES, MFB, Plateforme
de répit, MSA, CARSAT, ARS

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Mise en place de consultations avancées de spécialistes

Objectif : Améliorer la couverture du territoire en matiére d’accés aux soins spécialisés
Description :

e Evaluation des besoins et mise en place de consultations avancées

e Mise a disposition de locaux au sein des hdpitaux de proximité et acquisition de matériel si
nécessaire

e Développement de la téléconsultation, téléexpertise

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Centres hospitaliers de Lesneven et de la Presqu’ile de Crozon
Partenaires mobilisés : CHRU de Brest, équipe de soins primaires et collectivités territoriales
Financements mobhilisés : ARS Bretagne via les contrats hospitaliers de territoire

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Renforcer le lien ville/h6pital en santé mentale

Objectif : Développer une politique en santé mentale, partenariale et territoriale

Description : En cohérence avec les travaux du PTSM, I'action consiste a développer les consultations
de santé mentale de proximité en favorisant la présence des infirmiers de CMP au sein des structures
d’exercice coordonné du territoire.

En paralléle, des temps d'information et de formation sur la santé mentale et les soins sans
consentement pourront étre proposés a destination des acteurs de la santé.

Public cible : Professionnels de santé libéraux
Porteur de I’action : Fondation Bon Sauveur

Partenaires mobilisés : Structures d’exercice coordonné, URPS, centre hospitalier de Lannion-
Trestel, ordre des Médecins, Cap Santé Armor Ouest, CIAS

Financements mobilisés : Fondation Bon Sauveur, Lannion-Trégor Communauté
Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Création d’un réseau jeunesse sur le territoire

Objectif : Favoriser I'interconnaissance des acteurs et renforcer les partenariats
Description :

e Créer un réseau d’acteurs représentatif de toutes les structures et instances proposant des
actions en faveur des jeunes sur le territoire
e Assurer une bonne diffusion et mobilisation des informations, des dispositifs et des outils a
destination des jeunes
Favoriser I'interconnaissance et le partage d’expériences
Identifier et proposer des démarches innovantes
Organiser des formations pluridisciplinaires en lien avec les priorités de santé
o Déployer des actions partenariales en santé auprées des jeunes
Public cible : Professionnels de la jeunesse, scolaires et périscolaires, les élus, les jeunes et les
parents

Porteur de I’action : Collectivité porteuse du CLS

Partenaires mobilisés : Région Bretagne, CAF, points santé, CJC, PAEJ, accueils de loisir,
établissements scolaires, mission locale, FJT, P1J, MDJA, MJC, MSA

Financements mobilisés : CAF, DDCS, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre, CLS du Pays de Morlaix, CLS
Saint-Brieuc Armor Agglomération

Favoriser I'interconnaissance des acteurs et des dispositifs autour de la personne agée

Objectif : Favoriser la rencontre entre professionnels du territoire agissant autour de la personne agée
et prenant compte de I'ensemble des dimensions de la vie, favoriser 'articulation entre les différents
niveaux de connaissance (échelle EPCI, échelle Pays) et les outils existants ou & mettre en place,
accompagner les personnes agées et leurs aidants dans I'appropriation des services, la connaissance
des acteurs et des ressources existantes sur le territoire, communiquer autour des ressources
existantes sur le territoire et favoriser la création et le renforcement de partenariats

Description :

1. Organisation des temps de rencontre avec des acteurs intervenant auprés des personnes
agées par EPCI selon les besoins ; partage des observations, besoins, construction des
démarches, présentation des dispositifs, actualités sur la prise en charge.

2. Participation des CLIC aux formations de présentation de dispositifs, services locaux en
direction des personnes agées.

3. Participation des CLIC a des réseaux de santé plus larges que ceux de la prise en charge du
vieillissement permettant de faire remonter les besoins des personnes agées et faire connaitre
les dispositifs, actions et acteurs existants (ex. groupes CLSM (Ville de Brest), au réseau de
prévention des risques suicidaires, etc.)

4. Elaboration et diffusion d’outils favorisant la connaissance d’acteurs et dispositifs (articulation
avec les travaux de la MAIA)

5. Actualisation des guides des ressources :

o Bien vieillir dans nos communes a Brest Métropole
o Bien vieillir en Finistére par le CD
o Bien vieillir par la CCPCP

6. Organisation/participation des CLIC a des forums et autres rencontres type semaine bleue,

etc.

Public cible : Personnes agées et leurs aidants, professionnels intervenant auprés des personnes
agées
Porteur de I’action : CLIC

Partenaires mobilisés : Structures, dispositifs intervenant autour de la personne dgée, ARS Bretagne,
filiere gériatrique CHRU, Mutualité Francaise Bretagne, MAIA, Conseil départemental 29

Financements mobilisés : ARS Bretagne, EPCI, Conseil départemental 29
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Soutien et développement d’espaces d’échanges de pratiques entre professionnels

Objectifs : Favoriser l'installation de nouveaux professionnels de santé sur le territoire, répondre aux
besoins de santé de la population et faciliter les échanges entre professionnels du territoire

Description :

e Renforcer la dynamique locale avec des temps de rencontres réguliers
e Mettre en place des « cafés pros » ou « apéros rencontres » a destination des professionnels
libéraux et hospitaliers

Public cible : Les professionnels de santé, du médico-social et de I'aide a domicile, les élus et
bénévoles

Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, Dispositif d'Appui a la Coordination

Principaux partenaires mobilisés : CIAS, GHBS, professionnels de santé et du médico-social, les
élus et bénévoles.

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Déploiement d’une dynamique pluri professionnelle

Objectif : Soutenir le développement de I'exercice coordonné, améliorer 'accés aux soins et la prise
en charge des usagers du Pays de Quimperlé et réduire les ruptures dans les parcours de soins

Description :

e Accompagner les professionnels volontaires vers I'émergence dune Communauté
Professionnelle Territoriale de Santé

e Favoriser I'intégration du nouveau professionnel sur le territoire en distribuant une pochette
d’accueil

o Développer des supports d’'informations a destination des professionnels recensant l'offre
médico-sociale et sanitaire sur le territoire

e Développer la coordination entre professionnels intervenant au domicile

e Renforcer les outils de communication et de coordination entre acteurs du territoire

e Créer des espaces de rencontres numeriques autour de thématiques spécifiques avec vidéos
disponibles en replay

e Augmenter la fréquence des rencontres entre professionnels de santé et du médico-social

Public cible : Les professionnels de santé
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, Dispositif d'’Appui a la Coordination

Principaux partenaires mobilisés : Les professionnels de santé, du social et du médico-social,
référente e-santé

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Accompagnement des dynamiques territoriales en faveur des CPTS (communautés

professionnelles territoriales de sante)

Objectif : Favoriser 'accés aux professionnels de santé
Description :

Développer et consolider le réseau professionnel territorial

Favoriser I'attractivité du territoire pour ces professionnels

Organiser les initiatives et coopérations existantes dans les territoires
Soutenir une dynamique coordonnée de prise en charge des patients
Respecter les compétences et la place de chaque acteur

Fluidifier la prise en charge des patients

Structurer le parcours de soins

e Fédérer les acteurs de santé

Public cible : professionnels de santé du premier recours (médecins généralistes, infirmiers,
pharmaciens, orthophonistes, masseurs-kinésithérapeutes, chirurgiens-dentistes, psychologues, ...),
les externes et internes en stage sur le territoire du Pays de Guingamp

Porteur de I’action : Guingamp-Paimpol Agglomération et Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, MSA d’Armorique, centres hospitaliers,
URPS médecins libéraux, URPS infirmiers libéraux, URPS kinésithérapeutes, ..., CIAS Guingamp-
Paimpol Agglomération, CIAS Leff Armor Communauté, CPTS de Perros-Guirec, Association GECO
Lib’

Financement mobilisé : ARS Bretagne, CPAM

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Mise en réseau et montée en compétences des acteurs :

Objectifs : Communiquer aux professionnels de santé toutes les informations et derniéres actualités
du territoire ; Acquérir ou partager une base de connaissances commune dans le domaine de la
prévention et promotion de la santé ; Développer des actions ou programmes de santé de prévention
dans le cadre des exercices pluriprofessionnels ; Favoriser le lien ville-hépital pour renforcer les
coopérations entre professionnels au service des patients et de leur accés aux soins.

Description :

e Création d'une Newsletter unique pour les professionnels de santé

¢ Organisation de formations Prévention Promotion de la Santé en lien avec I'lREPS, pour se
familiariser avec les principes fondamentaux, approches et théories de la prévention et de la
promotion de la santé des populations, identifier les formations thématiques a dispenser au
regard des projets de santé et des enjeux du territoire et initier de réseaux de professionnels
dans le champ de la santé des populations sur des thématiques définis...

e Organisation de Journées/Soirées de rencontre professionnelle ville-hdpital

Public cible : Professionnels de santé

Porteur de l'action: DAC, Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne,
coordonnateurs des MSP et CPTS, Centre Hospitalier de Fougeéres.

Principaux partenaires mobilisés : IREPS, professionnels de santé
Financement mobilisé : ARS Bretagne via le CPOM IREPS
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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Mobilisation des professionnels de santé sur les questions d’accés aux soins et aux droits
Objectif : Favoriser la coordination et le partenariat des professionnels de santé

Description : Mettre en place des temps d’échanges entre professionnels de santé sur des
thématiques ciblées, rechercher des sujets d’informations pertinents et faire intervenir des experts sur
ces rencontres. Favoriser les échanges et partager les bonnes pratiques autour de I'exercice
coordonné, accompagner les professionnels volontaires vers I'émergence d’'une Communauté
Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) et organiser un événement fédérateur autour de la santé.

Public cible : Professionnels de santé

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération, ARS Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Professionnels de santé libéraux, médicaux et paramédicaux,
association des médecins libéraux du Pays de Concarneau, URPS, MSA, CPAM, Région Bretagne,
CHIC, Appui Santé en Cornouaille, EPSM du Finistére Sud

Financement mobilisé : Moyens humains des partenaires

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Coordination entre partenaires sur les entrées et sorties d’hospitalisation

Obijectif : Favoriser 'inclusion et simplifier les parcours de vie

Description : Engager une réflexion avec I'ensemble des professionnels pour concevoir un dispositif
organisé et coordonné des entrées et sorties d’hospitalisation, instituer des modes de communication
entre les partenaires et mettre en place une évaluation du retour a domicile

Public cible: Patients et leurs familles, professionnels des établissements meédico-sociaux,
professionnels hospitaliers, professionnels de santé, du soin, de l'aide a domicile

Porteur de I’action : Appui Santé en Cornouaille

Principaux partenaires mobilisés : CHIC, ARS Bretagne, UGECAM, Concarneau Cornouaille
Agglomération, établissements médico-sociaux, HAD, professionnels de santé libéraux, CPAM, EPSM,
SSIAD/SAD, CCAS Concarneau, URPS, GCS e-santé, Clinique Les Glénan

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Promotion de la télémédecine

Incitation au développement de la télémédecine et a la mise en place de Sl partagés

Objectif : Améliorer la coopération entre la médecine de ville et la médecine hospitaliere, faciliter la
communication entre médecine de ville et hdpital, garantir un parcours de soins sans rupture aux
patients, répondre aux difficultés d'accés aux soins liées a la désertification médicale et a I'éloignement
des services hospitaliers

Description :

e Poursuivre et relayer les campagnes de communication visant & favoriser I'utilisation du DMP
en lien avec la CPAM par les PS et les usagers

o Mettre en place un groupe de travail pour définir des outils de coopération et de communication
entre médecine de ville et hopital (télémédecine, messagerie partagéee)

Public cible : Professionnels de santé ville et hopital

Porteur de I’action : Centre hospitalier, MSP

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, GCS e-santé, CPTS, HAD, DAC

Financements mobilisés : ARS Bretagne, CPAM

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Promotion et développement d’une offre de télémédecine sur le territoire
Objectif : Renforcer 'offre de soins de premier recours sur le territoire

Description : Trois actions peuvent étre distinguées dans le cadre de la promotion et de la mise en
place de I'outil de télémédecine :

e Organiser une information pratique sur la télémédecine (téléconsultation, téléexpertise et
télésurveillance) a destination des professionnels de santé du territoire et des EHPAD, et
identifier les professionnels et structures intéressés

e Proposer un appui technique aux professionnels de santé et établissements qui souhaitent
s’engager dans la démarche : choix des solutions de financements, mise en ceuvre, ...

e Organiser une information / sensibilisation du grand public : information ciblée dans les
EHPAD, affichages salles d’attente des médecins, réunions, vidéos, ...

Public cible : Professionnels de santé libéraux, centres de santé, EHPAD, grand public
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, GCS e-santé

Financements mobilisés : CPAM, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Faciliter le recours aux soins en développant la télémédecine dans le médical et paramédical

Objectif : Réduire les inégalités d’accés aux soins et de fracture numérique

Description : Dans le cadre de la phase d’installation du projet Télémédecine porté par le CHPM et la
Fondation lldys, établissements requis, il est proposé des consultations « plaies et escarres »,
« gériatrique », « Bilan hypertonie déformante », « Grand appareillage » a destination de 5 EHPAD,
établissements requérants. Le projet, dans sa phase initiale, concerne 783 lits d’EHPAD. Au-dela, les
EHPAD partenaires du projet s’engagent a étre des centres de ressources relais pour les
établissements, les services d’aide a domicile, les professionnels de santé de leur territoire, en mettant
notamment a disposition leurs équipements.

Le projet s’appuie sur un dispositif informatique Iéger constitué d’'une station de visioconférence avec
double écran, dotée d’une caméra haute définition mobile (pour les examens de précision, notamment
les plaies) dans chacun des EHPAD.

L’établissement doit également avoir accés a une messagerie sécurisée. Le projet inclut également
'entourage du patient autour de sa prise en charge (personne de confiance ou référent familial),
comme c’est fréequemment le cas en consultation traditionnelle. Ce dernier peut transmettre des
informations utiles a la prise en charge et en retour bénéficier de conseils de prise en charge de la part
des professionnels. Le développement de la téléconsultation, télé expertise est a soutenir.

Public cible : Public vulnérable et isolé, non mobile
Porteur de I’action : Centre hospitalier des Pays de Morlaix, Fondation Ildys

Partenaires mobilisés : Etablissements de santé, AUB Santé Nord Finistére, PTA, professionnels de
santé, MAIA, CPAM, élus

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Appel & projets
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Expérimentation de la télémédecine

Objectif : Favoriser 'accés aux professionnels de santé
Description :
Action en plusieurs étapes :

e Association des professionnels de santé du territoire

e Observation les territoires ruraux sous dotés en offre médicale — diagnostic des besoins

e Détermination du territoire a équiper en se basant sur des professionnels de santé volontaires
e Equipement

e Déploiement

e Evaluation

Public cible : Patientéle sans médecin traitant, populations les plus éloignées des soins, médecins
libéraux et salariés, infirmiers libéraux et/ou salariés

Porteur de I’action : CIAS de Guingamp-Paimpol Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : CIAS Leff Armor Communauté, GROUPAMA, |le Centre de
santé de '’Armor et de I'Argoat, les professionnels de santé

Financement mobilisé : Appel & manifestation BoosTerr en santé — Région Bretagne, Appel a
manifestation Conseil départemental 22, GROUPAMA

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Les populations vulnérables et leurs aidants

Les CLS doivent faire émerger des initiatives pour ces publics afin de favoriser leur acces aux
accompagnements et aux soins, aux droits et leur inclusion dans la société.

Promotion de la santé des jeunes

Développement d’actions de santé en direction des jeunes dans le territoire

Objectif : Promouvoir la santé des adolescents et des jeunes adultes
Description : Portées par les commissions des EPCI abordant les questions touchant a la jeunesse :

e Recenser les actions existantes

e Porter un regard évaluatif collectif sur ces actions en matiére de pertinence, qualité, couverture
et continuité

¢ Mobiliser les établissements scolaires (colleéges et lycées) pour la mise en ceuvre des actions
inter établissements et en lien avec les acteurs locaux sur des thématiques prioritaires
(addictions, alimentation, vie affective et sexuelle, etc.)

e Intégrer éventuellement des jeunes en service civigue « pairs relais santé », dispositif
accompagné par la Région Bretagne

o Accompagner les collectivités pour I'intégration d’actions d’information et de réduction des
risques lors des événements et manifestations festives et a relayer les campagnes nationales
(Moi(s) sans tabac, etc.)

Public cible : Adolescents et jeunes adultes. Une priorité est a développer dans les structures qui
accueillent jeunes en situation d’insertion.

Porteur de l'action : Services coordination jeunesse des Communautés des Communes de la
Presqu’lle de Crozon-Aulne Maritime, du Pays des Abers et du Pays de Landerneau-Daoulas et de la
Communauté Lesneven Cobte des Légendes, Maison de I'emploi / service solidarités de la
Communauté de communes du Pays d’lroise

Partenaires mobilisés : Centres sociaux des territoires des EPCI concernés, Missions locales, PIJ,
Maison pour tous Landerneau et coordinations jeunesse en CCPLD, CAF, Education nationale
(établissements scolaires, organismes de formation, lycées agricoles), Associations promotion de la
santé, Région Bretagne, CAF (contrat Territorial global), Conseil départemental : cohésion sociale,
ARS Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI, CAF, Mutuelles, Conseil
départemental 29

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Renforcement de la prévention primaire chez les enfants sur les volets bucco-dentaire,

alimentation et activité physique
Objectif : Renforcer la promotion de la santé et la réduction des risques

Description : Poursuivre les interventions en éducation a la santé auprées des éléves de CP/CEL et
créer un lien parental pour aider la prévention bucco-dentaire et I'éducation alimentaire, temps forts a
destination des parents, réfléchir a des actions pouvant compléter ce programme.

Public cible : Eléves de CP-CE1 et leurs parents
Porteur de I’action : CPAM, Centre de soins de Concarneau et des environs

Principaux partenaires mobilisés : Education nationale, Concarneau Cornouaille Agglomération,
services sport des communes du territoire, clubs sportifs, Maison Sport Santé de Cornouaille

Financement mobilisé : CPAM : moyens octroyés pour les interventions bucco-dentaires ; Education
nationale : temps IDE scolaires ; Concarneau Cornouaille Agglomeération : financement interventions
de la diététicienne pour les ateliers nutrition

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Actions de prévention auprés des parents de jeunes enfants et des professionnels de la petite

enfance
Objectif : Promouvoir la santé auprés des enfants et des petits enfants

Description : Tout au long de la durée du CLS, différents modules seront mis en place animés par
des professionnels :

¢ Intervention sur le territoire de I'action « maison géante »

e 2 ateliers sur le développement moteur des tout-petits a destination des Assistantes

Maternelles

Un atelier sur le développement moteur des tout-petits a destination des parents

Atelier en direction des parents autour des examens de santé clés selon les agés

Conférences et ateliers : Pleurs et coleres des enfants

Conférence et ateliers : alimentation des tout-petits

Sensibilisation aux premiers secours

Animation d’ateliers d’'une durée de 4 heures autour des cosmétiques : apports théoriques et

élaboration de produits naturels alternatifs.

e Animation d’atelier de 2 heures autour des produits d’entretien. Présentation de la dangerosité
des produits et des alternatives naturelles qui existent. Confection de plusieurs échantillons
pour tester a la suite de l'atelier

Public cible: Enfants, (jeunes) parents et professionnels de la petite enfance (assistantes
maternelles, etc.)

Porteur de I'action : Communauté de communes du Pays d’lroise, Communauté Lesneven Cobte des
Légendes, Communauté de communes du Pays des Abers

Partenaires mobilisés : RPAM, CAF, PMI-Conseil départemental 29, diététiciens, médecins,
kinésithérapeutes spécialisés aupres des tout-petits

Financements mobilisés : EPCI, CAF
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Information des jeunes du Pdle de Tréguier sur les dispositifs d’aides qui les concernent

Obijectif : Promouvoir le bien-étre et la santé des jeunes

Description : Chaque année, en début de seconde, les éléves du lycée Félix Le Dantec de Lannion
bénéficient d’'une information large sur les dispositifs susceptibles de les intéresser. De nombreux
partenaires sont présents : associations sportives, Point information jeunesse, Promeneur du net,
PAEJ, etc.

L’action consiste a essaimer l'initiative de la Ville de Lannion et a reproduire avec les partenaires de la
Ville de Tréguier, un forum lycéen a destination des éléves de seconde du pble de Tréguier afin de les
informer sur les ressources disponibles sur ce territoire.

Création d’'un groupe de travail.

Public cible : Jeunes de seconde

Porteur de I'action : CIAS

Partenaires mobilisés : Lyceée Savina, CFA Pommerit-Jaudy, PAEJ, Ville de Lannion, Ville de
Tréguier (service des sports), Réseau des PIJ, CSAPA, Centre de planification et d’éducation familiale,
Conseil départemental 22 (MDD), MSAP de Tréguier, Service Transport de LTC

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Déploiement territorial des missions de la CJC

Objectif : Améliorer la couverture territoriale de la CJC, faciliter 'acces des jeunes a la CJC, renforcer
le repérage précoce et les orientations vers la CJC

Description :

e Volet 1: Renforcer le maillage territorial de la CJC : aider a la mise en place de consultations
avancées, dans des locaux mis a disposition, repérés par le public jeune.

e Volet 2: Assurer des temps de formation au repérage précoce auprés des professionnels
intervenant aupres des jeunes (moins de 25 ans)

o Prévoir des temps de sensibilisation a destination des professionnels en contact avec
des jeunes, et en mesure de les orienter vers la CJC : santé scolaire, service social
scolaire, services jeunesse, prévention spécialisée, Mission locale, FJT, CDAS, Points
Info Jeunesse, ...

o Ces temps de sensibilisation devront étre I'occasion pour I'équipe de la CJC de se
présenter, de faire connaitre les missions de la CJC, et de poser les principes du
repérage précoce et de l'intervention bréve.

Public cible : Jeunes adolescents de 15 a 25 ans, professionnels, usagers

Porteur de I’action : Centre hospitalier de Saint-Malo — CSAPA

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, PETR pays de Saint-Malo, Communes de Dol et de Pleurtuit
Financements mobilisés : CPOM, convention partenariale

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Construction d’une réponse en proximité concernant I’accueil, I’écoute et I'orientation des

adolescents et jeunes du territoire et de leurs parents

Objectif : Proposer un accueil et une orientation réactifs, adaptés et en proximité aux adolescents et
jeunes, et a leurs parents visant a prévenir les situations de ruptures ou de vulnérabilité, participer au
« bien-étre » des adolescents et des jeunes, favoriser I'autonomie des jeunes et leur capacité
d’initiative et d’action

Description : Mettre en place un groupe de travail associant la MDJA, la Fondation Saint-Jean de
Dieu, le Conseil Départemental (MDD), le centre hospitalier gestionnaire du CSAPA et de la CJC,
I'Education nationale, Dinan Agglomération pour construire les modalités opérationnelles de mise en
place d’'une offre d’accueil en proximité pour les jeunes, adolescents et leurs parents proposant : une
écoute par un professionnel accueillant (confidentielle, gratuite, inconditionnelle) avec ou sans RDV,
une information, une orientation adaptée et accompagnée, en fonction des besoins :

Définition du périmétre et du contenu du projet
Définition du lieu et de son déploiement territorial
Montage opérationnel du projet
e Communication
Public cible : Jeunes de 11 a 30 ans
Porteur de I’action : Maison des Jeunes et des Adolescents (MDJA), Fondation Saint-Jean de Dieu

Partenaires mpbilisés: Conseil départemental 22 (MDD), ARS Bretagne, Centre hospitalier de
Dinan, DDCS, Education nationale, Région Bretagne, Dinan Agglomération, La Chamaille, Atelier du
5 bis, OISCL, Mission Locale

Financements mobilisés : ARS Bretagne, DDCS, Région Bretagne, Dinan Agglomération et/ou
communes

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Renforcement et amélioration du dépistage et de la prise en charge des déficits ou handicaps

chez les enfants

Objectif : Améliorer la prise en charge des enfants (moins de 6 ans) en situation de handicap ou
présentant un risque de développer un handicap

Description :

e Accompagner l'ouverture d’une antenne CAMSP sur le territoire : communication, mise en
réseau des équipes du CAMSP avec le tissu partenarial local, ...

e Poursuivre le travail de rencontre avec les acteurs territoriaux (CH, ESMS, professionnels
libéraux — pédopsychiatrie, professionnels de la PMI, structures de la petite enfance, maisons
de santé, ...) en s’appuyant sur les ressources précitées du territoire et les articulant pour
faciliter la mise en ceuvre de cette antenne CAMSP et répondre aux besoins des jeunes et de
leur famille

e Favoriser la mise en commun des objectifs et des complémentarités de chacun

e Appui du Conseil départemental 22 (MDD) : participation active a la dynamique du réseau des
professionnels de la PMI (médecins et puéricultrices notamment)

e Engager une réflexion sur la mise en place d’'une communication autour de I'ouverture de
'antenne CAMSP auprés des professionnels du territoire et du grand public. Possibilité de
mobiliser des parents d’enfants en situation de handicap pour participer a la réflexion

o Permettre la formalisation de partenariats

Public cible : Enfants de 0 a 6 ans
Porteur de I’action : Ar Goued

Partenaires mobilisés : Conseil (jépartemental 22 (MDD), Centre hospitalier, Dinan Agglomération,
IRIS (Les Vallées), Handicap 22, Education nationale, ARS Bretagne, Fondation Saint-Jean-de-Dieu,
Professionnels libéraux, ESMS du territoire, Associations d’'usagers

Financements mobhilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 22 (MDD)
Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Création d’un environnement social favorable a la santé

Objectifs : Permettre aux usagers de se soigner et de prendre soin de soi, favoriser le bien-étre et le
lien social, lutter contre l'isolement, permettre a tous les habitants d’accéder a des activités de loisirs
ou des départs en vacances, permettre aux familles de se projeter sur des vacances, rendre
l'information accessible a tous et mobiliser le partenariat local pour qu’il soit relai

Description :

o Déstigmatiser la santé : mettre en place des actions de promotion de la santé dans des tiers-
lieux permettant aux personnes de se rencontrer en dehors des structures médicales pour les
amener vers le soin ensuite, soutenir le développement de consultations délocalisées dans un
espace genéraliste

e Améliorer I'accés financier aux activités : recenser les offres adaptées et les aides disponibles
sur le territoire, recenser le public ciblé et recueillir leurs souhaits, étudier la faisabilité d’'un
« pass loisirs » avec une tarification préférentielle, lever les représentations sur la non Iégitimité
de l'accés a la culture et aux loisirs, créer un parcours de découverte loisir et sport, favoriser
l'information sur I'accés aux aides aux vacances et I'accompagnement des personnes ciblées

Public cible : Personnes éloignées du soin, de I'accés a la culture et avec des représentations, jeunes,
adultes, seuls ou en famille habitant sur le territoire avec une attention particuliére pour les plus
vulnérables

Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, Dispositif d’Appui a la Coordination, CIAS

Principaux partenaires mobilisés : Communes, CAARUD, Mission Locale, service prévention et
information jeunesse, professionnels de santé du territoire, Education nationale, CMP, CMPI, CPAM
29, MSA Armorique, offices de tourisme, médiathéques, CCAS, Centre Social

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Développement et diffusion des supports d’informations de santé auprés des jeunes

Objectifs : Faciliter 'accés a l'information de santé chez les jeunes et donner les moyens/outils aux
jeunes d’étre acteurs de leur santé
Description :

e Soutenir et développer des événements a destination des jeunes afin de faire passer des

informations de santé

¢ Investir les instances de concertations proposées aux jeunes

e Mener une réflexion autour de la mise en place d'un pack santé jeune

e Réfléchir a une réponse aux problémes de non-accés a I'’hygiéne et aux soins

Public cible : Jeunes de moins de 25ans

Porteur de I’action : La Mission Locale, Services Prévention Jeunesse et Initiatives Sociales et Santé
de Quimperlé Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Service enfance, Education nationale, IREPS, CSAPA, CPAM
29, MSA Armorique, CAF, ANPAA

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Soutien au bien-étre mental des jeunes

Objectifs : Contribuer a améliorer la santé mentale des jeunes, favoriser le bien-étre a I'école, soutenir
le lien parents-enfants, favoriser la participation des jeunes aux instances et leur accorder une place
dans I'élaboration et la mise en ceuvre de projets

Description :

Créer des espaces d’échanges entre pairs et avec les adultes

Poursuivre et développer les actions sur les compétences psychosociales des jeunes
e Soutenir et développer les interventions en milieu scolaire

o Expérimenter le concept « d'ambassadeur santé » dans les colléges et lycées

Public cible : Jeunes de moins 25ans
Porteur de I’action : la Mission Locale, service Prévention Jeunesse de Quimperlé Communauté.

Principaux partenaires mobilisés : Service enfance de Quimperlé Communauté, MJC, espaces
jeunesse, Education nationale, mairies, CMPIl, CMP, CSAPA, IREPS, CPAM 29, MSA Armorique,
ANPAA, CAF

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Accompagnement des jeunes face aux impacts de la crise sanitaire

Objectif : Promouvoir la santé des jeunes
Description :

e Reéunir largement les acteurs jeunesse dans le cadre d’'un groupe de travail afin de partager
les constats, d’identifier les ressources disponibles et les objectifs prioritaires.

e Recenser les actions, dispositifs, adaptations proposées du fait de la crise sanitaire par des
partenaires locaux pour poursuivre 'accompagnement des jeunes et les réseaux de solidarités
mis en place par les jeunes directement.

o |dentifier les difficultés, les manques et les besoins des jeunes pour construire des réponses
collectives. Associer les jeunes a la démarche et favoriser les liens de solidarité pour lutter
contre I'isolement.

e Prioriser les besoins et mettre en ceuvre des actions opérationnelles

Public cible : Jeunes de 16 a 29 ans

Porteur de I’action : Les services jeunesse de Guingamp-Paimpol Agglomération et de Leff Armor
Communauté

Principaux partenaires mobilisés : UCO de Guingamp, Education nationale, diocése (les
établissements scolaires du territoire (colleges, lycées), MDJA, PAEJ, Résidence Habitat Jeunes,
EPIDE, Le Belvédére (Association Beauvallon), Fondation Bon Sauveur, Maison de I'Argoat, CASCI

Financement mobilisé : Région Bretagne, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Prévention de la perte d’autonomie

Mise en place d’une coordination locale des acteurs de la prévention de la perte d’autonomie

Objectif : Rendre visibles toutes les actions de prévention menées pour un meilleur maillage territorial
et prévenir et anticiper la perte d’autonomie des personnes agées

Description :

e Coordonner les actions de prévention : Créer une dynamique commune avec la mise en place
d’un groupe de travail régulier « prévention autonomie » et la constitution de sous-groupes et
I'écriture d’'un programme annuel de prévention

e Communiquer sur I'existant : Créer et diffuser un répertoire des acteurs du territoire (en lien
avec le travail déja en cours par la MAIA), utiliser les moyens de communication tels que les
listes de diffusion de contacts, les pages communes sur les réseaux sociaux et mettre en place
un plan de communication

e Améliorer la connaissance des professionnels sur les actions existantes : élaborer une
cartographie des actions de prévention afin d’'identifier les zones non couvertes

Public cible : Professionnels intervenant au domicile

Porteur de I’action : Conseil départemental 22 (MDD)

Partenaires mobilisés : Acteurs de prévention, Bien vieillir Bretagne (CARSAT, MSA), ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Mise en place d’un « Forum Habitat » a destination des personnes agées et des personnes en

situation de handicap et de leurs aidants

Objectif : Prévenir la perte d’autonomie en agissant en amont aupres des personnes agées et des
personnes en situation de handicap, sur leur cadre de vie afin de les aider a anticiper les
aménagements et adaptations nécessaires pour leur permettre de vivre a leur domicile le plus
longtemps possible

Description :

Sur la durée du CLS, il est envisagé d’organiser deux forums. Piste de réflexion sur le contenu du
forum :

e Table ronde sur 'aménagement (opérateur Habitat, bailleur social, info habitat)

e Table ronde sur le parcours résidentiel (résidences autonomie, résidences services...)
o Ateliers de sensibilisation (prévention des chutes, économies d’énergie, habitat)

e Stands

Public cible : Personnes agées, personnes en situation de handicap, aidants, personnes en perte
d'autonomie, élus, professionnels, usagers

Porteur de I’action : CARSAT, InterCLIC

Partenaires mobilisés : PETR Pays de Saint-Malo, EPCI, MSA, CPAM, Opérateur Habitat, Bailleurs
sociaux, ADIL, Point info Energie, Maison de I'Habitat, MDPH, Handicap 35

Financements mobilisés : Appels a projets

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo
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Coordination et planification sur ’ensemble du territoire des actions collectives a destination

des personnes agées autonomes
Objectif : Prévenir la perte d’'autonomie de la personne agée

Description :

Mise en place d’une dynamique de territoire a travers un groupe de travail partenarial et pérenne, dont
les missions sont les suivantes :

e |dentification de I'offre de services existante en matiére de prévention a destination des
personnes agées a domicile par pdle (cartographie des services, diversité des actions,
territoires couverts, etc.)

¢ |dentification des décalages entre les besoins et I'offre

o Organisation, avec les opérateurs, d’'une planification d’ateliers collectifs de prévention (chute,
mémoire, sécurité routiére, nutrition, etc.)

e Plan de communication ciblée en lien avec les opérateurs et les territoires concernés par
I'action (canaux de distribution)

e Suivi, évaluation, réajustement et remise a jour de I'offre

Public cible : Personnes agées autonomes (GIR 6, 5 voire 4 selon les situations) vivant a domicile
Porteur de I’action : CIAS Lannion Trégor communauté

Partenaires mobilisés : Elus, Conseil départemental 22 (MDD), CCAS, services d’'aide et de soins a
domicile publics et privés, résidences services, réseau UNA, MSA d’Armorique, professionnels libéraux
(pharmaciens, infirmiers, kinésithérapeutes, ...) notamment en exercice coordonné

Financements mobilisés : Financement a hauteur de 25 000 euros par an pendant 3 ans (soit 75 000
euros) sollicité aupres de la Conférence des Financeurs

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor communauté

Mise en ceuvre d’actions collectives de promotion de la santé et prévention de la perte

d’autonomie en direction des personnes agées
Objectif : Promouvoir et soutenir le bien-étre et la santé des personnes en situation de fragilité
Description :

¢ Mobilisation et accompagnement des CLIC autour des objectifs suivants :
o Mettre en réseau et développer les partenariats entre les opérateurs d’actions
collectives, les professionnels de santé et les élus
o Coordonner les offres d’actions sur le territoire afin de s’assurer de la couverture
o Accompagner l'inscription des actions collectives en lien avec d’autres actions de la
collectivité (transport, projets autour de I'habitat, accueil enfance jeunesse, centres
sociaux, éducation, formation, culture, environnement, etc.)
o Mutualiser les informations et échanger sur les besoins de territoire
o Echanger sur les pratiques et sur les actualités et les actions et avoir des regards
croisés sur les différentes problématiques et modalités d’intervention
o Proposer des modalités conjointes d’évaluation de I'activité et des résultats des actions
e Mise en place par I'association inter-régimes CAP Retraite Bretagne, a laquelle appartient la
MSA d'Armorique, d’ateliers du bien vieillir tout public

Public cible : Elus, personnes agées, professionnels du soin, intervenants a domicile, opérateurs de
prévention

Porteur de I’action : CLIC des territoires des Communautés de communes de la Presqu’lle de Crozon
Aulne Maritime, du Pays de Landerneau-Daoulas, du Pays d’lroise, de la Ville de Brest, de la
Communauté Lesneven Céte des Légendes, MSA d’Armorique

Partenaires mobilisés : Conseil départemental 29, MAIA, Mutualité Francaise Bretagne, CARSAT,
structures associations et fondations porteurs d’actions collectives, services et infrastructures portées
par la collectivité

Financements mobilisés : Conférence des financeurs, Mutualité Francaise Bretagne, MSA
d’Armorique

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Développement d’un programme d’actions territorialisées pour les personnes agées de 60 ans

et plus
Objectif : Accompagner le vieillissement et valoriser la personne agée

Description :

e Poursuivre les actions de prévention existant sur le territoire (adaptation du logement, activité
physique adapté, mémoire, alimentation, prévention des chutes)

e Identifier des personnes pouvant constituer des relais et un appui : identifier les besoins en
termes de prévention des résidents de leur territoire, les impliquer dans la mise en place
d'actions adaptées et différenciées en fonction de l'avancée en age et dans la diffusion des
informations relatives a la prévention, lever les obstacles a la participation aux ateliers des
personnes isolées

o Développer et favoriser la mise en place d'actions intergénérationnelles favorisant I'inclusion
de la personne agée dans la cité (Chasse au trésor, transmission/devoir de mémaoire...)

e Développer les actions culturelles a destination des personnes agées (Médiathéques de la
baie, Cinémas...)

e Développer l'offre en activité physique adaptée du territoire, pour favoriser I'implication de tous

Public cible : Personnes agées de 60 ans et plus

Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération, CIAS

Partenaires mobilisés : CARSAT, Office des retraités briochins, MSA, médiathéques, service des
sports, Saint-Brieuc Armor Agglomération, communes, associations, cinémas, théatre / salles de
spectacle, services transports

Financements mobilisés : Conférence des financeurs

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Renforcement de |'accés aux soins et aux services pour les personnes en perte d'autonomie

Objectifs : Permettre aux usagers de se soigner, quelle que soit leur situation et créer un
environnement favorable a la santé

Description :

e Cartographier le niveau d’accessibilité d’accés aux soins

o Accompagner I'adaptation des lieux et des pratiques de soins aux publics en perte d’autonomie

e Accompagner les collectivités a renforcer I'accessibilité aux services et le développement
d’offre complémentaire

o Réfléchir a I'élargissement des criteres TBK (Mobibus, tarification sociale...) et diffuser
l'information auprés des professionnels et du grand public

Public cible : Publics avec des difficultés d’accessibilité aux soins et aux services

Porteurs de I’action : Quimperlé Communauté, CIAS

Principaux partenaires mobilisés : CPAM, MSA, communes, Conseil départemental 29, MDPH,
PCPE, Handi Access 56, DDTM

Financement mobilisé : Quimperlé Communauté

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Soutien au bien-étre physique des personnes agées

Objectifs : Contribuer a favoriser le maintien de I'autonomie a domicile et favoriser la sécurité au
domicile des personnes

Description :

e Maintenir et soutenir la mise en place d’actions de prévention sur le territoire
o Informer sur les dispositifs existants de domotique

Public cible : Personnes agées de plus de 60 ans
Porteur de I’action : CLIC, Quimperlé Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Les services d’aide a domicile, communes, associations, CPAM,
MSA Armorique, Conseil départemental 29

Financement mobilisé : Conférence des financeurs
Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Organisation d’une conférence pour sensibiliser au repérage de la perte d’autonomie a

I'attention des élus, secrétaires de mairies, médecins généralistes/libéraux
Objectif : Préserver 'autonomie des personnes vulnérables

Description :

o Former et outiller au repérage et a l'orientation des personnes présentant des signes
inquiétants de perte d’autonomie.

e Mise en place par le CIAS de Leff Armor Communauté d’'une action afin de présenter des
réponses et des outils adaptés sur le territoire a destination des élus et des secrétaires de
mairies, des médecins généralistes/libéraux.

e |'évaluation a l'issue de la conférence permettra de réfléchir aux perspectives a envisager a
la suite de I'action

Public cible : Elus, secrétaires de mairie, médecins généralistes/libéraux
Porteur de I’action : CIAS Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Elus municipaux, Guingamp-Paimpol Agglomération, Leff Armor
Communauté, CIAS Guingamp-Paimpol Agglomération, CIAS Leff Armor Communauté, acteurs
agissant auprés des personnes agées, Conseil départemental, Dispositif d'appui a la coordination Cap
Santé Armor Ouest, CLIC

Financement mobilisé : Conférence des financeurs

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Développement d’'un module complémentaire au module « Bienvenue a la retraite » sur le

territoire

Objectifs : Soutenir les personnes proches de la retraite ou des jeunes retraités dans leur construction
d’'une retraite active et citoyenne en faisant découvrir toutes les propositions locales ; Appréhender la
retraite avec confiance ; Prévenir les problémes de santé et la solitude ; Aborder sereinement cette
nouvelle étape de vie.

Description : En partenariat les acteurs locaux du territoire, créer un module complémentaire au
module « Bien Vieillir » pour les jeunes ou les futurs retraités.

Public cible : jeunes retraités
Porteur de I'action : CARSAT

Principaux partenaires mobilisés : CLIC, ESAT, associations culturelles sportives, caritatives,
médiathéques, les Maisons France Services.

Financement mobilisé : EPCI

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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Prévention de la perte de capacités liée a ’age

Objectif : Favoriser l'inclusion et simplifier les parcours de vie

Description : Informer le public sur ses droits, présenter des dispositifs lors des réunions
d'informations et de coordination animées par le CLIC, promouvoir 'accompagnement au vieillissement
et proposer des actions de prévention, informer et valoriser sur les métiers de 'accompagnement a
domicile et organiser un forum « Vivre vieux vivre mieux »/« vivre sa retraite »

Public cible : Grand public, personnes en &ge d’étre a la retraite, personnes en situation de handicap
vieillissantes, étudiants, personnes en recherche d’emploi

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : CCAS, mairies, Conseil départemental 29, CARSAT,
associations, intervenants médicaux et paramédicaux (médecins traitants, infirmiers, kinés), services
d’aide a domicile, EHPAD, bailleurs sociaux, Mutualité Francaise de Bretagne, MSA

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, Conférence des financeurs

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Repérage de la fragilité

Prévention de la perte d’autonomie des personnes agées en favorisant le repérage et

I'orientation des personnes en fragilité et en risque de perte d’autonomie
Objectif : Accompagner les populations vulnérables dans leur parcours de vie

Description :

o Favoriser le repérage et l'orientation par les accueillants de 1°" niveau (centres sociaux,
mairies, etc.) et améliorer la connaissance des outils existants (site internet, guide, etc.) des
personnes fragiles (qui ne sont pas rentrées dans les dispositifs)

e Soutenir les professionnels dans leurs missions

¢ Renforcer le partage d’information entre professionnels (Gwalenn)

o Poursuivre le travail d’interconnaissance entre professionnels pour faciliter I'orientation (comité
parcours)

Public cible : Professionnels

Porteur de I’action : Appui Santé Nord Finistére, CLIC MAIA PTA

Partenaires mobilisés : Organismes de formations, médecins, communes, CCAS, SDIS,
Associations de solidarité, MSA, CARSAT, MFB, ORPAM, centre hospitalier des Pays de Morlaix, AUB
Santé, Conseil départemental 29 (APA, CDAS), Pdle santé des rives du Jarlot, Centre de Prévention
Bien Vieillir Agirc-Arrco

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Formation des intervenants a domicile sur ’accompagnement des personnes agées présentant

des troubles en santé mentale

Objectif : Accompagner et soutenir les intervenants du domicile dans la prise en charge des personnes
agées avec des problémes de santé mentale et améliorer le repérage des problémes de santé mentale
au domicile et I'orientation vers les dispositifs adéquats

Description : Concevoir un module de formation pour les intervenants du domicile sur les troubles de
santé mentale chez les personnes agées a domicile :

o Une formation portant sur le repérage des troubles, 'accompagnement, 'orientation et le suivi
de la personne, les dispositifs et partenaires existants mobilisables
e Développer plusieurs formats de formations :
o Un format court auprés des SAAD et SSIAD, au plus prés des aides-soignants
o Un format plus dense a destination des encadrements intermédiaires
o Un format adapté pour les professionnels libéraux

Public cible : Personnes agées, intervenants a domicile (SAAD, SSIAD), infirmiers libéraux
Porteur de I’action : Fondation Saint-Jean de Dieu (EMSA)

Partenaires mobilisés : Associations d’aide a domicile, CCAS, Cabinets infirmiers, SSIAD, Conseil
départemental 22 (MDD), Dinan Agglomération

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 22
Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Formation des élus au repérage des personnes en situation de handicap vieillissantes a

domicile
Objectif : Encourager l'inclusion des personnes en situation de handicap

Description : L’action consiste a sensibiliser les élus a la question du handicap vieillissant et a
favoriser I'anticipation du vieillissement des aidants en mobilisant, avec I'accord des personnes, les
services du Conseil départemental 22 (Maison du Département).

Ce programme de formation est a construire, il pourrait prévoir I'acquisition de :

¢ Notions fondamentales sur le handicap et le vieillissement
e |dentification des problématiques liées au vieilissement de la personne en situation de
handicap et de ses proches, vivant a domicile
e Connaissance des structures ressources du territoire
e Attitudes naturelles et savoir étre face a la personne handicapée
Public cible : Elus
Porteur de I’action : Cap Santé Armor Ouest
Partenaires mobilisés : Conseil départemental 22 (MDD), LTS, Handicap 22, CCAS, CIAS

Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté
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Coordination des actions et des outils déployés sur le territoire en faveur du repérage de la

fragilité

Objectif : Faciliter le repérage des situations de fragilité, harmoniser les outils utilisés sur le territoire
et accompagner leur diffusion aupres des acteurs de terrain

Description :

e Etablir un état des lieux des démarches locales visant & assurer un repérage des personnes
en situation de fragilité a domicile. Il s’agira dans un premier temps d’assurer un état des lieux
de 'existant et de constituer un groupe de réflexion mobilisant les différents porteurs engagés.

o Favoriser I'échange d’outils voire 'harmonisation des outils dédiés au repérage a domicile des
situations de fragilité, en articulation avec les réflexions qui seront menées via la Conférence
des financeurs.

e Mettre en place des temps de formation a [l'utilisation de ces outils pour faciliter leur
appropriation par les professionnels de santé et intervenants du domicile.

Public cible : Personnes en situation de handicap, personnes agées, professionnels de soins de
premier recours, professionnels sociaux et médico-sociaux intervenants au domicile

Porteur de I’action : MAIA puis DAC

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, PETR Pays de Saint-Malo, DAC, PTA, Inter-CLIC, hopital de
jour en gériatrie, CPTS, pbles de santé, EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Formation et mobilisation des professionnels pour mieux repérer les personnes vulnérables

Objectifs : Améliorer le repérage des risques de perte d’autonomie et des fragilités chez les personnes
ageées et identifier les différentes ressources disponibles afin d’anticiper les effets négatifs de I'age et
favoriser ainsi le vieilissement en bonne santé ; Repérer précocement le public présentant des
conduites a risque et les orienter vers les structures ressources ; Créer une culture métier transverse
entre les acteurs sanitaires, sociaux et médicosociaux afin de les outiller en termes de repérages ;
Acquérir des connaissances de base concernant les troubles relatives aux thématiques psy, addiction
et violence et savoir quelle posture adopter face a ce public.

Description :

e Mettre en ceuvre une formation au repérage des premiers signes de fragilités chez les
personnes agées a destination des professionnels
o Former les professionnels de santé sur le repérage précoce des conduites addictives
e Mettre en place un programme de sensibilisation auprés des professionnels et bénévoles des
structures accompagnantes des publics vulnérables (jeunes) (thématique psy, addiction et
violence)
Public cible : Bénévoles qui animent des groupes ou ateliers au sein des centres sociaux,
professionnels de l'insertion.

Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Professionnels intervenant au domicile, DDETS, professionnels
de santé, CCAS, Mission Locale, APE2A, AAF avec le RESPADD (Réseau de Prévention des
addictions), les structures jeunesse.

Financement mobilisé : conférence des financeurs, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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Maintien a domicile des personnes agées

Maintien de la personne agée sur son lieu de vie par une meilleure coordination entre les

professionnels

Objectif : Répondre a la demande des personnes agées de rester sur leur lieu de vie (domicile,
EHPAD ou résidence autonomie) le plus longtemps possible, améliorer la coordination entre les
professionnels susceptibles d'intervenir auprés des personnes &agées, diminuer le nombre
d’hospitalisations inappropriées

Description :

Volet 1 : Améliorer la coordination des acteurs dans le cadre des sorties d’hospitalisation

e Engager une réflexion avec I'ensemble des professionnels pour concevoir un dispositif
organisé et coordonné des sorties d’hospitalisation : CH, HAD, DAC-PTA, professionnels de
soins de premier recours (CPTS, MSP, ...). Cette réflexion pourra associer différents acteurs
du territoire de santé (T6) notamment dans le cadre des travaux de la filiére gériatrique

o Définir les modalités de fonctionnement et de financement de ce dispositif dans le cadre précité

Volet 2 : Poursuivre et améliorer le recours au dispositif de veille sanitaire en EHPAD, permettant, avec
le soutien de 'HAD, une intervention rapide de professionnels de santé auprés de la personne agée et
de limiter les hospitalisations inappropriées :

e Assurer une communication autour de cette offre, auprés des patients et de leur famille (ex.
plaquette de communication, articles a diffuser dans la presse locale, ...)
e Et auprés des EHPAD du territoire (ex. prévoir une réunion d’information mobilisant tous les
EHPAD du territoire, ...)
Volet 3 : Poursuivre les réflexions autour de la mutualisation de temps infirmiers de nuit pour intervenir
en appui aux ESMS (mutualisations de temps d'astreinte)
e Construire un projet sur le territoire associant les partenaires volontaires (ex. HAD)
o |dentifier des EHPAD volontaires pour s’inscrire dans cette démarche (communication a
prévoir aupres des EHPAD sur ce projet)
Public cible : Patients et leurs familles, professionnels des ESMS, professionnels hospitaliers
Porteur de l’action : Dispositif d’appui a la coordination (DAC) en lien avec le CH de Dinan
(coordinateur de la filiere gériatrique) et 'THAD
Partenaires mobilisés : Dinan Agglomération, ARS Bretagne, Association de Formation Médicale
Continue des Cotes-d’Armor, centre hospitalier, EHPAD
Financements mobhilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Acces a I'offre de répit

Promotion des dispositifs de répit et d'accompagnement pour les personnes agées atteintes de

troubles cognitifs
Objectif : Accompagner le vieillissement et valoriser la personne agée
Description : Pour le public cible bénéficiaire des services :

e Créer des supports de communication (utilisation de témoignages, exemples de situation, ...)
e Associer les associations de représentation d'usagers dans la création et la diffusion

e Associer les communes dans l'identification du public concerné et la diffusion de I'information

Pour le public offreurs de services :
o |dentifier les offres de dispositifs / terminer les cartographies coconstruites dans le cadre de la
MAIA
e Présenter la cartographie aux professionnels et décideurs politiques par micros-territoires
e Promouvoir la page des ressources répertoriées Cap Santé Est Armor sur les sites d'autres

partenaires (Conseil départemental 22, Centre intercommunal d'action sociales / Saint-Brieuc
Armor Agglomération , Mairies, Centres sociaux, ...)

Public cible : Public cible bénéficiaire des services (aidants et entourage, personne aidée, grand
public), public cible offreurs de services (professionnels sanitaire et libéraux, sociaux, et
médicosociaux, dispositif Asalée, associations, élus, avec une attention particuliére aux acteurs du
repérage)

Porteur de I’action : CAP SANTE EST ARMOR, centre intercommunal d'action sociales

Partenaires mobilisés : Professionnels de santé et de soins libéraux et hospitaliers, conseil
départemental 22 (CLIC), centres communaux d'action sociale, ARS Bretagne, Saint-Brieuc Armor
Agglomération, Coordination personnes agées Saint-Brieuc, Etablissements de santé, UMOG, UCOG,
EMPSA

Financements mobilisés : ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Accompagnement des aidants en favorisant les actions de prévention et de répit

Objectif : Soutenir et accompagner les aidants
Description :

e Repérer les besoins : travailler sur un répertoire de ressources mobilisables sur le territoire et
actualiser le guide des aidants élaboré par la MSA et le GCSMS du Pays de Morlaix

e Travailler sur I'épuisement et le burnout des aidants et des parents en proposant des temps
de répit (accueil de jour, place d’'urgence pour EHPAD ou creches)

e La fondation lldys propose deux prestations de relayage : le relayage de I'aidant directement
a domicile, les séjours de répit aidant / aidé.

e Proposer un programme d’activités culturelles a destination des accompagnants des
personnes malades ou dépendantes

o Mobiliser les acteurs sur le repérage et l'orientation de l'aidant qui peut étre parfois dans le
déni de ses problémes.

e Développer et faire connaitre les groupes de parole.

Public cible : Aidants confrontés a la perte d’autonomie d’un proche
Porteur de I’action : Fondation lldys

Partenaires mobilisés : Partenaires du champ du social, médicosocial et sanitaire, représentants des
usagers, associations de familles, structures d’aide a domicile (ESMS), PCPE, CARSAT, MSA, MAIA,
CLIC, Conseil départemental 29, maison de I'aidant, Parentage, AUB santé

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 29
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Développement d’actions adaptées de soutien aux aidants

Objectifs : Favoriser la santé mentale et physique des aidants, développer des outils
d’accompagnement adéquats

Description :

Développer des actions de prévention a destination des aidants

Soutenir les associations qui mettent en place des activités sur le territoire

Soutenir le développement de plateformes de répit

Repérer et accompagner les jeunes aidants et sensibiliser leur entourage sur leur rble
Accompagner les aidants actifs en renforcant leur accés aux informations et dispositifs et en
sensibilisant les employeurs

e Proposer des formations aux aidants

Public cible : Aidants
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, CIAS, Dispositif d'Appui a la Coordination.

Principaux partenaires mobilisés : Association des Aidants Familiaux du Finistere, MDPH 29,
Conseil départemental 29, Maisons des aidants (Quimper et Caudan), Conseil Départemental de la
Citoyenneté et de I'’Autonomie (CDCA), Domaine de la Porte Neuve, Cap Autonomie Santé, MSA
Armorique

Financement mobilisé : Conférence des financeurs de la prévention de la perte d'autonomie -
Recherche de financements privés

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Compréhension et prise en compte du réle de I’'aidant

Objectifs : Valoriser et reconnaitre le role des aidants et accompagner les aidants dans la
reconnaissance de leur identité

Description :

o Mettre en place une campagne de communication autour des aidants

o Développer des temps d’échanges et de pair-aidance

e Proposer un théatre forum sur le réle des aidants

e S’inscrire dans la semaine nationale des aidants

o Faciliter le repérage des aidants en difficultés par les professionnels libéraux
Public cible : Aidants
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, CIAS, Dispositif d'Appui a la Coordination

Principaux partenaires mobilisés : Association des Aidants Familiaux du Finistére, MDPH 29,
Conseil départemental 29, Maison des aidants (Quimper et Caudan), CDCA, Domaine de la Porte
Neuve, MSA Armorique.

Financement mobilisé : Conférence des financeurs de la prévention de la perte d'autonomie
Recherche de financements privés (fondations, mutuelles, ...)

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Accompagnement des aidants en tant qu’acteurs de la solidarité et développement du temps

de répit

Objectif : Favoriser le lien social pour lutter contre I'isolement et la perte d’autonomie

Description :
L’action vise a développer une approche globale pour 'accompagnement des aidants.

e Le CIAS de Leff Armor Communauté souhaite faire connaitre aux aidants les différents
dispositifs d'aides et d'appuis sur le Pays de Guingamp pour leur permettre de s'orienter au
mieux par la réalisation d’'un forum interactif répondant aux besoins des aidants du territoire.

e Un état des lieux des solutions de répit au niveau régional est en cours, il sera intéressant dans
le cadre du CLS de s’appuyer sur ce diagnostic pour mieux appréhender a la fois les besoins
et I'offre existante. Ceci permettra d’identifier des leviers a mobiliser et des actions a mener
dans le cadre des 5 années du CLS.

Public cible : Aidants

Porteur de I’action : CIAS Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Associations d’'usagers, Conseil Départemental 22, Conférence
des financeurs, Pour Bien Vieillir Bretagne, MDD de Guingamp et de Paimpol, Groupement Trégor-
Goélo, EHPAD, centres hospitaliers, MSA d’Armorique, Handicap 22

Financement mobilisé : Conférence des financeurs, fond MONALISA

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Information des personnes agées, des personnes en situation de handicap et de leurs aidants

Objectifs : Améliorer la connaissance et la prise en compte des difficultés des aidants, de I'entourage
et des proches par la mise en réseau des acteurs du territoire, les aidants et les associations ;
Renforcer la lisibilité des ressources disponibles sur le territoire ; Permettre a I'aidant de connaitre tous
les dispositifs afin d’anticiper les situations d’épuisement et d’entrée en établissement ; Prévenir la
perte d’autonomie des personnes agées et personnes en situation de handicap ; Favoriser 'adaptation
des logements aux personnes en perte d’autonomie et en situation de handicap.

Description : Il est prévu la constitution d’'une instance de pilotage/coordination avec la création de
groupes de travail thématiques pour assurer toutes les étapes de la mise en ceuvre de ce forum.

En amont du forum, mise en place d’actions de sensibilisation pour mieux faire connaitre le rdle
d’aidant.

Pour le forum Habitat, il est prévu une organisation d’'une rencontre avec différents partenaires afin
d’engager une réflexion autour des modalités d’organisation du forum.

Public cible : Personnes agées, personnes en situation de handicap, aidants, élus locaux.

Principaux partenaires mobilisés : CARSAT, ville de Fougéres, structures d’hébergement pour
personnes agées/handicapées, associations d’aides a domicile et toute institution sociale ou médico-
sociale, professionnels de santé et structures en lien avec les activités pour les personnes
agées/handicapées, opérateurs habitat, bailleur social...

Financement mobilisé : conférence des financeurs

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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'I Information et formation des aidants non professionnels

Objectif : Soutenir les aidants non professionnels

Description : Recenser les aidants et leurs besoins, identifier les acteurs, communiquer sur les
dispositifs de répit existants, accompagner dans la mission d’aidant par le développement d’actions de
prévention, d’'information et de formation a destination des aidants, favoriser des lieux de rencontres
et d’échanges sur des thématiques et pathologies diverses, organiser un forum des aidants, s’inscrire
dans la semaine nationale des aidants, expérimenter le projet « le devenir de mon enfant aprés moi »
de 'ADAPEI du Finistére : offre de service innovante parce afin d’assurer a leur enfant un avenir
satisfaisant.

Public cible : Aidants non professionnels de personnes agées et/ou en situation de handicap (famille,
amis, proches, voisins...)

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : Appui Santé en Cornouaille, Services et structures pouvant
intervenir pour le répit, Association des Aidants Familiaux du Finistere, ADAPEI du Finistére, France
Alzheimer, CARSAT, CPAM, CCAS, CHIC, MDPH, Conseil départemental 29, MSA, UNAFAM,
services d’aide a domicile, libéraux (médecins, pharmaciens, infirmiers, kinés...), associations (loisirs
et pathologies), élus, Mutualité Francaise de Bretagne

Financement mobilisé: Concarneau Cornouaille Agglomération, Conférence des financeurs,
recherche de financements privés

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

-’ Accompagnement du projet de Centre polyvalent des aidants a Saint-Yvi

Objectif : Soutenir les aidants non professionnels
Description : Accompagner le projet de Centre polyvalent des aidants a Saint-Yvi en :

e Communiquant sur la démarche de projet auprés des professionnels, des aidants et des aidés,
e Sensibilisant les professionnels aux enjeux du territoire et les accompagner dans la réflexion,
e sensibilisant les partenaires institutionnels et financiers tout au long du projet.
Public cible : Les professionnels, les partenaires institutionnels, les aidants de personnes agées et
les proches aidants accompagnant un enfant ou un adulte en situation de fragilité ou de dépendance
du fait d’'une maladie ou d’un handicap.

Porteur de I'action : Concarneau Cornouaille Agglomération, ville de Saint-Yvi, UGECAM, Conseil
départemental 29, ARS Bretagne, Quimper Cornouaille Développement

Principaux partenaires mobilisés : Fondation Massé Trévidy, APF France Handicap, France
Alzheimer, Appui Santé en Cornouaille, ARAMIS, ARCHIPEL, CHIC, Mutualité Francaise, PCPE,
MDPH, URAPEDA, EPSM du Finistére Sud, Fondation lldys, Solida’Cité, Kan Ar Mor, Papillons Blancs
29, établissements médico-sociaux, associations, services et structures pouvant intervenir pour le répit
Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, UGECAM, commune de Saint-Yvi.

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Entrée en institution

Mise en place d’un projet mutualisé des EHPAD du territoire permettant d’affirmer leur role en

tant qu’acteur de santé du territoire dans I’'accompagnement des personnes agées
Objectif : Mobiliser les territoires dans 'accompagnement du vieillissement de la population

Description :

e Proposition d’un travail élargi a 'ensemble des EHPAD du territoire axé sur I'échange de
pratiques, I'élaboration de repéres de qualité et la mise en ceuvre d’actions communes ayant
comme fil conducteur 'accompagnement a la vie sociale des personnes hébergées et
l'ouverture de 'TEHPAD vers la cité

e Rencontres inter-établissements pour élaborer le projet. Ces rencontres auront lieu par groupe
de professionnels : direction, psychologues, aides-soignantes, éducateurs, animateurs, etc. et
de maniére transversale

e Possibilité d’organiser des échanges des pratiques inter-établissements sous forme de stage

e Certaines thématiques telles que 'accompagnement des personnes agées et les familles a
'entrée en EHPAD, la gestion du bénévolat au sein des établissements (accompagnement,
formation, élaboration d’'une charte du bénévolat), le partenariat avec les associations locales,
etc. sont déja avancées

Public cible : Personnes agées dépendantes et leurs familles

Porteur de 'action : Centre hospitalier de la Presqu’lle de Crozon

Partenaires mobilisés : EHPAD du territoire de la CCPCAM

Financements mobilisés : Hépital, EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Accompagnement de I’entrée en EHPAD
Objectif : Mobiliser les territoires dans 'accompagnement du vieillissement de la population

Description :

o |dentification, recensement d’expériences existantes sur 'accompagnement a l'entrée en
EHPAD (revue de littérature, entretiens, etc.)

e Recueil des témoignages et des attentes des personnes agées et leurs aidants

e Organisation d’'une rencontre CLIC et EHPAD du territoire afin d’échanger sur les modalités et
les difficultés d’accompagnement de I'entrée en EHPAD

e Elaboration d’'un référentiel de pratiques d’accompagnement

e Elaboration conjointe de pistes d’action et de collaboration & partir des attentes mutuelles

Public cible : Personnes agées et leurs aidants

Porteur de I’action : Communauté de communes du Pays de Landerneau-Daoulas, Communauté
Lesneven Céte des Légendes

Partenaires mobilisés : EHPAD du territoire, MAIA, filiere gériatrique

Financements mobilisés : EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Valorisation des meétiers de I’accompagnement du vieillissement pour lutter contre les

problématiques de recrutement rencontrées par les structures et services

Objectif : Accompagner le vieillissement et ses conséquences, valoriser la personne agée dans son
réle social

Description : Engager et mener une réflexion partenariale quant a la valorisation des métiers de
'accompagnement du vieillissement, et proposer un plan d’actions

Public cible : Professionnels intervenant dans le champ de 'accompagnement du vieillissement

Porteur de I'action : Saint-Brieuc Armor Agglomération, Conseil régional, Conseil départemental 22,
ARS Bretagne

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 22, instituts de formation, Etat,
DIRRECTE, Education nationale, Pole Emploi, Mission locale, Hopitaux

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Inclusion des personnes en situation de handicap

Organisation de temps d’information et développement des expérimentations visant a dé-

stigmatiser le handicap auprés de la population
Objectif : Favoriser 'accés aux droits de tous et lutter contre la stigmatisation

Description :
Volet1:

o Développer l'accés aux loisirs et aux modes de garde (centre de loisirs éducatifs, activités
sportives, ...) pour favoriser l'intégration des enfants en situation de handicap dans le milieu
ordinaire. Cela passe par des formations des équipes éducatives de facon a développer le
nombre de places en structures ordinaires, a améliorer les échanges avec les familles des
enfants concernés et la communication avec les autres enfants et les familles, ...

o Proposer des espaces d’échange et de réflexion entre parents autour de questionnements liés
aux difficultés qu’ils rencontrent (soirées Handiscussion)

e Développer le réseau de professionnels pour réfléchir a comment mieux accueillir les enfants
en situation de handicap et leurs familles

e Favoriser l'acces et le maintien dans I'emploi des personnes en situation de handicap

o Favoriser les partenariats entre usagers, familles, professionnels du soin et du médico-social

e Communiquer sur des actions qui fonctionnent en matiére d’intégration des personnes
handicapées et les valoriser

o Permettre 'accés aux outils de communication pour favoriser I'expression des personnes en
situation de handicap (ex. diffusion de vidéos de témoignage sur les réseaux sociaux)

Public cible : enfants, parents

Porteur de I’action : Centre social Ti an oll pour le volet 1, Conseil départemental 29 pour le volet 2

Partenaires mobilisés : Unafam, GEM, centres sociaux, Cap employ, Genéts d'or, Ty Caroline,
MDPH, CLPM, EPCI, CAF, CPAMPCPE, Collectif anticapacitiste du Pays de Morlaix, Fondation lldys,
autres associations (Fissa Autisme)

Financements mobilisés : Appels a projets

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Formation des acteurs a l'accueil du public en situation de handicap

Objectif ;: Favoriser l'accessibilité des activités socio-culturelles, sportives et de loisirs pour les
personnes en situation de handicap, garantir un accueil adapté quel que soit le handicap pour les
activités socio-culturelles, sportives et de loisirs

Description :

e Mise en place d'un groupe de travail pour engager une réflexion sur le format de la formation
et son contenu et pour cibler les ressources mobilisables pour le déploiement des formations
e Elaboration et diffusion d'une enquéte aupres des professionnels au sein des associations
sportives et culturelles pour identifier les besoins de formation
e Mettre en place un module de formation a I'accueil de public en situation de handicap y compris
psychique
Public cible : Enfants et adultes en situation de handicap
Porteur de I’action : Dinan Agglomération, Handicap 22
Partenaires mobilisés : Handicap 22, Education nationale, communes, MDPH, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Organiser le suivi de la santé des usagers partant a la retraite dans le droit commun par des

structures spécialisées (SAVS, SAMSAH)

Objectif : Favoriser la santé des personnes en situation de handicap en les incluant pleinement dans
la société

Description : En partenariat avec 'ARESAT, organiser le suivi de santé des travailleurs d’'ESAT
partant a la retraite dans le droit commun via les structures spécialisées (SAVS, SAMSAH), notamment
pour les inciter et les accompagner a la réalisation de bilans aux centres d’examens de santé ainsi que
les inciter et les accompagner dans le suivi des mesures de prévention et de soins idoines.

Public cible : Salariés d’ESAT partant en retraite et pendant la retraite ne vivant pas en établissement,
notamment salariés d'ESAT en retraite depuis 4 ans ne vivant pas en établissement

Porteur de I’action : Handicap 22

Partenaires mobilisés : Centre d'examen de santé de la CPAM, ESAT du territoire
Financements mobilisés : ARESAT

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Mise en place des actions favorisant I'inclusion des personnes handicapées sur le territoire

Objectif : Améliorer le parcours de vie des personnes
Description :

e (CEuvrer a cette inclusion pour les personnes handicapées et de la favoriser a travers tous les
ages et toutes les facettes de la vie (scolarité, loisirs, domicile, vie professionnelle, ...)

e Accompagner et faciliter I'inclusion scolaire dans le cadre périscolaire

e Mobilisant les acteurs qui peuvent y jouer un role, ceci en facilitant les démarches et
accessibilités, en mettant a disposition des locaux adaptés, et en maintenant en permanence
un dialogue qui permettra une veille constante sur les moyens mis a disposition, sur les
possibilités existantes et sur les opportunités qui se présentent

e Promouvoir cette inclusion et la favoriser en accompagnant les professionnels dans cette
démarche au travers d’'un temps d’animation, de coordination, et de la mise a disposition
d’outils et de locaux adaptés

Public cible : Personnes en situation de handicap et leurs aidants
Porteur de I'action : Loudéac Communauté Bretagne Centre

Partenaires mobilisés : Acteurs du handicap, Handicap22, ADAPEI Les Nouvelles, CCAS, CIAS,
Plateforme de répit, ARS Bretagne, CAF, Education nationale, UNAFAM

Financements mobilisés : ARS Bretagne, EPCI, Conseil départemental 22
Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre
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Soutien et encouragement des projets en faveur de ’'accompagnement et de l'inclusion des

enfants en situation de handicap des le plus jeune age
Objectif : Encourager l'inclusion des personnes en situation de handicap
Description :
e Le territoire souhaite saisir les opportunités de renforcer 'accompagnement et I'inclusion des
enfants porteurs de handicap, a travers (pistes non exhaustives) :
o Les réponses aux appels a candidature (ex. répondre a I'appel a candidature pour I'ouverture
d’une classe maternelle autisme)
e La formation des professionnels des accueils de loisirs (périscolaire et extrascolaire) au
handicap
e La participation a la campagne de sensibilisation pour 'accompagnement précoce des enfants
a risque de handicap
e La formalisation d’'une cellule pluriprofessionnelle enfance/handicap
Public cible : Enfants en situation de handicap
Porteur de I’action : CIAS

Partenaires mobilisés : Ville de Lannion, ANECAMSP, CAMSP, CMPEA, Conseil départemental 22
(PMI), Handicap 22, AR GOUED Armor Santé, SESSAD, IME, CAF

Financements mobilisés : CAF, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Lannion Trégor Communauté

Favoriser l'inclusion des personnes en situation de handicap

Objectif : Favoriser la santé des personnes en situation de handicap en les incluant pleinement dans
la société

Description :

e Concernant l'accessibilité urbaine :
o Réaliser un diagnostic en marchant/une marche exploratoire pour évaluer et
sensibiliser I'accessibilité urbaine des territoires
o Sensibiliser le grand public
e Concernant la communication inclusive :
o ldentifier les services intervenant au quotidien
o Identifier les courriers envoyés aux habitants individuellement (mails, courriers
papiers...)
o Développer l'utilisation de supports de communication au sein des services de
I'Agglomération (eau et assainissement, ordures ménageres...)
o Favoriser I'utilisation du Facile a lire et & comprendre et du braille dans les courriers
« du quotidien »
o Favoriser l'utilisation des sous-titrages dans les vidéos de communication

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération

Partenaires mobilisés : Handicap 22, associations, usagers et représentants d'usagers
Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération
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Action expérimentale autour de la sensibilisation des « accueils de loisirs » a I'accueil des

enfants en situation d’handicap
Objectif : Promouvoir et soutenir le bien-étre et la santé des personnes en situation de fragilité
Description :

e Mettre en place des temps de sensibilisation a destination des élus, professionnels et
bénévoles sur la thématique du handicap et ainsi rompre les idées recues

o Mettre en place des temps de formation pour les professionnels du territoire travaillant dans
les structures d’accueil

e Communiquer auprés des familles du territoire sur l'accueil des enfants en situation de
handicap dans les structures d’accueil type Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)
(obligation Iégale des structures)

Public cible : élus, professionnels, bénévoles, grand public
Porteur de I’'action : Communauté Lesneven Céte des Légendes
Partenaires mobilisés : CAF, AFR Bretagne, PMI, IREPS, CAMSP
Financements mobilisés : EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Amélioration de la prise en charge et de la qualité de vie des personnes handicapées

Objectifs : Favoriser 'accés aux loisirs, faciliter 'accessibilité aux services, permettre aux personnes
de bénéficier de prises en charge adaptées et favoriser la mobilité des personnes

Description :

e Accompagner les institutions a définir un référent handicap

e Sensibiliser les professionnels de santé sur les notions de handicap

o Créer des temps dédiés de formation/sensibilisation aupres du personnel enseignant éducatif,
pédagogique, périscolaire, pour une meilleure prise en charge

¢ Inscrire le territoire dans la communauté 360

e Repérer les parents vieillissants de personnes en situation de handicap via le CLIC et les
CCAS et les sensibiliser, informer sur les orientations possibles. Mettre en place des actions
de prévention pour les personnes handicapées vieillissantes.

e Améliorer 'accompagnement des travailleurs d’ESAT retraités

¢ Identifier un chargé de mission handicap sur le territoire

Public cible : Personnes en situation de handicap, collectivités, professionnels du territoire
Porteurs de I'action : Quimperlé Communauté, Dispositif d’Appui a la Coordination.

Principaux partenaires mobilisés : Associations de personnes handicapées, MDPH, Conselil
départemental 29, CCAS, CLIC, PCPE, Handi Access, Handi-sport, Domaine de la Porte Neuve.

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Sensibilisation et formation des acteurs de structures recevant du public a 'accueil des

personnes en situation de handicap et leurs aidants
Objectif : Favoriser I'inclusion des personnes en situation de handicap et leurs aidants

Description :

e S’appuyer sur un groupe de travail dont les représentants d’usagers pour identifier les besoins
et convenir des modalités d’actions.

o La finalité de I'action est de développer des temps de sensibilisation, de formation destinés
aux professionnels/structures accueillant du public pour mieux favoriser I'accessibilité de ces
lieux aux personnes en situation de handicap physique et/ou psychique.

Public cible : Familles, enfants et personnes en situation de handicap, services et lieux d’accueil de
public

Porteur de I’action : Guingamp-Paimpol Agglomération, Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Handicap 22, Conseil départemental 22, CAF, Education
nationale, DDEC, Communes, MDPH, ARS Bretagne, GEM, Associations d’'usagers, CASCI, Maison
de I'Argoat, Chantier d’insertion

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Promouvoir le développement de la pratique sportive pour les personnes en situation de

handicap (PH)
Objectifs :

e Sensibiliser les associations sportives au handicap, modifier le regard sur le handicap
e Proposer des modules des formations permettant d’accueillir des PH au sein des clubs.

e Identifier toutes les associations accueillant des PH et recenser et valoriser les bonnes
pratiques

e Renforcer 'offre de proximité, pour accroitre la pratique sportive des PH.
e Favoriser la connaissance mutuelle des secteurs du handicap et du sport
e Disposer de données sur la pratique sportive du PH

Description : Développer un plan de formation en direction des acteurs pour favoriser les démarches
d’intégration des PH et ainsi renforcer I'offre d’accueil ; Recenser I'offre sportive a destination des PH
sur I'ensemble du territoire et accroitre la visibilité de ces différentes possibilités d’inclusion ;
Développer des journées découvertes et communiquer sur ces événements pour inciter d’autres
associations a s’investir sur ce volet ; Connaitre les ESMS qui développent la pratique d’activités
physique et sportives pour leur résidents/publics...

Public cible: Personnes en situation de handicap, associations locales, établissement médico-
sociaux, dirigeants, éducateurs sportifs.

Porteur de I’action : non défini

Principaux partenaires mobilisés : Droit de cité Collectif handicap 35, La ligue Sport Adapte,
DRAJES, ARS Bretagne, Comité Régional du parasport, Conseil Départemental 35.

Financement mobilisé : Appel a projets

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

contRATS | Catalogue des actions des contrats locaux de santé bretons 2019-2022

LOCAUX DE SANTE

92



Amélioration du parcours de vie des personnes en situation de handicap

Amélioration du parcours global des personnes en situation de handicap et de leurs aidants

Objectif : Améliorer le parcours de vie des personnes
Description :

e Recenser les difficultés, les points de ruptures dans le parcours de vie des personnes
handicapées sur le territoire (enfance, vie professionnelle, retraite, vieillissement)

¢ Identifier les ressources du territoire, les acteurs (établissements et services médico-sociaux,
Education nationale, logement, travail, santé, etc.), les services, les missions, les dynamiques
engagées

o |dentifier des pistes d’actions permettant de répondre aux problématiques et de fluidifier les
parcours

o Favoriser linterconnaissance entre acteurs (établissements et services médico-sociaux,
Education nationale, logement, travail, santé, etc.)

e Outiller et former les agents d’accueil a la bonne orientation (secrétariats de mairies, etc.),
centraliser l'information, mettre en évidence un minimum de « services repéeres », bien
informer les premiers accueillants

e Mener des actions afin de réussir a accéder aux aidants et a les sensibiliser

e Communiquer l'offre disponible de maniére efficace et harmonisée pour les aidants

Public cible : Personnes handicapées, Aidants, Acteurs du secteur du handicap
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre, Handicap 22

Partenaires mobilisés : CLIC, MAIA, Mutualité Francaise de Bretagne, MSA, Plateforme de répit,
ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre

Recensement de I'offre de services et de soins a destination des personnes handicapées sur le

territoire
Objectif : Améliorer le parcours de vie des personnes
Description :

e Créer différents supports plus ou moins détaillés qui permettent I'acquisition rapide / fine /
efficace d'informations afin de répondre de maniére adéquate a un besoin, afin d’orienter de
maniére pertinente

e Créer un maillage solide qui permette une continuité dans les parcours des personnes

o Aller vers toutes les structures du territoire afin de récolter des informations systématiques qui
viendront nourrir ce recensement et composer des documents de synthése mis a disposition
de tous (travail qualitatif, et ce a travers un référentiel sur le modéle de celui réalisé par la
MAIA)

e Bien articuler les ressources et favoriser la cohérence, la simplicité et la rapidité de lecture
seront les priorités de ces documents. Un site internet actualisé serait également pertinent.

Cette mutualisation des connaissances permettra également un repérage des zones blanches pour
avoir une visibilité claire du territoire qui permettre une réflexion efficace.

Public cible : Acteurs du secteur du handicap sur le territoire, usagers et aidants
Porteur de I’action : Loudéac Communauté Bretagne Centre, Handicap 22

Partenaires mobilisés : MAIA, Mutualité Francaise de Bretagne, CLIC, CIAS, IME, ESAT, FAM, ARS
Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 22, CARSAT
Pour en savoir plus : CLS Loudéac Communauté Bretagne Centre
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Réflexion sur ’'accompagnement des personnes en situation de handicap vieillissantes
Objectif : Accompagner les populations vulnérables dans leur parcours de vie
Description :

e Recenser les difficultés et points de ruptures pour une lisibilité sur le parcours de vie des
personnes en situation de handicap vieillissantes accompagnées.

e Lancer une démarche intersectorielle sur le Pays de Morlaix (groupe de travail)

e Action de suivi de la santé des personnes en situation de handicap retraitées d’ESAT
s’appuyant sur une action conjointe des professionnels

e Réflexion sur I'habitat partagé quel que soit le handicap en identifiant les offres
d’hébergements adaptés pour ce type de public

Public cible : Professionnels en lien avec les personnes vieillissantes en situation de handicap
Porteur de I’action : Les Genéts d'or

Partenaires mobilisés : CARSAT, ARS Bretagne, Conseil départemental 29, MDPH, acteurs
intervenant auprés de personnes en situation de handicap (établissements sanitaires, médico-sociaux,
PCPE...), HAD AUB Santé¢, EPCI, CLIC, Don Bosco, associations

Financements mobilisés : Appel a projets
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix

Promotion de la santé et prévention en direction des personnes en situation d’handicap

Objectif : Promouvoir et soutenir le bien-étre et la santé des personnes en situation de fragilité
Description :

¢ Recensement des attentes des acteurs concernés

e |dentification des actions de prévention et promotion en santé déja existantes

o Formation des intervenants volontaires a 'accompagnement en santé (prévention et accés aux
soins) : formation de 4 jours, alternance d'apports théoriques et pratiques, échanges
d'expérience, mise a disposition de supports pédagogiques (littératie en sante)

e Accompagnement a l'élaboration d’actions autour du développement des compétences
psychosociales et mise en place d’actions sur des thématiques de santé telles que les
conduites addictives, la sexualité, I'hygiéne, alimentation et exercice physique, santé bucco-
dentaire

o Expérimentation d’initiatives type « prev-coach »

Public cible : Personnes handicapées jeunes et adultes, en institution ou a domicile, entourage
(parents...) et professionnels (de santé, éducateurs...)

Porteur de I’action : Pays de Brest

Partenaires mobilisés : IREPS, ANPAA, ARESAT, établissements médico-sociaux, Réseau soins
dentaires spécifiques Bretagne, Réseau Breizh Paralysie Cérébrale, CHRU de Brest et Fondation lldys
(consultations dédiées personnes handicapées)

Financements mobilisés : ARS Bretagne, EPCI
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Acces facilité des enfants et adolescents en situation de handicap aux dispositifs de droit

commun
Objectif : Favoriser I'inclusion et simplifier les parcours de vie

Description :

e Sensibiliser et communiquer auprés des élus locaux, accompagner les professionnels en
recueillant les expériences territoriales en matiére d’accueil des enfants en situation de
handicap en recensant les besoins sur les services et équipements CCA, en sensibilisant et
communiquant auprés des acteurs locaux sur le repérage précoce, le dépistage, 'orientation,
en proposant une journée « inter secteur » destinée aux professionnels du milieu ordinaire et
médico-social, en proposant des temps d’analyse de la pratique, en proposant des temps de
sensibilisation et de formation du personnel d’accueil et d’encadrement, en valorisant et
accompagnant les initiatives visant a faciliter 'accés au droit commun et immersion de
professionnels a I'IlME.

e Soutenir les familles en faisant connaitre les solutions d’accueil et de répit existantes, de sport
adapté et de loisirs dans le milieu ordinaire, en proposant des formations aux aidants, en
développant des temps d’échanges et de soutien pour les familles, en sensibilisant le grand
public sur les questions de handicap.et en favorisant 'accés des enfants et adolescents en
situation de handicap aux équipements et services du territoire.

Public cible : Enfants/adolescents en situation de handicap de 0-16 ans

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération, CAF

Principaux partenaires mobilisés : Communes (créches, ALSH, structures jeunesse...), CDAS
(équipe d’action sociale de proximité, PMI), associations/clubs de loisirs, établissements et services
médico-sociaux, Papillons Blancs, IME/SESSAD, Education nationale, CAF (Pdle Ressources
Handicap PRH29, REAAP), MDPH, centres sociaux, professionnels de santé/étudiants, Equipe Mobile
Ressources (EMR), UNAFAM

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, CAF (sensibilisation a l'accueil
d’enfants en situation de handicap et via PRH29)

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Identification de I’offre de logement pour les personnes en situation de handicap ou a mobilité

réduite
Objectif : Favoriser l'inclusion et simplifier les parcours de vie

Description : Sensibiliser a la préparation du vieillissement, réaliser un inventaire logement, mener
une réflexion autour des modes de coordination entre les acteurs qui interviennent a domicile, favoriser
la vie a domicile et la diversité des trajectoires sur des logements adaptés, soutenir le tissu associatif
pour porter les initiatives citoyennes.

Public cible : Personnes en situation de handicap ou a mobilité réduite

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération (pdle Habitat, CLIC)

Principaux partenaires mobilisés : Bailleurs sociaux, mairies, CCAS, Conseil départemental 29,
EPSM du Finistére Sud

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Réponse aux besoins en santé mentale de la population

Mise en place d’un conseil local de santé mentale sur le territoire

Objectif : Impliquer les acteurs du territoire dans la mise en ceuvre d’actions coordonnées pour
améliorer la réponse aux besoins en santé mentale de la population

Description :

Créer une gouvernance et un document de cadrage

Faire le lien avec le PTSM

Renforcer les coopérations et I'interconnaissance entre le social, le médicosocial et le sanitaire
Développer la prévention de la santé mentale

Développer les formations sur les compétences psychosociales pour les professionnels

e Déstigmatiser le handicap psychique

Public cible : Elus, associations des patients et professionnels du champ de la santé mentale, grand
public

Porteur de I’action : Collectivité porteuse du CLS

Partenaires mobilisés : Mutualité Francaise de Bretagne, MISACO, Conseils départementaux,
établissements d’enseignement, associations d’usagers, gendarmerie, EPCI, élus, SDIS, ESMS,
établissements de psychiatrie, ARS Bretagne, GEM, MSA

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Appel a projets, Région Bretagne, EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix, CLS du Pays de Brest, CLS Loudéac Communauté
Bretagne Centre, CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Organisation de temps d'échange a destination des élus sur le role que ces derniers peuvent
jouer autour des problématiques liées a la santé mentale, l'isolement, la précarité (addictions,

tentatives de suicide, soins psychiatrigues sans consentement, etc.)

Objectif : Accompagner les élus lors de leurs interventions pour gérer des situations de conflits,
accidents, de dégradation, souvent en urgence

Description :

e |dentification des attentes des élus concernant les thématiques a traiter prioritairement en lien
avec la santé mentale (ex. tentatives de suicide, soins psychiatriques sans consentement,
addictions, précarité, isolement, ...)

e Proposition des temps d’échange, d’'information et de sensibilisation (un par an) animés par
des spécialistes sur les thématiques priorisées

e Présentation des structures spécialisées

e Communication sur les offres de formations ouvertes aux élus

Public cible : Elus du territoire, professionnels
Porteur de I’action : Communauté de communes du Pays d’Iroise

Partenaires mobilisés : Centre de soins en addictologie (Centre hospitalier Le Jeune a Saint Renan),
ANPAA, service de la gendarmerie, pompiers, ARS Bretagne, Conseil départemental 29, IREPS,
service hospitalo-universitaire de psychiatrie générale du CHRU de Brest — site de Bohars, UBO, AMF
29

Financements mobilisés : ARS Bretagne, AMF, EPCI
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Développement de la formation universitaire « correspondants de structures »

Objectif : Impliquer les acteurs du territoire dans la mise en ceuvre d’actions coordonnées favorisant
'amélioration de la santé mentale de la population

Description :
e Présentation des résultats de 'enquéte Santé mentale : images et réalités réalisée en 2008 a
Brest

e Des sessions thématiques organisées sur deux jours : connaissance du secteur sanitaire et
du secteur médico-social, approche clinique (pathologies, symptdmes), évolution du
partenariat brestois entre le sanitaire et le social, accompagnement vers le soin, parcours de
sains, continuité des soins, préparation de la sortie de I'hépital, des outils au service de la vie
quotidienne et de I'insertion sociale (transports, loisirs, vie sociale), avoir un toit, vers l'insertion
professionnelle (milieu ordinaire, milieu protégé)

e Visite de structures

e Travaux de groupe a partir de situations rencontrées sur le terrain

Public cible: Les professionnels des structures accompagnant les personnes en souffrance
psychique : structures de soins, organismes tutélaires, travailleurs sociaux, intervenants a domicile,
bailleurs sociaux, structures d'accueil des secteurs sanitaire, médico-social, social, organismes
d'insertion professionnelle, etc.

Porteur de I’action : Ville de Brest-Service promotion de la santé
Partenaires mobilisés : Partenaires du Conseil Local de Santé Mentale
Financements mobilisés : ARS Bretagne, UBO, Ville de Brest

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Développement des interventions avancées de CMP au sein de MSP

Objectif : Favoriser 'acces aux soins en psychiatrie en milieu rural pour des personnes éloignées, qui
ne se rendraient pas delles-mémes en CMP, améliorer les passages de relais entre soins
psychiatriques et soins somatiques

Description : Au regard des premiers mois de fonctionnement des consultations avancées de CMP
au sein des MSP de Broons et de Matignon, il est envisagé de :
e Poursuivre ces consultations au sein de la MSP de Matignon
e Renforcer le temps de consultations au sein de la MSP de Broons en passant d’'une demi-
journée par semaine a une journée pleine
e Un développement de consultations avancées au sein d’autres MSP du territoire pourrait étre
envisagé a moyen terme (ex. MSP de Saint-Jacut de la Mer)

Ces consultations avancées sont également 'occasion d’améliorer I'interconnaissance et le partenariat
entre professionnels de soins de premier recours intervenant sur les soins somatiques et
professionnels de psychiatrie. Le développement de partenariats avec des MSP ou d’autres formes de
regroupements de professionnels pourrait s’appuyer sur ces expériences.

Public cible : Patients éloignés du parcours de soins en santé mentale
Porteur de I’action : Fondation Saint-Jean de Dieu, MSP

Partenaires mobilisés : ARS Bretagne

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Actions pour repérer et réduire I'isolement

Objectifs : Favoriser le lien social chez les personnes en situation d’isolement, agir sur la santé
mentale des personnes en situation d’isolement et améliorer le repérage des personnes isolées

Description :

e Soutenir le développement du métier de « facilitateur du lien social » pour la lutte contre
l'isolement

e Mettre en place des actions pour aller a la rencontre des personnes isolées

e Organiser le repérage de I'isolement en proximité et I'identification des problématiques

Public cible : Personnes en situation de précarité, personnes agées, personnes en situation de
handicap

Porteur de I’action : Service initiatives sociales et santé de Quimperlé Communauté, CIAS

Principaux partenaires mobilisés : Associations, professionnels, bailleurs sociaux, La poste,
Dispositif d’Appui a la Coordination (DAC), Direction Départementale de la Cohésion Sociale,
communes, La Mission Locale du Pays de Cornouaille

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Renforcement du lien social chez les personnes agées isolées

Objectifs : Favoriser la santé mentale et physique des personnes agées et anticiper l'isolement et
communiquer sur les dispositifs existants auprés des personnes

Description :

e Proposer des activités/actions qui vont au-dela des besoins fondamentaux

o Favoriser les échanges intergénérationnels au travers d’activités communes

e Soutenir la création d’espaces de rencontre entre personnes agées

e Accompagner le développement d’habitations favorisant le lien social

o Développer l'acces aux nouvelles technologies en établissement et & domicile en organisant
des ateliers numériques.

Public cible : Personnes agées de plus de 60 ans
Porteur de I’action : Service initiatives sociales et santé de Quimperlé Communauté, CLIC

Principaux partenaires mobilisés : CCAS, Dispositif d’Appui a la Coordination (DAC), EHPAD et
accueils de jour, prestataires privés

Financement mobilisé : Conférence des financeurs de la prévention de la perte d'autonomie —
recherche de financements privés

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Ancrage territorial du collectif « Santé mentale »

Objectif : Promouvoir la santé mentale et prévenir le risque suicidaire
Description :
e Maintenir et développer le réseau autour de I'élaboration et la mise en ceuvre des Semaines
d'information sur la santé mentale sur le territoire,
e Proposer des actions de promotion de la santé mentale,
e Participer a la dynamique partenariale et favoriser I'interconnaissance des acteurs en mettant
en valeur les partenaires et ressources du territoire.
Public cible : Grand public, citoyens, professionnels, €élus.

Porteur de I’action : Coordination CLS

Principaux partenaires mobilisés : Collectif « Santé mentale » (UNAFAM, Fondation Bon Sauveur,
Santé mentale France, Mission Locale, Maison de I'Argoat et Groupe d’Entraide Mutuelle Chlorophylle,
ADAPEI Les Nouelles, APAJH, CIAS Leff Armor Communauté, CIAS Guingamp-Paimpol
Agglomération...), partenaires et services des EPCI selon la thématique, élues santé des EPCI

Financement mobilisé : ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp
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Développement du réseau des visiteurs sur Guingamp-Paimpol Agglomération
Objectif : Favoriser le lien social pour lutter contre 'isolement

Description :

L’action peut prendre la forme suivante :

e S’assurer de la faisabilitt du projet et déploiement du réseau sur Guingamp-Paimpol
Agglomération par la mise en place d’'un groupe de travail et d’'une feuille de route,

e Interroger avec les partenaires de I'adaptabilité de ce projet sur un nouveau territoire (comment
procéder au repérage des personnes isolées, comment favoriser le recrutement de bénévoles,
quelle coordination imaginer, quels secteurs privilégier, ...)

e Assurer le déploiement du réseau des visiteurs sur Guingamp-Paimpol Agglomération.

Type d’action : Réseaux de bénévoles

Public cible : Personnes repérées comme isolées, résidant sur le territoire et souhaitant recevoir des
visites a domicile, personnes agées, personnes en situation de handicap

Porteur de I’action : CIAS de Guingamp-Paimpol Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : CIAS de Leff Armor Communauté, associations d’usagers,
Conseil Départemental 22, démarche MONALISA

Financement mobilisé : Appel & projets, Conférence des financeurs, fondation MONALISA
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Organisation d’un temps fort sur la vulnérabilité et le partage d’informations

Objectif : Préserver 'autonomie des personnes vulnérables
Description :

e Impulser et organiser un temps fort réunissant élus, professionnels du secteur sanitaire, social
et médico-social pour faciliter le partage d’informations et éviter les ruptures de parcours,
'aggravation de I'état de santé.

¢ Imaginer une structuration des pistes d’actions et évaluation du changement de pratique.

Public cible : Elus, SAAD, SIAD, mandataires judicaires, professionnels de santé ville-hépital, MDD,
CHRS, Samu social

Porteur de I’action : Cap Santé Armor Ouest

Principaux partenaires mobilisés : PTSM, ARS Bretagne, Conseil départemental 22, ADALEA,
Maison de I'Argoat, CASCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

g Promotion de la santé mentale et lutte contre les discriminations

Objectif : Prévenir et promouvoir la santé de maniére globale
Description : Réfléchir a la mise en place d’un Conseil Local de Santé Mentale, mettre en place des
actions sur les thématiques identifiées dans le premier CLS : santé mentale et logement, accés a la
cité et communication, promouvoir les formations de Premiers Secours en Santé Mentale, mettre en
place des actions de prévention et de repérage de la crise suicidaire, participer aux Semaines

d’Information sur la Santé Mentale, améliorer l'interconnaissance des professionnels accompagnant
les personnes en situation de souffrance psychique.

Public cible : Professionnels sociaux, médico-sociaux, sanitaires, éducatifs, SDIS, forces de I'ordre,
élus locaux

Porteur de l’action: EPSM du Finistére Sud, Concarneau Cornouaille Agglomération, Quimper
Cornouaille Développement

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CHIC, professionnels de santé, Consell
départemental 29, CCAS, Mission locale, bailleurs sociaux, ATP, UDAF, Education nationale, PAEJ,
CSAPA, CIDFF, UNAFAM, Abri cotier, Mutualité Francaise de Bretagne, MSA, Papillons Blancs,
Services de police et de gendarmerie, SDIS, ASPT

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération, ARS Bretagne, , Mutualité
Frangaise de Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Etude relative a la préfiguration d’un Conseil Local de Santé Mentale (CLSM) a I’échelle des

deux EPCI

Objectifs : Mettre en place une observation en santé mentale ; Améliorer I'interconnaissance des
professionnels accompagnant les personnes en situation de souffrance psychique ; Améliorer la prise
en charge des personnes qui souffrent de troubles psychiatriques et psychologiques ; Promouvoir, au
sein des actions, une attention particuliere a la santé mentale des enfants, adolescents et jeunes
adultes ; Participer aux actions contre la stigmatisation et les discriminations.

Description :

e Préparer un temps de rencontre avec les élus pour présenter le cadre législatif d’'un Conseil
Local de Santé Mentale

e Organiser un temps d’échange entre les élus et le Centre Hospitalier Guillaume Régnier pour
confirmer 'engagement du secteur de la psychiatrie dans cette démarche de création d’'un
CLSM

e Définir la gouvernance et élaborer un document de cadrage pour structurer la démarche de
création

o |dentifier tous les partenaires autour de ce projet

e Solliciter le référent national des CLSM pour s’inspirer des expériences de CLSM existants

Public cible : Elus locaux, professionnels de santé et du secteur du social et médico-social, usagers.

Porteur de I’action : Fougéres Agglomération, Couesnon Marches de Bretagne, Centre Hospitalier
spécialisé Guillaume Régnier.

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, Conseil départemental 35, DDETS.
Financement mobilisé : EPCI, ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Population en situation de précarité

Acces aux soins et aux droits

Favoriser I’accés aux droits des personnes et des aidants
Objectif : Favoriser 'accés aux droits de tous et lutter contre la stigmatisation

Description :

e Donner accés a l'information et aux droits

e Renforcer I'accés aux outils numériques avec des ateliers

o Retravailler les points d’accueil pour I'accompagnement des personnes n'ayant pas de
connaissances numeériques

e Lien avec les Maisons des services au public du territoire

Public cible : Public en situation de vulnérabilité, professionnels de santé
Porteur de I’action : Collectivités territoriales (EPCI), Conseil départemental 29

Partenaires mobilisés : PETR Pays de Morlaix, PTA, professionnels de santé, aides a domicile,
Conseil départemental 29, établissements de santé, AUB Santé Nord Finistére, PASS, Point Santé,
ESMS, Associations de représentants d’'usagers, CAF, CPAM, Fondation lldys (dispositif Vas-y), EPCI,
ASEPT Bretagne, Goupil

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Développement de l'interconnaissance entre les acteurs et les dispositifs existants

Objectif : Améliorer l'orientation et I'accés aux dispositifs aux personnes avec des difficultés
financieres

Description :

e Pérenniser le forum santé-précarité a destination des professionnels
e Valoriser et communiquer autour des outils d’échanges/temps de rencontres existants

Public cible : Personnes en situation de précarité
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté, ARS Bretagne, Conseil départemental 29

Principaux partenaires mobilisés : Coordinateur e-santé, Centre Départemental d’Action Sociale
(CDAS), Dispositif d’Appui a la Coordination (DAC)

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Actions collectives de prévention en santé auprés des personnes en situation de précarité

Objectif : Promouvoir et soutenir le bien-étre et la santé des personnes en situation de fragilité

Description : Organisation d’actions collectives de prévention autour de différentes thématiques
définies avec les publics : alimentation, estime de soi, soin de la maison, soin du corps, exercice
physique, tabac, suivi santé, suivi gynéco, dépistages, examens de santé. Les actions s’organisent
dans la continuité des actions déja portées par les porteurs et leurs partenaires telles le Café-budget,
I'épicerie sociale, jardin partagé, etc. Chaque session s’organisera sur un temps d’expression des
participants, d’apports théoriques par des intervenants et un lien avec les ressources existantes sur le
territoire pouvant étre mobilisés par les participants. Les intervenants extérieurs seront sollicités selon
les thématiques. Une communication importante est a réaliser auprés du réseau d’acteurs pour
accompagner et orienter les personnes vers les ateliers. La ville de Brest proposera des ateliers
d’éducation a la santé environnementale en direction des publics intégrés a des dispositifs
d’accompagnement sociaux.

Public cible : Personnes en situation de précarité accompagnées par les CCAS

Porteur de I’action : CCAS de la ville de Crozon et Communauté de communes de la Presqu’lle de
Crozon Aulne Maritime, CIAS de la Communauté Lesneven Cobte des Légendes, CCAS de
Landerneau, Plabennec, Ville de Brest, CIAS de la Communauté de Communes Pleyben-Chéateaulin-
Porzay, Communauté de communes du Pays d’lroise

Partenaires mobilisés : CCAS, EPCI, CIAS, Maison de I'emploi, Centres sociaux de Crozon et
Lesneven, Conseil départemental 29, Associations caritatives (Secours Populaire, Restos du Ceeur,
Secours catholique, ...), ANPAA, service environnement de la CCPI

Financements mobilisés : ARS Bretagne, collectivités
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Amélioration de I’accés aux soins des publics en situation de fragilité par le développement de

« laller-vers »

Objectif : Améliorer I'accés aux soins des personnes en situation de fragilité, améliorer les taux de
recours aux bilans de santé proposés par la CPAM et la MSA

Description :

Volet 1 : Expérimenter une mise en ceuvre attentionnée du bilan de santé de la MSA au sein d’'un
canton de Dinan Agglomération

e Préparer avec les acteurs locaux la mise en place du bilan de santé pour les ressortissants du
régime agricole sur un canton de Dinan Agglomération
o Identifier les freins a I'accés au bilan de santé : diffuser un questionnaire au moment de
'examen de prévention santé, auprés des bénéficiaires
e Analyser les résultats et préparer la nouvelle campagne de bilans
Volet 2 : Mettre en place des actions de transport collectif pour faciliter 'accés aux bilans de santé du
CES de Saint-Brieuc pour les personnes en situation de fragilité ayant des difficultés de mobilité.
e Faciliter 'accés aux CES de Saint-Brieuc par la mise a disposition de bus de I'agglomération
e Améliorer la visibilité du CES de Saint-Brieuc par la mise en place d’'une communication
adaptée
o Favoriser le repérage et I'orientation des assurés pour leur permettre I'accés aux bilans de
santé du CES de Saint-Brieuc
Public cible : Personnes en situation de fragilité
Porteur de I’action : MSA, CPAM, Dinan Agglomération
Partenaires mobilisés : Conseil Départemental 22 (MDD), communes
Financements mobilisés : ARS Bretagne, Dinan Agglomération, CPAM, MSA

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération

Information sur la Plateforme d’Intervention Départementale pour I’Accés aux soins et a la santé

(MEIPACE))
Objectif : Favoriser 'accés et le recours aux soins
Description : Réunion d'information

Public cible : Professionnels de santé libéraux, établissements de santé et socio-médicaux, élus,
travailleurs sociaux, bénévoles d’association

Porteur de I’action : CPAM
Financements mobilisés : CPAM
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Poursuite et renforcement des actions visant a accompagner vers le soin les personnes en

situation de précarité

Objectif : Améliorer 'accés aux soins des personnes en situation de précarité, améliorer les taux de
recours aux bilans de santé proposés par la CPAM, renforcer la dynamique partenariale autour de
'accés aux soins des personnes en situation de précarité

Description :

Volet 1 : Poursuivre 'animation des « Journées santé précarité »

Volet 2 : Poursuivre les séances d'information auprés des professionnels sur I'accés aux droits

Volet 3 : Renforcer 'acces aux bilans de santé de la CPAM et aux « Rendez-vous santé » de la MSA

e Impliquer les CCAS dans l'orientation de leurs publics vers le Centre d’Examens de Santé de
la CPAM & Saint-Malo

e FEtudier les solutions de transport accompagné vers le CES pour les secteurs éloignés de Saint-
Malo (Communauté de communes de la Bretagne Romantique, CC Dol et de la Baie du Mont-
Saint-Michel)

e Renforcer la communication sur I'existence des « Rendez-vous santé », destinés aux affiliés
de la MSA, éloignés du systeme de soin (sous-consommantes) ciblés par la MSA. Identifier
les freins éventuels a I'accés a ces rendez-vous de bilan et définir des axes d’amélioration le
cas échéant

Volet 4 : Renforcer la dynamique partenariale autour de I'accés aux soins des personnes en situation
de précarité

e Assurer une veille sur cette thématique, accompagner la mise en place de projets en faveur
des personnes en situation de précarité, développer une culture commune, ....

e Des liens devront étre assurés avec I'élaboration du schéma d’organisation des dispositifs
passerelle

Public cible : Personnes en situation de précarité, professionnels sociaux intervenant par exemple au
sein des CDAS et des CCAS

Porteur de I'action : PETR Pays de Saint-Malo, CPAM, MSA, Ville de Saint-Malo

Partenaires mobilisés : Référent santé — précarité, Atelier santé ville, professionnels de santé
bénévoles, EPCI et communes, CPTS, Agence départementale et réseaux des acteurs orienteurs,
CCAS, CAF, CPAM, CARSAT, MSA, Région Bretagne

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Faciliter le parcours de soins des personnes vulnérables
Objectif : Garantir une prise en compte des spécificités des publics pour favoriser leur santé
Description :

o Former les professionnels a la promotion et la création du DMP

e Favoriser la création du DMP pour les publics dits spécifiques et les personnes en situation de
handicap

e Elargir le guide « P'tit Gus » aux 32 communes, guide réalisé par le Centre communal d'action
sociale de Saint-Brieuc, répertoriant divers lieux, structures et institutions accompagnant les
personnes a la rue

Public cible : Grand public avec une attention particuliére aux personnes éloignées du soin

Porteur de I’'action : Centres communaux d'action sociale, Saint-Brieuc Armor Agglomération, CPAM
Partenaires mobilisés : Communes, CRPA

Financements mobilisés : ARS Bretagne

Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération
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Elaboration d’un schéma d’organisation des dispositifs passerelle a I'intention des personnes

démunies et éloignées des dispositifs de santé

Objectif : Disposer d’'un état des lieux partagé de I'existant et des besoins faisant le point sur les
démarches « d’aller-vers », assurer l'articulation des acteurs sur un méme territoire en définissant un
cadre commun d’objectifs et d’actions en faveur des personnes démunies et éloignées des dispositifs
de santé définir des actions visant « I'aller-vers », complémentaires avec I'existant, dans la perspective
de lutter contre le renoncement aux soins

Description : Engager un ftravail a I'échelle du territoire du Pays de Saint-Malo associant les
partenaires clefs intervenant aupres des personnes démunies dans la perspective de définir un schéma
d’organisation des « dispositifs passerelle » : mettre en place un groupe de travail dédié, copiloté par
'ARS Bretagne et la CPAM avec pour missions de :

e Réaliser un état des lieux partagé des dispositifs passerelle existants a I'échelle du territoire
du Pays de Saint-Malo et identifier les faiblesses de I'offre locale et les axes d’amélioration a
privilégier

e Définir un plan d’actions listant les interventions a engager pour répondre aux faiblesses
identifiées, notamment dans la perspective d’assurer, de maniére coordonnée, sur le territoire
les missions suivantes : accueillir les populations en grande précarité, mettre a jour les droits
sociaux, proposer des actions de promotion de santé visant sur le moyen terme le
renforcement des compétences des populations concernées, garantir 'accés a une
consultation médicale, garantir 'acceés a une consultation de dépistage médicalisé, répondre
aux besoins de soutien psychologique, répondre aux besoins de soins dentaires ou
accompagner vers une réponse adaptée, orienter et accompagner pour la prise en charge de
la réponse aux besoins de soins spécialisés, accompagner vers une prise en charge par le
dispositif de droit commun

e Etablir une convention d’engagement des partenaires clefs dans la mise en ceuvre de ce plan
d’actions. Identifier dans le cadre de cette convention les articulations a organiser pour assurer
la continuité de la prise en charge entre les dispositifs passerelle et I'offre de droit commun

Public cible : Usagers, personnes en situation de précarité
Porteur de I’action : ARS Bretagne, CPAM

Partenaires mobilisés : PETR Pays de Saint-Malo, DDCS, Conseil départemental 29, MSA, CAF,
EPCI, CARSAT, communes, CCAS, CPTS, SIAO, PASS, EMPP, structures médico-sociales et
sociales (CAARUD, CHRS, ...), associations du secteur social

Financements mobhilisés : Convention partenariale
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Saint-Malo

Mise en place d’un outil commun visant le repérage des situations de vulnérabilité

Objectif : Améliorer le repérage des situations de vulnérabilité
Description :

e Mettre en place un groupe de travail pour construire un outil de repérage des situations de
vulnérabilité, par exemple des fiches mises a disposition au domicile avec certains critéres
d’attention a définir (propreté, perte de repéres, ...)

e Ce groupe de travail pourra étre piloté par le DAC (intégrant la MAIA), et permettra ainsi
d’associer des acteurs du territoire de santé 6 (Dinan / Saint-Malo)

Public cible : Les professionnels intervenant au domicile, toutes les personnes en situation de fragilité
(enfants, adultes, personnes agées en situation psychique difficile, personnes victimes de violence),
les personnes en situation d’extréme précarité

Porteur de I’action : DAC

Partenaires mobilisés : CCAS, CHRS, Adalea, Conseil Départemental (MDD)

Pour en savoir plus : CLS Dinan Agglomération
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Faciliter ’accés aux droits en santé et I'accompagnement aux bilans et ressources en santé

Objectif : Améliorer 'accompagnement en santé et 'accés aux droits des personnes en situation de
précarité
Description :

e Sensibilisation des personnels aux démarches administratives en lien avec la santé permettant
le repérage et I'orientation au sein du systéme de santé

e Accompagnement des personnes en difficulté a la réalisation des démarches administratives
en lien avec la santé (Dossier Médical Partagé (DMP), Couverture Maladie Universelle
(CMU), ...)

¢ Information en individuel et en collectif sur les bilans de santé

e MSA: bilan de prévention santé suivi d'un accompagnement d’accés aux soins droits a
destination des personnes en situation de précarité sur le territoire

¢ Mise enlien avec la CPAM (Plate-Forme d'Intervention Départementale pour I'Acces aux Soins
et a la Santé (PFIDASS))

e Mobilisation des acteurs locaux (associations, réseaux, communes) autour du transport et de
la santé pour éviter le renoncement aux soins : co-voiturage, pouce, transport a la demande,
etc.

Public cible : Personnes en situation de précarité

Porteur de I'action : Communauté Lesneven Cote des Légendes — Maison de services au public
(MSAP), Communauté de communes de la Presqu’lle de Crozon Aulne Maritime — Maison de I'emploi,
Pdle métropolitain du Pays de Brest, MSA

Partenaires mobilisés : IREPS, CPAM, Conseil départemental 29, MSA, CAF

Financements mobilisés : ARS Bretagne, Région Bretagne, EPCI, Conseil départemental 29, CPAM,
MSA d’Armorique, CAF

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Améliorer le parcours des personnes non francophones, notamment par I'intermédiaire d’un

guide
Objectif : Améliorer 'accompagnement en santé et I'accés aux droits des personnes en situation de
précarité
Description :
e Réunions du groupe de travail multi partenarial
e Rencontre avec les structures accueillant les publics cibles
e Prestation de service : traductions (anglais, allemand, albanais, russe, italien, arabe, espagnol)
e Création d’outils de communication par les services supports, internes de la collectivité : travail

graphique et impression
e Phase test auprés du public cible
e Rencontre des acteurs sur les quartiers brestois
o Diffusion plus large

Public cible : Personnes non francophones, professionnels ou bénévoles qui accompagnent ces
publics

Porteur de I’action : Ville de Brest-Service Promotion de la santé

Partenaires mobilisés : Groupe du travail du RésO composé notamment de la ville de Brest, le CCAS,
le CHRU, 'UBO, 'IAGEHB, COALLIA, les acteurs intervenant sur les quartiers de la politique de la ville

Financements mobilisés : Appel a projets, Ville de Brest
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Promotion de I’accés aux droits

Objectifs : Améliorer I'acces aux dispositifs et services existants sur le territoire, diminuer le non
recours, renforcer 'identification et 'accompagnement des personnes

Description :

e Mettre en place une campagne d’acces aux droits : réaliser un état des lieux sur le non recours
sur le territoire ; promouvoir les espaces et les lieux dédiés avec des outils numériques
accessibles ; mettre en place des forums/stands composés d’instances de santé, social,
médico-social, juridiques, idéalement dans différentes communes (informations sur droits et
démarches, lisibilité des dispositifs)

e Lever les représentations sur l'accés aux droits : réaliser des capsules vidéo, utiliser les
réseaux sociaux, les spots d’affichage pour promouvoir I'information auprés des jeunes

Public cible : Grand public, personnes éloignées des dispositifs
Porteurs de I'action : Maison France Service, Quimperlé Communauté, CPAM, MSA

Principaux partenaires mobilisés : Service Information Jeunesse, CAF, centres sociaux, Conseil
départemental 29, CCAS, La mission locale du Pays de Cornouaille

Financement mobilisé : Quimperlé Communauté, Appels a projets
Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Evolution de I'outil web du territoire en intégrant les différents dispositifs d’accés aux soins

destinés au public vulnérable et ouverture de I’outil aux acteurs de I’insertion

Objectifs : Réunir I'information sur un méme support pour faciliter 'accés aux ressources et services
disponibles sur le territoire et avoir une connaissance de I'ensemble des dispositifs « nationaux »
existants pour assurer une meilleure coordination des acteurs ; Améliorer le parcours du soin par une
meilleure connaissance des ressources du territoire ; Faciliter I'interconnaissance entre les
professionnels des différentes structures.

Description :

e Recenser les différents dispositifs d’accés aux soins destinés au public vulnérable pour les
intégrer au guide web
e Créer des droits d’accés pour les acteurs de l'insertion
e Faire connaitre ce nouvel outil de communication numérique
e Faire vivre le contenu (actualiser les données)
Public cible : Professionnels

Porteur de I'action : DAC
Principaux partenaires mobilisés : Acteurs de l'insertion, CPAM.
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne
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Etude de faisabilité d’une structure d’exercice coordonné participative, d’'un dispositif de
médiation en santé et de la réalisation des examens de prévention de santé des personnes en

situation de précarité sur le territoire en lien avec les structures d’exercice coordonnée et le
PASS du CH de Fougeres

Objectifs : Améliorer I'accés aux droits, a la prévention et aux soins des personnes qui en sont
éloignés ; Développer des actions d’« aller-vers » les populations éloignées du soin ; Favoriser une
prise en charge dans les meilleurs délais ; Accélérer I'accés a la prévention et aux dépistages afin de
contribuer a limiter la gravité des pathologies ; Accroitre I'autonomie et la capacité d’agir des personnes
dans la prise en charge de leur santé ; Orienter les personnes concernées vers d’autres acteurs du
territoire lorsque la problématique est hors du champ de la santé.

Description :

e FEtude d'une structure d’exercice coordonné participative
e FEtude d’'un dispositif d’'une médiation en santé
Public cible : Personnes en situation de précarité, professionnels de santé de premier recours.

Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CPAM, CH de Fougeres, Conseil Départemental
35, Région Bretagne.

Financement mobilisé : EPCI, ARS Bretagne
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

soin
Objectif : Favoriser I'accés aux soins et aux droits pour tous

Renforcement de I’accessibilité aux soins et aux services pour les personnes éloignées du

Description : Développer des permanences santé et accés aux droits au sein de I'e-bus France
services de CCA, afin d’accompagner au mieux les usagers dans la découverte de « Mon espace
santé » et la validation ou le refus de Il'activation de leur compte, les agents France services
accompagnent les usagers , relayer I'information auprés des acteurs du territoire pour informer et
réorienter les personnes, engager une réflexion sur le développement d’'un dispositif « d’aller vers »
pour les publics éloignés du soin, proposer I'élargissement des criteres pour le dispositif Hep’co,
service dédié aux personnes a mobilité réduite, favoriser 'accés aux droits et aux soins pour les gens
du voyage : organiser des échanges entre partenaires, mettre a disposition de flyers de prévention sur
l'aire d’accueil, développer les liens entre le CDAS, le CCAS et les gestionnaires d’accueil de l'aire,
accompagner la mise en place d’un cabinet partagé en matiére de soins et de prévention dans la future
Maison France Services, développer la téléconsultation, s’appuyer sur le GC e-santé pour promouvoir
la télémédecine/télé expertise, cartographier les transports et soins sur le territoire et développer le
covoiturage et les véhicules adaptés.

Public cible : Publics en difficulté pour accéder aux soins et aux services
Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération

Principaux partenaires mobilisés : CPAM, MSA, Région Bretagne, Conseil départemental 29,
MDPH, ARS Bretagne, CHIC (PASS), CAF, Mission locale, associations, CCAS
Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Action sur les représentations et les pratiques des professionnels de santé

Mieux faire connaitre I'impact de la précarité sur la santé et les modalités d’accompagnement

vers la santé (professionnels des secteurs sanitaire, médico-social et social)

Objectif : Améliorer 'accompagnement en santé et I'accés aux droits des personnes en situation de
précarité

Description : Organisation de modules de formation de 3 jours a destination des professionnels du
territoire (travailleurs sociaux, médicaux, médico-sociaux). Les modules intégrent des apports
théoriques, des échanges de pratiques, travaux de groupes et expérimentations d'animations santé,
présentations de dispositifs santé-précarité (PASS, Appartements de Coordination Thérapeutique
(ACT), Lits Halte soins de santé, ...). Par ailleurs, des supports pédagogiques et de la documentation
sont mises a disposition. Diffusion d’information sur les ressources locales : portail documentaire de
I'IREPS (ouvrages sur la précarité, outils, bibliographie, guide d’aide a 'action, ...), sites ressource :
santé vous bien a Brest, portail « infosociale » du Finistere

Public cible : Professionnels sociaux, médicaux et médico-sociaux
Porteur de I’action : P6le métropolitain du Pays de Brest

Partenaires mobilisés : IREPS, ANPAA, Conseil départemental 29, réseaux santé précarité Brest,
organismes de formation initiale sociale et sanitaire (ITES, IFSI, faculté de médecine, ...)

Financements mobilisés : ARS Bretagne via les CPOM de I'lREPS et de TANPAA, EPCI
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Sensibilisation des professionnels et bénévoles en charge de I’accueil aux problématiques de

santé des personnes en situation de précarité

Objectif : Améliorer 'accompagnement en santé et 'accés aux droits des personnes en situation
sociale de précarité

Description : Par EPCI :

e Animation de temps de sensibilisation (dont apports théoriques sur la question santé précarité)
et échanges auprés des personnels assurant des missions d’accueil (quatre demi-journées) :
expression autour des situations rencontrées, apports d’informations sur le réle des acteurs et
ses limites dans le territoire

e Elaboration d'outils facilitant 'accompagnement (guides d’entretien, référentiel local
d’accompagnement, guide des ressources, etc.)

¢ |dentification des personnes ressources dans les structures d’accompagnement, élaboration
de « protocoles » d’orientation afin de faciliter 'accompagnement des personnes orientées par
les personnels de I'accueil

Diffusion d’information sur les ressources locales :

o Portail documentaire de I'IREPS : ouvrages sur la précarité, outils, bibliographie, guide d’aide
a l'action, ...)
e Sites ressource : santé vous bien a Brest
e Portail « infosociale » du Finistere
Le succes de I'action repose sur :
e Son intégration dans les plans d’action ou feuilles de route des acteurs du réseau santé
précarité (café budget, réseau parentalité, CLIC, MAIA, groupes d’entraide, etc.) ;
e la pérennisation de la dynamique mise en place auprés des professionnels et bénévoles en
charge de I'accueil de personnes ne situation de précarité.
Public cible: Professionnels et bénévoles assurant des missions d’accueil (Mairies, CCAS,
associations, MSAP, etc.)
Porteur de I'action : Pdle métropolitain du Pays de Brest
Partenaires mobilisés : EPCI, IREPS, Conseil départemental 29, MAIA, CCAS, ANPAA

Financements mobilisés : ARS Bretagne via le CPOM de 'IREPS, Conseil départemental 29, Région
Bretagne, EPCI

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest
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Réalisation d’actions de sensibilisation auprés des gens du voyage et lutte contre les

représentations auxquelles ils peuvent faire face de la part de professionnels
Objectif : Garantir une prise en compte des spécificités des publics pour favoriser leur santé

Description :

e Réaliser des actions de prévention en vue de favoriser les comportements favorables a la
santé sur les aires d'accueils, au méme titre que la population générale sur la prévention des
risques liés a l'environnement, les violences conjugales, I'hygiéne de vie (alimentation,
consommation abusive de substances (alcool, drogues), la santé mentale et la sexualité

e Mettre en ceuvre une action de sensibilisation auprés des professionnels, en associant des
voyageurs (lutte contre les préjugés pouvant exister a I'encontre des voyageurs)

e Favoriser la venue de voyageurs au Centre d’examens de santé pour réaliser le bilan de santé

Public cible : Gens du voyage

Porteur de I’action : Saint-Brieuc Armor Agglomération — Service proximité et médiation, Itinérance
22

Partenaires mobilisés : Professionnels sanitaires, sociaux, médico-sociaux
Pour en savoir plus : CLS Saint-Brieuc Armor Agglomération

Renforcement du partenariat en proposant des actions de remobilisation pour les personnes

fragilisées
Objectif : Favoriser I'interconnaissance des acteurs et renforcer les partenariats

Description :

e Dans un premier temps, former les professionnels avec une approche innovante des
problématiques de santé préventives (approche systémique santé environnementale : prendre
en compte les conditions de vie...)

e Dans un second temps, mise en place d’actions de santé préventives coordonnées a
destination des publics en situation de précarité (projet passerelle sport santé...)

Public cible : Les professionnels travaillant avec les publics en situation de précarité

Porteur de I’action : Sentier vous bien, PASS, Point santé

Partenaires mobilisés : Les partenaires des différents champs inscrits dans le territoire
Financements mobilisés : Conseil départemental 29, ARS Bretagne, Fondation de France, mutuelles
Pour en savoir plus : CLS du Pays de Morlaix
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Animation du Réseau Isolement Précarité (RésO) de la Ville de Brest (thématiques acces aux

soins et prévention des conduites a risques)

Objectif : Améliorer 'accompagnement en santé et 'accés aux droits des personnes en situation de
précarité

Description : Commission acceés aux soins

Réunions régulieres du groupe de travail « Acceés aux Soins » du RésO

Rencontres thématiques, proposées a I'ensemble des partenaires du RésO

Rencontres des acteurs de quartiers

Lien avec les dispositifs d’acces aux soins coordonnés par le service Promotion de la Santé

Commission Prévention des conduites addictives

¢ Réunions régulieres du groupe de travail « Prévention des conduites a risques » du RésO

e Organisation de la formation « Parcours de formation addiction et précarité » proposée a
'ensemble des partenaires du RésO et aux structures de quartiers prioritaires pour mieux
orienter et accompagner les personnes souffrant d’addictions

e Proposition d’'un temps de formation auprés de tous les professionnels et bénévoles en contact
avec un public en situation de précarité ayant des conduites addictives.

e Proposition de « Cafés discuts » autour des conduites addictives a destination des
professionnels et bénévoles du RésO pour permettre un échange de pratiques et trouver
ensemble des réponses individualisées.

Public cible : Professionnels et associations du secteur sanitaire, médico-social et social, structures
intervenant sur les quartiers de la politique de la ville, publics en situation de précarité

Porteur de I’action : Ville de Brest-Service Promotion de la santé, CCAS de Brest

Partenaires mobilisés : CPAM, CARSAT, Centre Accueil Précarité du CHRU de Brest, UBO, Mission
Locale, Point H, association Animation et Gestion pour 'Emploi et 'Hébergement en Bretagne
(AGEHB), association COALLIA, association ATD Quart-Monde, CCAS, AIDES, ANPAA, Point 48,
Fondation lldys

Financements mobilisés : Ville de Brest

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Brest

Soutien financier des initiatives citoyennes en matiere de santé

Objectif : Favoriser I'imprégnation des questions de santé sur le territoire, faciliter la mise en ceuvre
de projets en lien avec la santé et favoriser les initiatives citoyennes et intégrer I'habitant dans la
stratégie du CLS

Description :

o Constituer un groupe de travail pour I'élaboration du cahier des charges/appel a projets
e Mettre en place un jury
e Suivre la mise en ceuvre des projets sélectionnés

Public cible : Grand public

Porteur de I’action : Quimperlé Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Etablissements scolaires, associations d’usagers, citoyens
Financement mobilisé : Quimperlé Communauté

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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La participation citoyenne

Mobilisation des citoyens a la gouvernance CLS et au suivi des actions

Objectifs : Favoriser I'intégration des usagers dans I'élaboration et la mise en ceuvre du Contrat Local
de Santé, prendre en compte les représentations des usagers aux diverses étapes de la démarche
CLS et répondre aux besoins de santé locaux

Description :

e Créer un collectif « citoyens-santé » ou « Copil citoyens » qui se réunira tout au long de la mise
en ceuvre du CLS pour faire des points d’étape
Former/sensibiliser les membres des instances de pilotage pour laisser une place aux citoyens
Créer un groupe de citoyens « testeurs » des actions
e Créer des « boites a lettres » matérialisées dans les mairies et dématérialisées via le site de
QC pour recueillir les idées d'actions des usagers
Public cible : Grand public
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté
Principaux partenaires mobilisés : Associations représentatives des usagers, La Mission Locale du
Pays de Cornouaille, Education nationale, communes, France Asso Santé.
Financement mobilisé : Quimperlé Communauté

Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté

Faire de Quimperlé Communauté un territoire d’expérimentations

Objectifs : Faire remonter les thémes de recherche en lien avec lidentification des besoins des
usagers, étre lieu d’expérimentation et trouver des solutions aux besoins évoqués dans I'’Analyse des
Besoins Sociaux

Description :

e S’appuyer sur le concept de Living Lab avec I'ensemble des acteurs professionnels et
associatifs

o Définir des thématiques d’étude

o Développer des conventions de partenariat avec les laboratoires de recherche

e Soutenir le développement du numérigue au service de la santé

Public cible : Grand public
Porteur de I’action : Quimperlé Communauté

Principaux partenaires mobilisés : Universités, Living Lab, citoyens, laboratoires, référente e-santé
du territoire, Dispositif d’Appui a la Coordination, Région Bretagne

Financement mobilisé : Quimperlé Communauté
Pour en savoir plus : CLS Quimperlé Communauté
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Formalisation d’un groupe citoyen dédié a la politique santé du territoire CLS
Objectif : Associer les citoyens a la politique santé du territoire
Description :

o Favoriser I'intérét des citoyens sur les questions de santé pour proposer des modalités de
rencontres les plus favorables possibles a la participation citoyenne

e Echanger autour de la définition de la santé, de ses différentes dimensions afin de permettre
une appropriation de ces notions et partager une vision commune autour des questions de
santé. Parler concrétement de la démarche santé du territoire

e Réfléchir a la facon de présenter les résultats de I'enquéte de Santé et comment ils ont été
retranscrits au sein du CLS

e Proposer aux participants d’étre associés et les accompagner dans toutes les étapes de leur
implication. Créer des sous-groupes en fonction des modalités fixées par les participants

o Mettre en ceuvre et agir avec, par et pour les citoyens en faveur des actions santé sur le
territoire

e Coconstruire I'évaluation de cette démarche

Public cible : Grand Public

Porteur de [I'action: Coordination Conseil Citoyen de Guingamp-Paimpol Agglomération,
Coordination Conseil de développement de Leff Armor Communauté

Principaux partenaires mobilisés : ARS Bretagne, CTS d’Armor, Forum citoyen, Associations
d’'usagers (Autisme Breizh Autonomie, représentants d’'usagers de structures locales, Fondation Bon
Sauveur, UNAFAM, GEM Chlorophylle, GEM Le Phare, personnes ayant laissées leurs coordonnées
via 'Enquéte de Santé, élus, habitants et exploitants agricoles de la MSA d’Armorique, structures
jeunesse

Pour en savoir plus : CLS du Pays de Guingamp

Développement de la communication autour des actions du Contrat Local de Santé et des

problématiques de santé sur le territoire

Objectifs : Informer les professionnels du territoire de la démarche « Contrat Local de Santé » et de
la mise en ceuvre des actions sur toute la durée du contrat ; Renforcer I'information sur les questions
de santé aupres du grand public

Description : Elaborer un plan de communication a I'échelle des deux EPCI en définissant les objectifs
du plan, les outils mobilisables, les cibles et relayer les campagnes nationales de santé publique en
lien avec les Maisons de Santé Pluriprofessionnelles.

Public cible : Tout public
Porteur de I’action : Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Principaux partenaires mobilisés : Elus et professionnels communication collectivités (communes et
EPCI).

Financement mobilisé : EPCI
Pour en savoir plus : CLS Fougéres Agglomération et Couesnon Marches de Bretagne

Communication sur les actions et partenariats engagés dans le cadre du CLS
% Objectif : Prévenir et promouvoir la santé de maniére globale
Description : Diffuser des informations en matiére de prévention sur le site de Concarneau Cornouaille

Agglomération, décliner le guide Etre Ecouté en numérique, déployer I'outil « 1 mois 1 question » en
partenariat avec les services Cohésion Sociale et les partenaires locaux

Public cible :Grand public

Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération
Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération
Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération
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Objectif : Prévenir et promouvoir la santé de maniéere globale

Description : Proposer un appel a projets annuel avec la mise en place d’un budget dédié, permettant
de valoriser et de partager des actions en respectant les critéres suivant : s'inscrire dans une
thématique santé avec des priorités identifiées chaque année, répondre a une vocation
intercommunale en bénéficiant aux habitants de plusieurs communes du territoire de CCA, identifier
précisément les besoins auxquels 'action répondra, et les objectifs qualitatifs et quantitatifs attendus,
traduire des actions innovantes et/ou une démarche n’ayant pas été soutenue financiérement plus de
3 fois et s’inscrire dans une dynamique territoriale favorisant les partenariats. Suivre la mise en ceuvre
des projets retenus.

Public cible : Associations a but non lucratif, établissements de santé et médico-sociaux
Porteur de I’action : Concarneau Cornouaille Agglomération

Financement mobilisé : Concarneau Cornouaille Agglomération

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

Création d’un espace de réflexion éthique de Cornouaille
ﬁ Objectif : Favoriser 'inclusion et simplifier les parcours de vie
Description : Accompagner le projet de mise en place d'un espace de réflexion éthique en Cornouaille.

L'objectif est que tout professionnel de la Cornouaille puisse saisir I'espace de réflexion lorsqu’il
rencontre une problématique liée a I'éthique.

Public cible : Tout professionnel du territoire qu'il soit salarié ou qu’il exerce en libéral. Dans les
champs sanitaire, social, médico-social, en établissement, services d’aide a domicile, professionnels
libéraux, associations d’'usagers et instances représentatives des usagers.

Porteur de I’action : Appui Santé en Cornouaille

Principaux partenaires mobilisés : Concarneau Cornouaille Agglomération, CLIC Pays Bigouden et
CCPBS, CIAS QBO (EHPAD : Coat Kerhuel, Les Bruyéres, Les Magnolias, Le Steir, Flora Tristan),
EHPAD Parc An Id, EHPAD La Trinité, EHPAD Ker Lenn, EHPAD Ty Pors Moro, GCSMS Part’Age,
EPSM du Finistere Sud, Centre Hospitalier de Douarnenez, Centre Hospitalier de Cornouaille, Centre
Hospitalier de Pont L’Abbé, SAAD Junior Senior, SAAD ADMR de I'Odet, HAD de Cornouaille, Les
Papillons Blancs du Finistere, Kan Ar Mor, Clinigue Kerfriden, EREB, CLS de Cornouaille,
professionnels de santé libéraux, associations d’usagers, partenaires institutionnels.

Pour en savoir plus : CLS Concarneau Cornouaille Agglomération

" Soutien des projets locaux en matiére de santé
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